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[WPROWADZENIE }

Miejskie obszary funkcjonalne od 2014 r. nabierajg nowego znaczenia w systemie zarzadzania
terytorialnego. Przy pomocy instrumentu Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych (ZIT),
partnerstwa jednostek samorzadu terytorialnego moga realizowaé zintegrowane przedsiewziecia,
stuzgce zréwnowazonemu rozwojowi miast i otaczajacych je obszardw. Instrument ZIT tgczy dziatania
finansowane z Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego i Europejskiego Funduszu Spotecznego.
Podstawowym dokumentem w zakresie udzielenia wsparcia w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego jest Strategia ZIT. Okresla ona zintegrowane dziatania stuzgce rozwigzywaniu
probleméw gospodarczych, srodowiskowych, demograficznych i spotecznych, ktére majg wptyw na
funkcjonowanie i rozwdéj miejskich obszaréw funkcjonalnych.

Samorzady terytorialne tworzagce Stowarzyszenie Metropolia Poznan, w oparciu
o porozumienie wszystkich jego cztonkéw, wypracowaly wspdlng Strategie Zintegrowanych
Inwestycji Terytorialnych. Jest ona rozwinieciem przyjetej w maju 2011 r. przez Prezydenta Miasta
Poznania, Staroste Poznaniskiego oraz burmistrzéw i wéjtow, Strategii Rozwoju Aglomeracji Poznaniskiej.
Metropolia 2020. Jest takze realizacjg celdw statutowych Stowarzyszenia, w tym przede wszystkim
zapisu art. 11 pkt. 1 modwigcego o ,prowadzeniu dziatan wspierajgcych wdrazanie wspdlnie
wypracowanej strategii rozwoju”.

Strategia Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych to sformutowanie programéw rozwoju dla
Miejskiego Obszaru Funkcjonalnego Poznania. Jest to propozycja dziatan, ktére w perspektywie 2020 r.
majg zapewni¢ wiekszg spdjnos¢ przestrzenng obszaru funkcjonalnego Poznania oraz przyczynic sie do
wzrostu gospodarczego, rozwoju infrastruktury, poprawy komunikacji, polepszenia ustug spotecznych,
a co sie z tym wigze, poprawy jakosci zycia mieszkancéw catej Metropolii.

Realizacja strategii to gtdwnie zadanie dla podmiotéw interwencji publicznej, samorzaddéw
terytorialnych i innych instytucji, $cisle ze sobg wspodtpracujgcych. Wyznaczone w strategii cele rozwoju
bedzie mozna w petni osiggna¢ poprzez zaangazowanie mieszkancéw i reprezentujgcych ich organizacji
spotecznych, jak tez przedsiebiorstw i organizacji gospodarczych dziatajgcych na obszarze Metropolii
Poznan.

Realizacji zapisow strategii podejmujg sie jednostki samorzadu terytorialnego, cztonkowie
Stowarzyszenia Metropolii Poznan: Miasto Poznan, Powiat Poznanski, miasta igminy: Buk,
Czerwonak, Dopiewo, Kleszczewo, Komorniki, Kostrzyn, Kérnik, Lubonn, Mosina, Murowana Goslina,
Oborniki, Pobiedziska, Puszczykowo, Rokietnica, Skoki, Steszew, Suchy Las, Swarzedz, Szamotutly,
S'rem, Tarnowo Podgoérne.
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11 PODSTAWY REALIZACII ZINTEGROWANYCH INWESTYCJI TERYTORIALNYCH
*=—* / W MIEJSKIM OBSZARZE FUNKCJONALNYM POZNANIA

Zintegrowane Inwestycje Terytorialne (ZIT) to nowe narzedzie stuzgce realizacji strategii
terytorialnych w perspektywie 2014 — 2020. W Polsce przy pomocy instrumentu ZIT realizowane beda
w szczegblnosci zintegrowane dziatania stuzgce zréwnowazonemu rozwojowi obszaréw miejskich,
o ktérych mowa w art. 36 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady UE Nr 1303/2013 .

Realizacja Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych w Polsce ma na celu (Programowanie
perspektywy finansowej 2014 — 2020):

e promowanie partnerskiego modelu wspdtpracy rdéinych jednostek administracyjnych na
miejskich obszarach funkcjonalnych;

o zwiekszenie efektywnosci podejmowanych interwencji poprzez realizacje zintegrowanych
projektéw odpowiadajgcych w sposéb kompleksowy na potrzeby i problemy miast i obszaréw
powigzanych z nimi funkcjonalnie;

e zwiekszanie wptywu miast i obszaréw powigzanych z nimi funkcjonalnie na ksztatt i sposdb
realizacji dziatarh wspieranych na ich obszarze w ramach polityki spdjnosci.

ZIT realizowane s3 w pierwszym rzedzie na terenie miast wojewddzkich i powigzanych
z nimi funkcjonalnie obszaréw, stanowigcych jeden z kluczowych Obszaréw Strategicznej Interwencji
panstwa. W skfad terytoriéw objetych ,ZIT wojewddzkim” muszg wchodzi¢: miasto wojewddzkie,
wszystkie miasta z rdzenia obszaru funkcjonalnego oraz inne gminy obszaru funkcjonalnego — tgcznie
przynajmniej potowa gmin wyznaczonych w oparciu o dokument ,Kryteria delimitacji miejskich
obszaréw funkcjonalnych o$rodkéw wojewddzkich” (Sleszyriski, 2013), ktéry przekazany zostat przez
Ministerstwo Rozwoju Regionalnego samorzgdom wojewddztw w lipcu 2013 r. Obszar realizacji ,ZIT
wojewddzkiego” wyznaczany jest uchwaty zarzadu wojewddztwa, majgc na wzgledzie powyiszy
dokument oraz uzgodnienia z jednostkami samorzadu terytorialnego zainteresowanymi wspotpraca.

Obszar realizacji ZIT w wojewddztwie wielkopolskim zostat okreslony uchwatg Zarzadu
Wojewddztwa Wielkopolskiego Nr 4013/2013 z dnia 7 listopada 2013 r. Obejmuje on terytorium
22 gmin bedacych cztonkami Stowarzyszenia Metropolia Poznain. W skfad Stowarzyszenia wchodzi
rowniez Powiat Poznanski, na terenie ktérego lezy 17 z 22 gmin cztonkowskich.

ZIT na terenie Poznania i obszaréw powigzanych z nim funkcjonalnie finansowany jest
obligatoryjnie ze $Srodkéw przekazanych do podstawowej alokacji RPO z rezerwy programowe;j.
W przypadku wojewddztwa wielkopolskiego kwota podstawowa, okreslona w Umowie Partnerstwa,
wynosi 178,6 min euro, w tym 158,4 min euro z EFRR i 20,2 min euro z EFS. Kwota ta zostata
zwiekszona do wysokosci uznanej przez wtadze regionu o 16 min euro z EFRR i o 2 mln z EFS.
Dodatkowym zrédtem wsparcia Strategii ZIT w Miejskim Obszarze Funkcjonalnym Poznania beda
$rodki programéw krajowych, w tym przede wszystkim PO Infrastruktura i Srodowisko 2014 — 2020,
stuzgce jako zrédto wsparcia niezbednych projektéw komplementarnych wynikajacych ze Strategii ZIT,
uzgodnionych pomiedzy Zwigzkiem ZIT i wiasciwymi Instytucjami Zarzgdzajgcymi (12).

! Art. 36 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) Nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r. ustanawiajacego wspdlne przepisy
dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spdjnosci, Europejskiego
Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréow Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego.
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Uruchomienie srodkéw na realizacje ZIT miast wojewddzkich ipowigzanych z nimi
funkcjonalnie obszaréw, uzaleznione jest spetnieniem okreslonych warunkéw:

A. zawigzanie zinstytucjonalizowanej formy partnerstwa (powotanie Zwigzku ZIT),

B. przygotowanie Strategii ZIT,

C. posiadanie odpowiedniej zdolnosci instytucjonalnej,

D. podpisanie porozumienia w sprawie realizacji ZIT w wojewddztwie pomiedzy Zwigzkiem ZIT a IZ
RPO,

E. zawarcie stosownych zapiséw w Regionalnym Programie Operacyjnym, spetniajgcych wymogi
Komisji Europejskiej oraz zgodnych z zapisami Umowy Partnerstwa.

Od 2011 r. na terenie miejskiego obszaru funkcjonalnego Poznania dziata Stowarzyszenie

Metropolia Poznan, zrzeszajgce miasto Poznan, powiat poznanski oraz 22 gminy

cztonkowskie. Rada Metropolii bedgca organem stanowigcym Stowarzyszenia podjetfa
w dniu 18 wrzes$nia 2013 roku Uchwate Nr 3/2013, zgodnie z ktdrg Stowarzyszenie
»,podejmuje sie petnienia zadan Zwigzku ZIT”.

Warunkiem podstawowym realizacji ZIT byto zawigzanie zinstytucjonalizowanej formy
partnerstwa tzw. Zwigzku ZIT. Zwigzek ZIT petni funkcje wspdlnej reprezentacji wtadz miasta
i obszarow powigzanych z nim funkcjonalnie, wobec witadz krajowych i regionalnych.
Funkcjonowanie zwigzku ZIT, ktérego zadania realizuje Stowarzyszenie Metropolia Poznan,
dofinansowane jest ze $rodkéw krajowego PO Pomoc Techniczna. Podstawowym dokumentem
w zakresie udzielenia wsparcia z dziatan/priorytetéw realizowanych w formule ZIT w ramach RPO jest
Strategia ZIT.

Strategia ZIT okresla ,zintegrowane dziatania stuzace rozwigzywaniu problemoéw
gospodarczych, Srodowiskowych, klimatycznych, demograficznych i spotecznych, jakich

doswiadczajg obszary miejskie, z uwzglednieniem potrzeby wspierania powigzan miedzy

obszarami miejskimi i wiejskimi.”

Strategia ZIT zawiera cze$s¢ diagnostyczng opartg na analizach terytorialnych
i demograficznych, ktére wskazujg potencjat rozwojowy, w szczegdlnosci w odniesieniu do wyzwan
zidentyfikowanych w Strategii Europa 2020. Strategia ZIT spetnia wymogi Komisji Europejskiej,
w zwigzku z tym zawiera spéjny zestaw powigzanych ze sobg dziatan stuzacych dtugotrwatej poprawie
warunkéw spotecznych, gospodarczych, srodowiskowych, klimatycznych i demograficznych
funkcjonalnego obszaru miejskiego (Umowa Partnerstwa, programowanie perspektywy finansowej
2014 — 2020). Strategia ZIT stanowi podstawe do uczestniczenia Zwigzku ZIT w procesie zarzadzania
i realizacji WRPO 2014+, w uzgodnionym z IZ WRPO 2014+ zakresie.
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Dla prawidtowego przygotowania Strategii ZIT kluczowag kwestig byto zastosowanie takiej
procedury jej akceptacji, ktdra nie doprowadzitaby do nadmiernej dominacji miasta wojewddzkiego
i marginalizacji pozostatych gmin wchodzacych w sktad ZIT. W zwigzku z tym, Strategia ZIT uwzglednia
wspdlne strategiczne wybory uzgodnione przez jednostki wchodzace w sktad Zwigzku ZIT.

Podstawg do opracowania Strategii ZIT Miejskiego Obszaru Funkcjonalnego Poznania jest

Strategia Rozwoju Aglomeracji Poznanskiej. Metropolia Poznan 2020, ktora zostafa

w 2011 r. zatwierdzona przez jednostki samorzadu terytorialnego potozone na obszarze
objetym ZIT iwskazuje strategiczne cele rozwoju miejskiego obszaru funkcjonalnego,
uzgodnione przez wszystkich sygnatariuszy Strategii.

Strategia ZIT zostata pozytywnie zaopiniowana przez 1IZ WRPO 2014+ w zakresie mozliwosci
finansowania w ramach WRPO 2014+ oraz przez ministra wtasciwego ds. rozwoju regionalnego
w zakresie zgodnosci z Umowag Partnerstwa oraz pod wzgledem mozliwosci finansowania projektéow
komplementarnych z krajowych programéw operacyjnych. W przypadku projektéow realizowanych
w formule ZIT, niezaleznie od trybu wyboru projektow, proponowane projekty bedg musiaty spetnic¢
kryteria wyboru projektow zaakceptowane przez KM WRPO 2014+. Mierniki efektéow realizacji
przedsiewzie¢ wskazanych do realizacji w formule ZIT sg powigzane/spdjne z systemem wskaznikéw
WRPO 2014+ oraz wpisujg sie w system monitorowania postepow i efektéw wdrazania WRPO 2014+.

Strategia ZIT wskazuje obszary interwencji, w ramach ktérych planowana jest realizacja
projektéw komplementarnych do przedsiewzie¢ przewidzianych do realizacji w formule ZIT,
o sfinansowanie ktérych Zwigzek ZIT bedzie sie ubiegat zinnych Zrédet (poza formutg ZIT),
np. z podstawowe]j puli WRPO 2014+ (4.c, 4.e ) lub POIiS (4v i 4vi). Warunkiem brzegowym jest
spetnienie przez takie przedsiewziecia kryteriow wyboru projektéw RPO i KPO oraz dostepnos¢
alokacji.
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Szczegbtowy zakres zadan realizowanych przez Zwigzek ZIT zostat ustalony w tresci
Porozumienia w zakresie realizacji Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych w Miejskim Obszarze
Funkcjonalnym Poznania w ramach Wielkopolskiego Regionalnego Programu Operacyjnego na lata
2014-2020 zawartego pomiedzy Zwigzkiem ZIT a Zarzagdem Wojewddztwa Wielkopolskiego (z dnia 16
marca 2015r.). Zadania te obejmuja, zgodnie z ustawg z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji
programow operacyjnych polityki spéjnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014 — 2020
(Dz. U. poz. 1146), udziat w wyborze projektéw do dofinansowania oraz wspétprace przy
przygotowaniu kryteriéw wyboru projektéw dla wyodrebnionych poddziatarh dedykowanych ZIT.

W zwigzku z tym, ze Strategia ZIT przewiduje dziatania w zakresie priorytetéw inwestycyjnych
4c i 4e sg one — w kontekScie brzmienia przepiséw rozporzadzern ws. EFRR/FS — odpowiednio
uzasadnione odwofaniem do dokumentdéw strategicznych w zakresie gospodarki niskoemisyjnej
(plany gospodarki niskoemisyjnej). W przypadku posiadania przez gminy odpowiednich zapiséw
w istniejacych juz dokumentach strategicznych lub planistycznych na temat przejscia na gospodarke
niskoemisyjng — w Strategii ZIT uwzgledniono odpowiednie odniesienia.

Podsumowujgc, niniejsza Strategia ZIT dla Miejskiego Obszaru Funkcjonalnego Poznania jest
niezbednym elementem inicjacji procesu realizacji ZIT w wojewddztwie wielkopolskim. W zwigzku
ztym, zawiera elementy wymagane w art. 30 ust. 8 ustawy o zasadach realizacji programoéw
operacyjnych polityki spdjnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014 — 2020.

1.2. | ZASIEG REALIZACJI STRATEGII ZIT

Obszar funkcjonalny (metropolitalny) miasta to nowy podmiot prowadzenia polityki rozwoju
i zarzadzania, wskazany w polskich dokumentach strategicznych i planistycznych, takich jak Krajowa
Strategia Rozwoju Regionalnego 2010 — 2020, Koncepcja Przestrzennego Zagospodarowania Kraju
(KPZK) 2030 oraz Krajowa Polityka Miejska. Zgodnie z ww. dokumentami, w miejskich obszarach
funkcjonalnych, ze wzgledu na stopied zfozonosci zagadnien spoteczno-gospodarczych
i przestrzennych oraz ze wzgledu na konieczno$¢ zwiekszenia koordynacji i efektywnosci dziatan
publicznych, powinny by¢ stosowane specjalne rozwigzania planistyczne, strategie rozwoju oraz plany
zagospodarowania przestrzennego.

Liste obszarow funkcjonalnych, w tym obszaréw metropolitalnych (odgrywajacych najwieksza
role w procesach rozwojowych kraju), ustala KPZK 2030 zgodnie z wymogami ustawy o planowaniu
i zagospodarowaniu przestrzennym. Delimitacja obszaréw funkcjonalnych osrodkéw wojewddzkich
nastepuje na poziomie regionalnym, przy zastosowaniu jednolitych kryteriow wypracowanych
wspdlnie przez strone rzadowg i samorzadowg, a takze przy udziale partneréw spotecznych
i gospodarczych.

Wskazanie i uzasadnienie optymalnego wariantu zasiegu miejskiego obszaru funkcjonalnego
(metropolitalnego) Poznania nie jest w petni mozliwe. Wynika to przede wszystkim z przyjmowania
roznorodnych kryteriow i metod delimitacyjnych w odniesieniu do tak ztozonych jednostek
osadniczych jakimi sg regiony miejskie. Mozliwe natomiast jest odniesienie sie do celu, jaki ma by¢
realizowany wramach Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych, czyli integracji spotecznej,
ekonomicznej i przestrzennej obszaru funkcjonalnego.
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Cel ten wymaga partnerstwa samorzgddow opartego na powigzaniach funkcjonalnych
i dotychczasowych doswiadczeniach wspétpracy miedzygminnej i miedzypowiatowej oraz nowych
wyzwaniach jakie stojg przed samorzadami szczebla lokalnego iregionalnego w zakresie
wspotzarzadzania (multilevel governance).

Obszar realizacji Strategii ZIT zostat okreslony Uchwatg Zarzadu Wojewddztwa
Wielkopolskiego Nr 4013/2013 z dnia 7 listopada 2013 r. w sprawie: wyznaczenia zasiegu
realizacji Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych (ZIT) dla obszaru funkcjonalnego
Miasta Poznania w ramach Wielkopolskiego Regionalnego Programu Operacyjnego na
lata 2014-2020 Obszar ten obejmuje terytorium 22 gmin bedacych cztonkami

Stowarzyszenia Metropolia Poznan: Poznan, Buk, Czerwonak, Dopiewo, Kleszczewo,
Komorniki, Kostrzyn, Kérnik, Lubori,, Mosina, Murowana Goslina, Oborniki, Pobiedziska,
Puszczykowo, Rokietnica, Skoki, Steszew, Suchy Las, Swarzedz, Szamotuly, Srem,
Tarnowo Podgodrne. Cztonkiem Stowarzyszenia jako jednostka samorzadowa jest rowniez
powiat poznanski, ktorego terytorium (obejmujace 17 gmin) w catosci wchodzi w sktad
obszaru realizacji Strategii ZIT.

Miejski Obszar Funkcjonalny Poznania, zwany dalej takze Metropolig Poznan, obejmuje 22 jednostki
administracyjne szczebla gminnego, Powiat Poznanski oraz Poznad — miasto na prawach powiatu.
W jego sktad, w catosci, wchodzi Miasto Poznan, Powiat Poznanski wraz z 17 gminami na jego terenie
oraz 4 gminy nalezgce do powiatéw osciennych (jezeli chodzi o jednostki administracyjne szczebla
gminnego, to wskaza¢ nalezy, ze wsrdd nich: 2 to gminy miejskie, 11 gmin miejsko-wiejskich i 8 gmin
wiejskich.). Wedtug stanu na 2013 r. obszar ten, o powierzchni 3082 km? zamieszkujg 1014 194
osoby, co daje gestoé¢ zaludnienia 320 os./km?, czyli blisko trzykrotnie wiekszg od $redniej dla catej
Polski. Obszar Metropolii zajmuje 10% powierzchni wojewddztwa wielkopolskiego oraz stanowi 29%
jego populacji.

Dla podkreslenia dziatan integracyjnych, a takze ze wzgledéw promocyjnych, Miejski Obszar
Funkcjonalny Poznania (MOF) okreslany jest w niniejszym dokumencie jako Metropolia
Poznan, stosownie do nazwy stowarzyszenia petnigcego zadania zwigzku ZIT.

Metropolia to, w perspektywicznym rozumieniu, wspdlnota miejska nowej generacji,

rozwijajaca sie ponad granicami administracyjnymi. Celem dziatan strategicznych dla miasta

Poznania, sasiednich gmin i powiatu poznanskiego jest wspodlne przejscie: od silnej
aglomeracji miejskiej do zintegrowanej i nowoczesnej metropolii.
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Ryc. 1. Zasieg Miejskiego Obszaru Funkcjonalnego Poznania.

Ay

Pobiedziska

granice powiatéw

granice gmin

- gminy miejskie
- gminy miejsko-wiejskie
gminy wiejskie

Zrédto: Opracowanie wtasne.

1.3. | METODYKA PRAC | PROCES TWORZENIA STRATEGII ZIT

Strategia Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych w Miejskim Obszarze Funkcjonalnym
Poznania powstata w zwigzku z nowymi wymogami prawnymi oraz z inicjatywy Stowarzyszenia
Metropolia Poznan i jest konsekwencjg woli zacie$niania wspodtpracy cztonkdéw Stowarzyszenia
w dziedzinach majgcych wptyw na warunki i poziom Zzycia lokalnych spotecznosci zamieszkujgcych
obszar funkcjonalny Poznania. Decyzja o koniecznosci sporzgdzenia strategii ZIT zapadta na posiedzeniu
Zarzadu Stowarzyszenia Metropolia Poznan w dniu 25.10.2013 r. Jednogtosnie postanowiono
wowczas o przystgpieniu do wypracowania wspodlnej strategii rozwoju w ramach Zintegrowanych
Inwestycji Terytorialnych.
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Jak juz wspomniano, obszar funkcjonalny Poznania, przed rozpoczeciem prac nad strategia
ZIT, jako jeden z nielicznych obszaréw metropolitalnych w Polsce, dysponowat juz witasnym
dokumentem wyznaczajagcym S$ciezke rozwoju w perspektywie 2020 r. Jest nim Strategia Rozwoju
Aglomeracji Poznanskiej. Metropolia Poznan 2020 (w skrdcie Strategia Metropolia Poznan 2020).
Strategia ta powstata z inicjatywy utworzonej w 2007 r. Rady Aglomeracji Poznanskiej - porozumienia
Prezydenta Miasta Poznania, Starosty Poznanskiego oraz burmistrzéw i wéjtéw miast i gmin aglomeracji
poznanskiej. Strategia byta finalnym opracowaniem realizowanego przez okres 3 lat (2008 — 2010)
samorzgdowo-naukowego projektu , Funkcjonowanie ikierunki rozwoju aglomeracji poznanskiej”.
Zadanie jej wdrazania podjeto utworzone w 2011 r. Stowarzyszenie Metropolia Poznan, podmiot
realizujacy ZIT.

Zaréwno proces budowy Strategii ZIT, jak i okreslone w niej priorytety rozwoju Scisle
nawigzujg do przyjetej przez samorzady w 2011 r. Strategii Metropolia Poznan 2020. W jednym
i drugim dokumencie wykorzystano model cyklu planowania strategicznego wedtug koncepcji J. M.
Brysona (2004). Model ten opisuje proces planowania strategicznego dla organizacji publicznych
0 ograniczonym poziomie zorganizowania instytucjonalnego (jakg byta Rada Aglomeracji Poznanskiej
do 2011 roku). Jest on ztozonym uktadem nie tylko osadniczym ale i administracyjnym, na ktérym
dziata wiele samorzadow lokalnych, zwigzkéw komunalnych i instytucji publicznych (Kaczmarek T.,
Mikuta t., Nowak J., Wojcicki M, 2011).

Idea instrumentu ZIT, w ktérej kluczowg role odgrywa partnerstwo i wspétpraca jednostek
samorzadu terytorialnego, miata decydujgcy wplyw na przebieg prac nad strategig. Strategia ZIT
powstata z uwzglednieniem standardéw metodycznych i merytorycznych, witasciwych dla
wypracowywania  strategii rozwoju jednostek samorzadu terytorialnego. W podejsciu
metodologicznym uwzgledniono zasady wspdtpracy i partnerstwa w odniesieniu do wszystkich
interesariuszy z obszaru funkcjonalnego. Przy jej tworzeniu zastosowano spoteczno-ekspercka
metode planowania. Polega ona na wykorzystaniu wiedzy merytorycznej, umiejetnosci zespotu
ekspertéw i konsultantéw w potaczeniu z szerokim rozpoznaniem problemoéw oraz oczekiwan lokalnej
spotecznosci. Przyjeto zatozenie, ze strategia ZIT opracowana zostanie przez Stowarzyszenie
Metropolia Poznan, przy wsparciu Centrum Badan Metropolitalnych Uniwersytetu im. Adama
Mickiewicza®, partneréw spotecznych oraz ekspertéow zewnetrznych, w tym w szczegdlnosci
pracownikéw Departamentu Polityki Regionalnej Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa
Wielkopolskiego.

W efekcie zastosowania takiego podejscia, proces budowania Strategii ZIT Miejskiego Obszaru
Funkcjonalnego Poznania przyczynia sie do:

e wzmacniania mechanizméw wspotpracy miedzy jednostkami samorzadu terytorialnego
dziatajgcymi w obszarze funkcjonalnym,
e wzmacniania kompetencji przedstawicieli samorzagdéw w zakresie planowania strategicznego

w odniesieniu do perspektywy finansowej UE 2014 — 2020,

e budowania konsensusu spotecznego wobec wspdlnie wypracowanego dokumentu.

2 Centrum Badan Metropolitalnych (CBM UAM ) jest jednostkg badawczg Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza w Poznaniu utworzong w
2009 r. w celu koordynacji prac badawczych 4 uczelni poznanskich tworzacych Konsorcjum Badarn nad Aglomeracjg Poznanska:
Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza w Poznaniu, Uniwersytetu Ekonomicznego w Poznaniu, Politechniki Poznarskiej oraz Uniwersytetu
Przyrodniczego w Poznaniu. Podstawowym celem Centrum jest prowadzenie badan nad Poznariskim Obszarem Metropolitalnym.
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Réwnie wazne jak wspdlne okreslenie programoéw zintegrowanego rozwoju Metropolii

Poznan, byto zdefiniowanie podstawowych zasad ich ustalania®, takich jak:

partnerstwo — partnerskie traktowanie wszystkich uczestnikdw procesu budowania spdjnej
strategii;

zrownowazenie — podejmowanie wyzwan gwarantujgcych rownowage przestrzenng
i funkcjonalng w obszarze wsparcia ZIT, w odniesieniu do specyfiki i wyzwan Metropolii
Poznan;

solidarno$¢ — solidarne uczestniczenie wszystkich samorzagdéw w obowigzkach
przygotowania i konsultacji programéw strategicznych;

partycypacja — zapewnienie w procesie strategicznym mechanizméw uczestnictwa
mieszkancow, organizacji spotecznych i podmiotéw gospodarczych;

konsensualno$¢ — tworzenie programow integracyjnych i okreslenie instrumentéw ich
realizacji w drodze uzgodnienia wspdlnego stanowiska;

transparentnos$¢ — zrozumienie dziatan integracyjnych przez mieszkaricow i dostepnos¢ do
wiedzy na ich temat.

Proces budowy Strategii ZIT sktadat sie z nastepujacych etapéw:

1.
2.

W o N

Delimitacja Miejskiego Obszaru Funkcjonalnego Poznania, jako obszaru wsparcia ZIT,

Badania diagnostyczne zwigzane z rozwojem rdinych dziedzin Zycia spotecznego,
gospodarczego i Srodowiska przyrodniczego, analiza silnych i stabych stron Metropolii Poznan,
Okreslenie celéw i priorytetéw rozwoju obszaru wsparcia, przygotowanie propozycji dziatan
i projektéw ZIT z uwzglednieniem projektéw komplementarnych,

Opracowanie wstepnego dokumentu Zatozenia do Strategii Zintegrowanych Inwestycji
Terytorialnych,

Konsultacje Zatozen wsréd partnerdw ZIT i w srodowiskach eksperckich,

Opracowanie projektu Strategii Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych,

Poddanie dokumentu konsultacjom spotecznym,

Analiza wnioskow i uwag do Strategii,

Pozytywne zaopiniowanie projektu Strategii przez 1Z WRPO 2014+ oraz ministra witasciwego
do spraw rozwoju regionalnego,

10. Przyjecie strategii przez Rade Metropolii.

3 Zasady postepowania w trudnym i dtugim procesie zintegrowanego zarzadzania w obszarach metropolitalnych zostaty przedstawione w
2000 r. w raporcie OECD. Cities for citizens: improving governance in metropolitan areas. Zob. tez Strategia Rozwoju Aglomeracji
Poznanskiej, Metropolia Poznan 2020 (2011 r.)
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Tab. 1. Harmonogram prac nad Strategiq ZIT dla Miejskiego Obszaru Funkcjonalnego Poznania.

Czas Dziatanie

Przyjecie przez Rzad RP Zasad Realizacji Zintegrowanych Inwestycji
Lipiec 2013 Terytorialnych w Polsce. Opracowanie strategii warunkiem realizacji
ZIT

Przystgpienie do opracowania Strategii ZIT przez Stowarzyszenie

Pazdziernik 2013 Metropolia Poznan

Delimitacja Miejskiego Obszaru Funkcjonalnego Poznania jako

Li 201
istopad 2013 obszaru wsparcia ZIT

Listopad — grudzien 2013 Badania diagnostyczne i analiza SWOT dla MOF Poznania

Grudzien 2013 - styczen | Okredlenie celéw i priorytetdw rozwoju, propozycje dziatan

2014 i projektow ZIT w MOF Poznania

Luty 2014 Opracowanie dokumentu Zatozenia do strategii ZIT w MOF Poznania

Marzec 2014 Konsulta_qe Zatozen wsréd partneréw ZIT i w  Srodowiskach
eksperckich

Maj 2014 Opracoyvanle projektu  Strategii  Zintegrowanych Inwestycji
Terytorialnych

Czerwiec - lipiec 2014 Poddanie dokumentu konsultacjom spotecznym

Sierpien 2014 Analiza wnioskdéw i uwag do Strategii

Przyjecie roboczej wersji Strategii przez cztonkdéw Stowarzyszenia

Grudzien 2014 Metropolia Poznan

Aktualizacja  dokumentu Strategii ZIT, konsultacja Strategii z

Kwiecier — iec 201
wiecien — Czerwiec 2015 Instytucjg Zarzgdzajacg WRPO 2014+ w trybie roboczych konsultacji

Przedstawienie Strategii do zaopiniowania przez Instytucje
Czerwiec/Lipiec 2015 Zarzadzajgcg WRPO 2014+ oraz przez ministra wtasciwego do spraw
rozwoju regionalnego

Przyjecie  pozytywnie zaopiniowanej Strategii przez Rade

Sierpien 2015 . . .
erpien Stowarzyszenia Metropolia Poznan

Zrédto: Opracowanie wiasne.
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Priorytety rozwoju jednostek terytorialnych powinny wpisywac sie w strategie jednostek
wyzszego rzedu: europejskie, krajowe i regionalne. W mysl zasady subsydiarnosci, jednostki wyzszego
rzedu wspomagajg realizacje strategii lokalnych poprzez wsparcie polityczne, instytucjonalne,
organizacyjne i finansowe. Z kolei jednostki nizszego rzedu, poprzez swoje dziatania przyczyniajg sie
do realizacji polityk terytorialnych, istotnych z punktu widzenia rozwoju regionu, panstwa i catego
kontynentu. Zgodnie z zaleceniami sformutowanymi w dokumencie Zasady Realizacji ZIT w Polsce
(2013), strategia ZIT powinna by¢ spdjna z unijnymi i krajowymi dokumentami strategicznymi.

Fundusze europejskie na lata 2014 — 2020 Polska traktuje jako gtdwne, choé nie jedyne zrédto
finansowania inwestycji zapewniajgcych dynamiczny, trwaty i zréwnowazony rozwdj. Logika
programowania opiera sie wiec na powigzaniu celéw strategii ZIT z oczekiwaniami europejskimi
i wyzwaniami kraju, sformutowanymi w oparciu o analize potrzeb rozwojowych i potencjatéw
terytorialnych (Programowanie perspektywy finansowej 2014 — 2020).

System aktoéw strategicznych i planistycznych obowigzujgcych na poziomie europejskim,
krajowym, regionalnym i lokalnym, istotnych dla realizacji polityki rozwoju obszaru funkcjonalnego
Poznania tworzg nastepujgce dokumenty:

e Europa 2020 - Strategia na rzecz inteligentnego i zréwnowazonego rozwoju sprzyjajgcego
wiaczeniu spotecznemu,

e Krajowa Strategia Rozwoju Regionalnego 2010-2020: Regiony, Miasta i Obszary wiejskie,

e Koncepcja Przestrzennego Zagospodarowania Kraju 2030,

e Wielkopolski Regionalny Program Operacyjny na lata 2014-2020 (WRPO 2014+)

e Szczegdtowy Opis Osi Priorytetowych Programu Operacyjnego (Uszczegdtowienie

WRPO 2014+)

e Strategia Rozwoju Wojewddztwa Wielkopolskiego do 2020 r. Wielkopolska 2020,
e Plan Zagospodarowania Przestrzennego Wojewddztwa Wielkopolskiego (dokument

z 2010 roku),

e Strategia Rozwoju Miasta Poznania do roku 2030,

e Strategia Rozwoju Aglomeracji Poznanskiej. Metropolia Poznan 2020.
Wszystkie wyzej wymienione dokumenty stanowig istotne uwarunkowania strategiczne i planistyczne
dla rozwoju spoteczno-gospodarczego Metropolii Poznan.

2.]1. | DOKUMENTY EUROPEIJSKIE

Zagadnienie miejskich obszaréw funkcjonalnych jest elementem europejskiej polityki
regionalnej. Od wejscia w zycie Strategii Lizbonskiej (Strategia Unii Europejskiej do 2010 r.), za
kluczowe ogniwa rozwoju spoteczno-gospodarczego kontynentu uwaza sie obszary metropolitalne.
Roli metropolii w rozwoju kontynentu wiele uwagi poswieca sie w europejskiej polityce przestrzennej,
opartej na zasadzie spdjnosci. W dokumencie UE ,,Strategiczne Wytyczne Wspdlnoty dla Spdjnosci”
(2006) wyraznie uwypuklone zostaty zagadnienia racjonalnego gospodarowania przestrzenig,
urbanizacji, rozwoju miast i powigzan funkcjonalnych pomiedzy miastami aterenami wiejskimi.
Zwrdcono uwage na szczegdlne znaczenie polityki miejskiej i zréwnowazonego rozwoju miast dla
wspadlnot lokalnych i regionalnych oraz na kluczowg funkcje wielkich miast-metropolii w rozwoju UE.
Dokument ten przesunat tzw. wymiar miejski do nurtu programowania UE w okresie 2007 — 2013 —
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czyli do okreslonych programdw operacyjnych. Szczegdétowe ustalenia zawiera ,Zielona Ksiega UE
w sprawie spojnosci terytorialnej — przeksztatcenie réznorodnosci terytorialnej w site” (2008).
W Strategii Europa 2020 kfadzie sie nacisk na:

e rozwdj przedsiebiorczosci i poprawe dostepu do rynku MSP,

e dopasowanie popytu do podazy na rynku pracy,

e lepszg edukacje poprzez poprawe jakosci ksztatcenia,

e wzrost inwestycji w badania i rozwdj oraz innowacyjnosci, rozwdj spoteczenstwa cyfrowego,

e modernizacje transportu i poprawe efektywnosci energetycznej,

e walka z ubdstwem i wykluczeniem spotecznym.

W sytuacji Polski — kraju stojgcego wecigz przed olbrzymimi wyzwaniami modernizacyjnymi —
na obecnym etapie rozwoju istotne znaczenie dla realizacji unijnej strategii ma lepsze wykorzystanie
potencjatéw obszarow miejskich.

Dzieki ustanowieniu statego dialogu miedzy réznymi poziomami administracji, unijne
priorytety znajduja sie blizej obywateli, co zwieksza zaangazowanie konieczne dla pomysinej realizacji
Strategii Europa 2020. Jak sie zauwaza, sukces nowej Strategii UE bedzie w gtdwnej mierze zalezat od
tego, na ile instytucje Unii Europejskiej, pafistwa cztonkowskie oraz regiony bedg umiaty przekonujaco
wyjasni¢, ze reformy sg nieuniknione i niezbedne do utrzymania obecne] jakosci zycia i modeli
spotecznych. Stad UE akcentuje informowanie o tym, jakiego udziatu oczekuje od obywateli,
srodowisk biznesowych i ich organizacji przedstawicielskich.

W Swietle zapisow Strategii Europa 2020 ,wszystkie wtadze: krajowe, regionalne i lokalne
powinny realizowaé na swoim terenie partnerstwo, $ciSle wtgczajgc do tego procesu lokalne
parlamenty, atakze podmioty socjalne oraz przedstawicieli spoteczenstwa obywatelskiego,
przyczyniajgc sie do opracowania programow reform oraz ich wdrazania” (Rola strategii

lokalnych i regionalnych w realizacji celéw strategii Europa 2020).

Istotnym argumentem dla wspierania rozwoju obszaréw funkcjonalnych sg zapisy Karty
Lipskiej na rzecz zrownowazonego rozwoju miast europejskich (2007), zawierajacego ramy polityki
rozwoju miast europejskich. Wedtug Karty wzmocniona powinna zostaé¢ koordynacja na poziomie
lokalnym w celu osiaggniecia réwnorzednego partnerstwa pomiedzy duzymi miastami a obszarami
wiejskimi i matymi miastami w regionach miejskich i aglomeracjach. W zapisach Karty, jako
dokumentu panstw cztonkowskich UE, zagadnienie to ujete zostato nastepujgco:
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,Coraz bardziej potrzebujemy catosciowych strategii i skoordynowanych dziatan ze strony
wszystkich instytucji i oséb zaangazowanych w proces rozwoju miejskiego. Strategii, ktére
wykraczatyby poza granice miast. Wtadze publiczne na kazdym szczeblu — lokalnym,
regionalnym, krajowym i europejskim — ponoszg odpowiedzialnos¢ za przysztosé naszych
miast. Aby wszystkie te szczeble dziataty w sposdb efektywny, musimy poprawic

koordynacje obszaréw polityki sektorowej i rozwingé nowe poczucie odpowiedzialnosci za

polityke zintegrowanego rozwoju miejskiego.”
Karta Lipska (2007)

2.2. | KRAJOWA STRATEGIA ROZWOJU REGIONALNEGO 2010 — 2020

Dokumentem wyznaczajgcym priorytety rozwoju regionalnego kraju w najblizszej dekadzie
jest Krajowa Strategia Rozwoju Regionalnego 2010 — 2020: regiony, miasta i obszary wiejskie (KSRR
2020). Dokument ten okresla cele i priorytety rozwoju Polski w wymiarze terytorialnym, zasady
i instrumenty polityki regionalnej, nowa role regiondw w ramach polityki regionalnej oraz zarys
mechanizmu koordynacji dziatan podejmowanych przez poszczegdlne resorty.

Krajowa Strategia Rozwoju Regionalnego (KSRR 2020) wprowadza szereg modyfikacji sposobu
planowania i prowadzenia polityki regionalnej w Polsce, a wraz z nimi réznych polityk publicznych
majacych najwiekszy wptyw na osigganie celéw okreslonych w stosunku do terytoriéw. Wiele zapiséow
dotyczy zarzadzania politykami ukierunkowanymi terytorialnie i obejmuje zagadnienia wspédtpracy,
koordynacji, efektywnosci, monitorowania i ewaluacji. KSRR zaktada takze dalsze wzmacnianie roli
regiondw w osigganiu celdw rozwojowych kraju i w zwigzku z tym zawiera propozycje zmian roli
samorzagdéw wojewddzkich, w tym w procesie oraz modyfikacji sposobu udziatu w nim innych
podmiotéw publicznych. Polityka regionalna jest rozumiana szerzej niz dotychczas — jako interwencja
publiczna realizujgca cele rozwojowe kraju przez dziatania ukierunkowane terytorialnie, a ktérych
gtéwnym poziomem planowania irealizacji pozostaje uktad regionalny. Szczegétowe rozwigzania
dotyczg miedzy innymi:

e odejscia od postrzegania polityki regionalnej wyfacznie przez zréznicowania przestrzenne,
mierzone na poziomie regiondw na rzecz wykorzystania potencjatéw endogenicznych
terytoridw dla osiggania celéw rozwoju kraju — kreowania wzrostu, zatrudnienia i spdjnosci,

o wiekszej efektywnosci dziatan w ramach polityki regionalnej, przez skoncentrowanie
interwencji polityki regionalnej na wybranych obszarach tematycznych i przestrzennych
(obszarach strategicznej interwencji),

e wprowadzenia nowych instrumentéw partnerstwa i koordynacji dziatan ukierunkowanych
terytorialnie — kontraktu terytorialnego.

Krajowa Strategia Rozwoju Regionalnego 2010 — 2020: regiony, miasta i obszary wiejskie
(KSRR 2020) stosunkowo szeroko odnosi sie do problematyki rozwoju miast i obszaréw
zurbanizowanych oraz zapowiada instrumenty polityki panstwa wspierajgce miasta o funkcjach
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wojewddzkich. Rozwdj funkcji metropolitalnych bedzie wspierany we wszystkich 18 miastach
o funkcjach wojewddzkich. Wsrdod nich, za jedyng w petni wyksztatcong metropolie, uznano
Warszawe.

W KSRR 2020 stolice regionéw, w tym Miasto Poznan, postrzegane s3 jako gtéwne centra
rozwoju regiondw, ktéore w najwiekszym stopniu przyczyniajg sie do budowania sity
konkurencyjnej regionu. Dzieki silnym miastom, skupiajagcym nowoczesne i konkurencyjne
przedsiebiorstwa, oferujgcym miejsca pracy, wysokiej jakosci ustugi edukacyjne i kulturalne,
wzmachniana bedzie pozycja kazdego z regionéw oraz zwiekszany bedzie zasieg pozytywnego

oddziatywania na caty obszar wojewddztwa. Wspieranie osrodkédw miejskich jest jednym

z podstawowych kierunkéw polityki regionalnej, poniewaz silne miasta decydujg o pozycji
konkurencyjnej catych regiondw w wymiarze miedzynarodowym i krajowym.

W Krajowej Strategii Rozwoju Regionalnego 2010 — 2020 ustalono nastepujace cele polityki
regionalnej do 2020 roku:

1. Wspomaganie wzrostu konkurencyjnosci regionéw (,,konkurencyjnosc¢”).

2. Budowanie spdjnosci terytorialnej i przeciwdziatanie marginalizacji obszaréw
problemowych (,,spdjnosc”).

3. Tworzenie warunkow dla skutecznej, efektywnej i partnerskiej realizacji dziatan
rozwojowych ukierunkowanych terytorialnie (,,sprawnosc”).

Pierwszy cel polityki regionalnej do 2020 r. dotyczy catego obszaru Polski. W jego ramach

podstawowymi kierunkami dziatan sa:

e jak najlepsze wykorzystanie potencjatu terytoriow cechujgcych sie najwiekszg zdolnoscig
do kreowania wzrostu gospodarczego (Warszawy i pozostatych osrodkéw wojewddzkich
wraz z ich obszarami funkcjonalnymi),

e wzmacnianie funkcji metropolitalnych osrodkéw wojewddzkich i integracja ich obszarow
funkcjonalnych,

e budowanie mechanizméw stuzgcych rozprzestrzenianiu proceséw rozwojowych
z biegundw wzrostu przy jednoczesnej budowie potencjatu absorpcyjnego i wykorzystanie
potencjatu endogenicznego innych obszardow takich jak osrodki subregionalne, obszary
wiejskie i inne obszary funkcjonalne o wyraznej specjalizacji przestrzennej.

Wzmacnianie funkcji metropolitalnych osrodkéw wojewddzkich i integracja ich obszaréw
funkcjonalnych polega¢ ma na oddziatywaniu na te czynniki rozwojowe, ktére stanowig o sile
konkurencyjnej najwazniejszych osrodkédw miejskich, a tym samym regionéw i koncentruje sie na:

e rozwijaniu powigzan funkcjonalnych, infrastrukturalnych iinstytucjonalnych miedzy
osrodkami wojewddzkimi — weztami sieci w uktadzie miedzynarodowym i krajowym,
e wzmacnianiu funkcji metropolitalnych w sferze gospodarczej, spotecznej, nauki i kultury

(w tym funkcji symbolicznych) oraz wzmacnianiu roli osrodkéw edukacji na poziomie wyzszym

— tworzgcych warunki dla gospodarki opartej na wiedzy,
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wspieraniu rozwigzan integrujgcych przestrzen funkcjonalnych obszaréw miejskich w zakresie
zagospodarowania przestrzennego, transportu zbiorowego (infrastruktury, taboru i rozwigzan
organizacyjnych), ustug komunalnych, rynku pracy.

Ryc. 2. Przestrzenne kierunki dziatan w ramach Celu 1 Krajowej Strategii Rozwoju Regionalnego
2010 -2020.

1 Wzmacnianie funkcji metropolitalnych o$rodkéw wojewodzkich
* i integracja ich obszaréw funkcjonalnych

. Warszawa - stolica panstwa
. Pozostale o$rodki wojewodzkie

= Wzmacnianie powigzan pomigdzy o$rodkami miejskimi
w relacjach krajowych i migdzynarodowych

) Tworzenie warunkow dla rozprzestrzeniania procesow rozwojowych
* izwigkszania ich absorpcji poza osrodkami wojewodzkimi

‘ W strefach najwigkszego oddziatywania osrodkow wojewddzkich

— Na caly obszar wojewodztwa

Zrédto: KSRR 2020.

W zapisach Krajowej Strategii Rozwoju Regionalnego do 2020 r. istotnym dziataniem,
wplywajgcym wydatnie na konkurencyjnos¢ catych regionéw, ma by¢ wdrozenie réznych rozwigzan
organizacyjnych oraz rozbudowa i optymalizacja jakosci systeméw transportu na obszarach
funkcjonalnych osrodkéw wojewoddzkich. Ze wzgledu na skale probleméw ,zattoczenia” miast
polityka regionalna uczestniczy w rozwijaniu systemdéw transportu, w tym integrowaniu ich
z regionalnymi systemami transportowymi, z silng promocja i preferencjg dla transportu zbiorowego.
Wg KSRR integracja roznych rodzajow transportu, jak i oferta transportu zbiorowego, warunkuje
mozliwosci rozwoju funkcji metropolitalnych, a tym samym przyciggania inwestycji i tworzenia dobrej
jakosci miejsc pracy.

Duze znaczenie dla podwyzszenia konkurencyjnosci osrodkow wojewddzkich bedzie miato
wspieranie integracji obszaru funkcjonalnego poszczegdlnych osrodkéw miejskich. Strategia
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zapowiada state dokonywanie usprawnien w tym zakresie — zaréwno poprzez dziatania o charakterze
prawnym i organizacyjnym w zakresie dazenia do spdjnosci i optymalizacji ustug publicznych
w obrebie tych obszaréw — ustug komunalnych, edukacyjnych, administracyjnych, jak i inwestycyjnych
np. z zakresu porzadkowania przestrzeni publicznej czy rozbudowy infrastruktury transportowej.

KONCEPCJA PRZESTRZENNEGO ZAGOSPODAROWANIA KRAJU 2030

Koncepcja Przestrzennego Zagospodarowania Kraju 2030 (KPZK 2030) zostata opublikowana
27 kwietnia 2012 r. w Monitorze Polskim (poz. 252) jako zatacznik do Uchwaty Nr 239 Rady Ministréw
z dnia 13 grudnia 2011 r. Jest ona oficjalnie obowigzujgcym dokumentem polityki przestrzennej
szczebla krajowego.

Kluczowym elementem we wdrazaniu polityki przestrzennego zagospodarowania kraju ma
by¢ planowanie dla obszaréw funkcjonalnych, wséréd ktérych na pierwszym miejscu znajdujq sie
obszary metropolitalne. Ze wzgledu na zidentyfikowane problemy i szanse rozwojowe dziatania
polityki przestrzennej dla wspomagania konkurencyjnosci gtdwnych miast Polski obejma:

1. Wspieranie rozwoju funkcji metropolitalnych gtéwnych osrodkéw miejskich,
2. Intensyfikacje powigzan funkcjonalnych pomiedzy gtéwnymi weztami sieci osadniczej

w uktadzie krajowym i miedzynarodowym,

3. Integracje obszaréw funkcjonalnych gtéwnych osrodkéw miejskich

W Koncepcji Przestrzennego Zagospodarowania Kraju przyjeto, ze obszar
metropolitalny powstaje wokdt osrodka miejskiego spetniajgcego tacznie nastepujace
kryteria:

liczba mieszkaricow powyzej 300 tys.,

centrum zarzadzania gospodarczego i potencjat gospodarczy (ponadkrajowa

atrakcyjnos¢ inwestycyjna, dodatni bilans w wymianie handlowej),

globalny zasieg ustug wyzszego rzedu, w tym symbolicznych,

duze mozliwosci edukacyjne i innowacyjne (osrodek szkolnictwa wyzszego,

obecnos¢ jednostek naukowych i badawczo-rozwojowych),

zdolnos¢ do utrzymywania relacji handlowych, naukowych, edukacyjnych,
kulturowych z innymi miedzynarodowymi metropoliami,

wewnetrzna i zewnetrzna dostepnos¢ transportowa,

wysoka zewnetrzna atrakcyjnosé turystyczna.

Polityka rozwoju, w tym polityka przestrzenna, bedzie wspiera¢ rozwéj funkcji
metropolitalnych, przede wszystkim osrodkéw wojewddzkich. Dziatania wspierajace rozwdj funkcji
metropolitalnych bedg dostosowane do sytuacji wyjsciowej danego osrodka miejskiego. Dotyczy to
wspierania wybranych funkcji zarzgdzajacych sektora publicznego o zasiegu krajowym i regionalnym
oraz podwyzszania jakosci funkcjonowania instytucji juz istniejgcych. Wzmacniane i eksponowane
bedag rowniez funkcje symboliczne osrodkéow miejskich, w tym kulturowe — wspierana bedzie
renowacja i modernizacja istniejacej infrastruktury kultury (teatry, filharmonie, sale wystawowe,
muzea, galerie sztuki, biblioteki itd.) oraz rewitalizacja historycznych i zabytkowych obiektéw na cele
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kulturowe, rozwdj infrastruktury turystycznej i kongresowej oraz wystawienniczo-targowej. Dziatania
na rzecz wzrostu znaczenia funkcji metropolitalnych beda wspierane gtéwnie w ramach polityki
regionalnej panstwa oraz koordynowanych przez nig polityk o charakterze sektorowym
(np. transportowej). Duze znaczenie bedzie miata takze polityka Rzagdu i samorzaddw terytorialnych
na forum ponadkrajowym, np. w zakresie koncentracji funkcji o znaczeniu miedzynarodowym.

2.3. | STRATEGIA ROZWOJU WOJEWODZTWA WIELKOPOLSKIEGO DO 2020 R.

Rola i kierunki rozwoju Poznania i jego obszaru funkcjonalnego znajduja wyraz
w zaktualizowanej Strategii Rozwoju Wojewodztwa Wielkopolskiego do 2020 r. Wielkopolska 2020.
Dokument ten przyjety zostat przez Sejmik Wojewddztwa Wielkopolskiego dnia 17.12.2012 r. Jednym
z kluczowych wyzwan stojgcych przed regionem Wielkopolski wedtug Strategii jest wzrost
wewnetrznej integracji i istotna poprawa jakosci zycia mieszkancéw Wielkopolski.

Wedtug zapiséw Strategii w wojewddztwie wielkopolskim postepuje proces metropolizacji, co
jest jednym z gtéwnych, obok globalizacji, wyznacznikéw wspétczesnego rozwoju. W Poznaniu
i powiecie poznanskim w coraz wiekszym stopniu koncentrujg sie wszystkie istotne potencjaty
spoteczno-gospodarcze regionu. Jest to przede wszystkim miejsce koncentracji zarzaddéw firm
o zasiegu ponadregionalnym, wysoko kwalifikowanej kadry zarzadczej, przedstawicieli nauki i kultury.
Metropolia Poznain jest takie miejscem absorpcji globalnych innowacji izZrédtem ich
rozprzestrzeniania na region, a takze miejscem tworzenia innowacji regionalnych. Przez bogatg oferte
ustugowg i wysoki poziom zycia przycigga nowych mieszkaricow.

W strategii regionalnej zauwaza sie jednak, ze Poznan i jego otoczenie funkcjonalne, mimo
wysokich wskaznikéw makroekonomicznych, to takze miejsce wielu probleméw rozwojowych
w takich dziedzinach, jak srodowisko czy komunikacja zbiorowa. Widoczne sg takze objawy upadku,
badZ utraty funkcji przez poszczegdlne dzielnice. Problemy metropolii to takie zjawisko
suburbanizacji, czyli ,ucieczki” mieszkancéw z Poznania do powiatu poznanskiego, skutkujace
spadkiem liczby ludnosci miasta, a takze ,chaosem przestrzennym”. W Strategii zwraca sie takze
uwage na niedorozwdj mechanizmdéw wspdtdziatania wewngatrz obszaru metropolitalnego i jego
integracji.

Z punktu widzenia rozwoju Poznania i jego obszaru funkcjonalnego istotne znaczenie ma
realizacja przez samorzad wojewddztwa dwdch celdw strategicznych:

Cel strategiczny 1. Poprawa dostepnosci i spojnosci komunikacyjnej regionu. Niezbednym
dziataniem w tym zakresie jest poprawa jakosci potaczern pomiedzy Poznaniem a osSrodkami
subregionalnymi oraz pozostatymi miastami i terenami wiejskimi wojewddztwa dla aktywizacji
i wykorzystania ich potencjatéw. Dla realizacji tego zadania zaplanowano cel operacyjny 1.5. Rozwdj
transportu zbiorowego, w ktérym za priorytet uznaje sie:

e rozwdji promocje kolei metropolitalnej,

e zwiekszenie czestotliwosci i skrocenie czasu przejazdéw,

e rozbudowe sieci przystankéw i punktéw przesiadkowych.
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Dla rozwoju Wielkopolski istotne s3 przede wszystkim relacje miedzy metropolig
a otoczeniem regionalnym. W Strategii zaktada sie wspieranie modelu dyfuzyjno-
absorpcyjnego rozwoju regionu, ktdry zaktada wzajemne korzystne relacje miedzy metropolig
a pozostatymi obszarami wojewddztwa. W polityce rozwoju regionalnego za istotny uznaje

sie zaréwno dynamiczny rozwdj Poznania jak i to, aby na jego rozwoju korzystaty takze

pozostate obszary Wielkopolski. Kluczowym instrumentem w tym zakresie, w mys| zapisdow
Strategii Wielkopolska 2020, jest budowanie powigzan  gospodarczych
i spotecznych, a takze poprawa dostepnosci komunikacyjnej, ustug wyzszego rzedu i nauki.

Cel strategiczny 4. Wzmocnienie konkurencyjnosci metropolii poznanskiej i innych osrodkow

wzrostu w wojewoddztwie. Dla realizacji tego zapisu planuje sie cel operacyjny 4.1. Rozwéj metropolii

poznanskiej. Jego zakres obejmie rozwdj funkcji metropolitalnych, wzmacnianie powigzan

z osrodkami zaréwno krajowymi, jak i zagranicznymi, a takze wspieranie powigzan wewnatrz obszaru

metropolitalnego. Waznym elementem interwencji w ramach tego celu bedzie wsparcie integracji

obszaru metropolitalnego z otoczeniem regionalnym, szczegdlnie w zakresie relacji wzajemnie

korzystnych.

Cel operacyjny 4.1. ma by¢ realizowany poprzez:

e zwiekszenie powigzan komunikacyjnych stolicy regionu z otoczeniem, wraz z modernizacjg
poznanskiego wezta komunikacyjnego, w tym poprawa stanu komunikacji zbiorowej,

e rozwdj lotniska Poznan-tawica,

e rozwdj poznanskiego osrodka akademickiego i badawczego oraz wsparcie jego powigzania
z gospodarka, jako zrédta innowacji,

e wzmacnianie gospodarki opartej na wiedzy, z uwzglednieniem sektoréw kreatywnych,

e wzmocnienie infrastruktury spotecznej stuzgcej catemu regionowi,

e rozbudowe i wzmocnienie pozycji Miedzynarodowych Targéw Poznanskich,

e rozwdj funkcji konferencyjnych i kongresowych oraz sportowych o charakterze regionalnym,
krajowym i miedzynarodowym,

e wzmacnianie powigzan kooperacyjnych Poznania z otoczeniem regionalnym,

e aktywizacje i wzmocnienie pozarolniczych funkcji terendow wiejskich, lezagcych w granicach
poznanskiego obszaru metropolitalnego,

e wzmocnienie funkcji gospodarczych, ustugowych i spotecznych miast poznanskiego obszaru
metropolitalnego,

e wzmochienie pozycji Poznania w sieci metropolii europejskich oraz rozwdj wspdtpracy w sieciach
miast.

Zgodnie z zapisami strategii regionalnej, Metropolia Poznan jest jednym z najistotniejszych
elementéw rozwoju Wielkopolski. Jako Zrddto innowacji stanowi o pozycji konkurencyjnej regionu.
Jest weztem globalnej wymiany informacji, bez ktérego nie jest mozliwy szybki rozwéj pozostatej
czesci wojewddztwa. Z punktu widzenia potrzeby utrzymania zréwnowazonego rozwoju, wiadze
regionalne bedg wzmacnia¢ te funkcje Metropolii, ktére nie stanowig konkurencji dla innych
obszaréow Wielkopolski, lecz dodatkowo wspomagajg jej rozwo;.
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Réwniez Plan Zagospodarowania Przestrzennego Wojewddztwa Wielkopolskiego (PZPWW),
przyjety uchwatg Sejmiku Wojewddztwa Wielkopolskiego w dniu 26 kwietnia 2010 r., okresla Poznan
jako najwazniejsze ogniwo struktury przestrzennej wojewddztwa. Jego rola nadal bedzie polegata na
rozwijaniu funkcji metropolitalnych oraz na obstudze mieszkaricéw regionu. Dla rozwoju regionu
istotna jest poprawa dostepnosci oraz wzmacnianie infrastruktury spotecznej i technicznej Poznania.
Wzrost znaczenia Poznania w Europie bedzie jednoczesnie szansg na rozwdj regionu, w tym
szczegoblnie obszaru funkcjonalnego Poznania. W obszarze funkcjonalnym Poznania plan wyrdinia
strefe wewnetrzng, charakteryzujaca sie wysoka dynamika rozwoju (powiat poznanski) oraz strefe
zewnetrzng, ze znacznym udziatem uzytkéw rolnych i obszaréow cennych przyrodniczo, ktére
w istotny sposéb determinujg procesy urbanizacyjne i rozwdj spoteczno-gospodarczy. Tereny te
stanowig jednoczesnie zaplecze dla rozwoju funkcji rekreacyjnej i bufor na styku Srodowiska
przyrodniczego i terendw intensywnej antropopresji. Celem nadrzednym rozwoju i zagospodarowania
przestrzennego Poznania oraz jego obszaru funkcjonalnego bedzie zapewnienie dalszego trwatego,
zrownowazonego rozwoju poprzez powigzanie szybkiego rozwoju gospodarczego i wzrostu jakosci
zycia mieszkancow z poprawg stanu srodowiska przyrodniczego.

2.4. | STRATEGIA ROZWOJU MIASTA POZNANIA DO ROKU 2030

Zaktualizowana Strategia Rozwoju Miasta Poznania do roku 2030 przyjeta zostata Uchwatg
Rady Miasta Poznania z dnia 10 grudnia 2013 r. W ww. dokumencie sformutowano 4 cele
strategiczne:

1. Rozwdj gospodarki innowacyjnej i podnoszenie atrakcyjnosci inwestycyjnej miasta.
2. Zwiekszenie znaczenia miasta jako osrodka wiedzy, kultury, turystyki i sportu.

3. Poprawa jakosci zycia oraz atrakcyjnosci przestrzeni i architektury miasta.

4. Utworzenie Metropolii Poznan.

Istotny dla rozwoju miasta i jego obszaru funkcjonalnego jest ostatni z ww. celow
rozwojowych miasta, uszczegétowiony w postaci programu strategicznego ,,Metropolitalny Poznan”.
Jego ranga zostata zaakcentowana w wizji Poznania jako: ,Miasta metropolitalnego o silnej
gospodarce i wysokiej jakosSci zycia, opierajgcego swdj rozwdj na wiedzy” (Strategia Rozwoju Miasta
Poznania do roku 2030). Program strategiczny , Metropolitalny Poznan” jest programem, ktéry nie
wystepowat we wczesniejszych dokumentach strategicznych miasta, w tym w ,,Planie Rozwoju Miasta
Poznania na lata 2005 - 2010”. Uwzglednienie aspektu metropolitalnego po 2010 r. byto
nastepstwem $wiatowych tendencji tworzenia sie biegundw wzrostu w metropoliach, a takze
potrzeby wspodtpracy spoteczno-gospodarczej na poziomie ponadlokalnym, w zwigzku z dynamicznie
rozwijajacym sie procesem suburbanizacji w obszarze aglomeracji Poznania. W dokumencie z 2011 r.
po raz pierwszy przedstawiono ambicje metropolitalne miasta, w wymiarze tak krajowym, jak
i europejskim oraz che¢ pogtebionej, zaréwno politycznej, jak i spoteczno-gospodarczej wspotpracy
z otaczajacymi je gminami, tworzgcymi wraz z miastem silnie zurbanizowany obszar wielkomiejski —
aglomeracje poznanska.

Program ,Metropolitalny Poznan” realizowany w ramach IV Celu strategicznego — Metropolia.
Z uwagi na jego horyzontalny, miedzysektorowy charakter jest on programem specyficznym. Zaktada
realizacje dwdch celdw operacyjnych:
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1. Wzmocnienie spdéjnosci Metropolii poprzez integracje przestrzenno-funkcjonalng Poznania
z gminami aglomeracji,

2. Zwiekszenie usieciowienia Metropolii Poznan (powigzania w regionie, kraju, Europie i na
Swiecie).

W ww. celach podkresla sie dwa fundamentalne i uzupetniajgce sie wyzwania rozwojowe
miasta, a mianowicie: wzrost konkurencyjnosci Poznania na arenie miedzynarodowej, wynikajacy
z proceséw globalizacji i metropolizacji oraz integracje polityczng, funkcjonalng i przestrzenng
z otaczajgcymi gminami jako efekt dynamicznie zachodzacych proceséw suburbanizacji.
Tak sformutowane cele wskazujg na jego ponadsektorowy charakter obejmujgcy dziatania w sferach:
ekonomicznej, spotecznej, politycznej (instytucjonalno-organizacyjnej) i przestrzennej (gospodarka
przestrzenna).

Cel operacyjny ,,spdjnos¢” zawiera nastepujace dziatania:

Opracowanie koncepcji kierunkéw zagospodarowania przestrzennego Metropolii Poznan.
Opracowanie metropolitalnego systemu informacji przestrzennej.

Opracowanie metropolitalnego planu gospodarki niskoemisyjnej.

A

Utworzenie metropolitalnego zwigzku jst z udziatem Miasta Poznania poprzedzone aktywnym
uczestnictwem w pracach Stowarzyszenia Metropolia Poznan.

Utworzenie Zwigzku Miedzygminnego ,Gospodarka Wodno-Sciekowa Metropolii Poznan”.
Utworzenie Zwigzku Miedzygminnego , Transport Publiczny Metropolii Poznan”.

Budowa Poznanskiej Kolei Metropolitalne;.

Budowa systemu wspélnej promocji gospodarczej metropolii.

oK NWw

Opracowanie i promocja metropolitalnej oferty turystycznej.

10. Ksztattowanie, rozwdj i promocja identyfikacji mieszkancéw z Metropolia Poznan jako
wspdlnym miejscem zamieszkania, pracy i wypoczynku.

11. Badania swiadomosci i tozsamosci metropolitalnej.

Cel operacyjny ,usieciowienie” zaktada realizacje nastepujacych przedsiewziec:
Pofaczenie metropolii z polska i europejskg siecig transportowa i komunikacyjna.
Organizacja lub udziat w konferencjach o zasiegu krajowym i miedzynarodowym.
Budowa rozpoznawalnej marki ,Metropolia Poznan”.

Promocja marki ,Metropolia Poznan”.

vk wN e

Rozwdj Miedzynarodowego Portu Lotniczego jako filaru wspierajgcego rozwéj Metropolii.

Gtéwnymi partnerami programu, w mys$| zapiséw Strategii Rozwoju Miasta Poznania do roku
2030 s3: Stowarzyszenie Metropolia Poznan, jednostki samorzagdowe z obszaru funkcjonalnego
Poznania, celowe zwigzki miedzygminne i powiatowe, wojewddztwo wielkopolskie, Centrum Badan
Metropolitalnych UAM, Poznanska Lokalna Organizacja Turystyczna, Generalna Dyrekcja Drog
Krajowych i Autostrad, PKP Polskie Linie Kolejowe S.A., Przewozy Regionalne Sp. z 0.0., Wielkopolski
Zarzad Drog Wojewddzkich w Poznaniu, Spétka AQUANET S.A., Port Lotniczy Poznan-tawica Sp. z o.0.,
Miedzynarodowe Targi Poznanskie Sp. z 0.0., Wielkopolska Izba Przemystowo-Handlowa, organizacje
obywatelskie i kapitat prywatny.
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Realizacja programu Metropolitalny Poznan odwotuje sie do ustalen Strategii Rozwoju Aglomeracji
Poznanskiej. Metropolia Poznan 2020, ktérej zapisy traktowane sg jako komplementarne do ustalen
Strategii Rozwoju Miasta Poznania.

25 STRATEGIA ROZWOJU AGLOMERACJI POZNANSKIE).
*~* / METROPOLIA POZNAN 2020.

Waznym dokumentem programowym dla ukierunkowania dziatan integracyjnych w miejskim
obszarze funkcjonalnym byto opracowanie wspdlnego dla samorzadéw Stowarzyszenia Metropolia
Poznan dokumentu strategicznego. Miasto Poznan, Powiat Poznanski oraz pozostali cztonkowie
Stowarzyszenia Metropolia Poznan realizujg od 2011 r. wspdlng polityke rozwoju wyznaczong przez
Strategie Rozwoju Aglomeracji Poznanskiej. Metropolia Poznan 2020. Jest to jeden z pierwszych
tego typu dokumentéw w kraju, do opracowania ktérego samorzady w polskim systemie prawnym nie
byty zobligowane. Finalnie ma on charakter Biatej Ksiegi, dla zaznaczenia elastycznosci i gotowosci na
rozng aktywnosc poszczegdlnych samorzaddéw oraz innych organizacji i podmiotédw angazujacych sie
w realizacje Strategii (szerzej w: Kaczmarek, Mikuta, Nowak, Wojcicki, 2011). Zatozenia i proces
budowy strategii rozwoju aglomeracji poznanskiej).

Strategia Metropolia Poznan 2020 przedstawia wspdlng perspektywe rozwojowa dla
jednostek samorzgdowych wspodtpracujagcych w ramach Stowarzyszenia Metropolia Poznan. Poprawa
dostepnosci i jakosci ustug, rozwdj gospodarczy, modernizacja infrastruktury drogowej i technicznej,
zapewnienie sprawnej komunikacji publicznej, ochrona cennych waloréw przyrodniczych, dbatos$¢ o fad
przestrzenny — to zadania, przed ktérymi stojg wtadze kazdej lokalnej jednostki administracyjne;j.
Realizacja wielu ztych zadan moze przynies¢ lepsze efekty w drodze solidarnego wspétdziatania
ponad granicami administracyjnymi, w ramach catej Metropolii Poznan.

Strategia zawiera wizje rozwoju miejskiego obszaru funkcjonalnego Poznania w perspektywie
najblizszej dekady, uzupetniong o wartosci i zasady jej realizacji. Niezbedne dziatania kierunkowe
w Metropolii Poznan ujete zostaty w pieé osi strategicznych, zobrazowanych na rycinie ponizej.

Dla 5 osi strategicznych sformutowano 28 programéw strategicznych, bedgcych odpowiedzig
na wyzwania rozwojowe najblizszej dekady. W ramach programéw realizacyjnych zaplanowano blisko
120 dziatan. S3 one kluczowe dla wzrostu spdjnosci i konkurencyjnosci tworzacej sie Metropolii Poznan.
Dla realizacji programow sporzadzono wykaz ich realizatoréow, potencjalnych partneréw oraz
mozliwych Zrédet finansowania, uwzgledniajac aktualne realia prawne i finansowe.

Strategia rozwoju Metropolii Poznarh ma charakter integracyjny i zawiera programy rozwoju
w odniesieniu do tych dziedzin, ktére sg szczegdlnie istotne dla funkcjonowania i rozwoju catego
obszaru funkcjonalnego w perspektywie najblizszych lat. Strategia stanowi z jednej strony terytorialne
i koncepcyjne rozwiniecie realizowanych juz polityk i dziatan samorzaddw, jak tez réznych instytucji
dziatajgcych w Metropolii. Jest wiec potwierdzeniem tego, co samorzady juz realizujg badz inicjujg na
obszarze metropolii podazajac ,poznansky Sciezkg integracji metropolitalnej”. Z drugiej strony
strategia zawiera takze projekty nowych, przewidzianych do wspélnej realizacji programéw.
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Ryc. 3. Osie i programy strategiczne wyznaczone w Strategii Rozwoju Aglomeracji Poznanskie;j.
Metropolia Poznan 2020.

OSIE

Gospodarka
przestrzenna
i sSrodowisko

Infrastruktura
i organizacja
transportu

Gospodarka
i rynek pracy

Ustugi
spoteczne

Zintegrowane
zarzadzanie
i marketing
terytorialny

PROGRAMY

. Koncepcja zagospodarowania przestrzennego
metropolii poznanskiej

. Poprawa standardow planistycznych, urbanistycz-
nych i architektonicznych

. Ochrona i ksztaltowanie krajobrazu kulturowego

. Wielofunkcyjna gospodarka rolna

. Ksztaltowanie i ochrona terenéw o wysokich
walorach przyrodniczych

. Jakosc i dyspozycyjnos¢ zasobow wodnych

. Zintegrowany system gospodarki odpadami

. Ekologiczne srodowisko zamieszkania

. Metropolitalny wielofunkcyjny
wezet transportowy

. Kolej metropolitalna

. Zintegrowany transport publiczny

. Infrastruktura i ruch rowerowy

. Harmonizacja wspierania gospodarki

. Powigzania i transfer technologii

. Monitoring podazy i popytu na prace

. Wspolpraca systemu edukacji z gospodarka

. Jakosc i organizacja edukacji

. Wspolpraca i uczestnictwo w kulturze

. Metropolitalna oferta turystyczna

. Metropolia sportu

. Bezpieczenstwo publiczne w metropolii

. Metropolia rownych mozliwosci spotecznych

. Instytucje wspétpracy metropolitalnej

. Standardy ustug publicznych

. Metropolitalny system informacyjny

. Strategia marki i produkty metropolitalne
. Metropolia w sieci miedzynarodowej

. Tozsamosé metropolitalna

Zrédto: Strategia Rozwoju Aglomeracji Poznariskiej. Metropolia Poznan 2020.
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Strategia rozwoju Metropolii Poznan jest dokumentem spetniajgcym kilka funkcji. Okresla ona
kierunki dziatan wtadz lokalnych w horyzoncie dtugookresowych celdw rozwojowych. Informuje
spotecznosci lokalne, podmioty gospodarcze, instytucje publiczne i rozne organizacje o priorytetach
rozwojowych przyjetych przez wtadze lokalne, pomagajgc podejmowac im wtasciwe decyzje. Petni
rowniez wazng funkcje sprawczg, polegajacg na zintensyfikowaniu lub uruchomieniu od podstaw
konkretnych programodw, ktérych celem jest rozwigzywanie biezgcych i dtugotrwatych probleméw
metropolii. Wiele z nich dotyka wszystkich mieszkanicéw, np. trudnosci komunikacyjne, wcigz obecny
nietad przestrzenny, zawtaszczanie przestrzeni publicznej, problemy $rodowiskowe, braki
infrastrukturalne, skrajny partykularyzm dziatan i zatracanie dbatosci o dobro wspdlne.

Wizja rozwoju Metropolii Poznan:

Metropolia Poznan umiejetnie faczy potencjat miasta Poznania, sgsiednich gmin
i powiatu poznanskiego. Dzieki wielkopolskiej tradycji i solidnosci, europejskim
standardom, wiedzy i kreatywnosci, wspdlnie podejmowane dziatania przyczyniaja
sie do:

- podnoszenia jakosci zycia mieszkancow,

- rozwoju przyjaznych ustug i nowoczesnej gospodarki,

- ksztattowania tadu przestrzennego,

- utrwalania wizerunku zintegrowanej i dynamicznej metropolii sukcesu.

Celem dziatan edukacyjnych i promocyjnych zespotu opracowujacego strategie stato sie
kreowanie nowego typu ,myslenia metropolitalnego”. Myslenie metropolitalne (w skali miejskiego
obszaru funkcjonalnego) to kompleksowe spojrzenie na rozwdj silnie urbanizujgcego sie obszaru,
jakim jest Poznan isasiadujgce z nim miasta i gminy. Podlega on catosciowo procesom globalizacji
i metropolizacji. Coraz wiecej dziatan samorzadéw wymaga wiec przekuwania konkurencji
we wspotprace.
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Ponizsza diagnoza wskazuje na potencjaty oraz gtéwne problemy funkcjonowania i rozwoju
Metropolii Poznan oraz ich zréznicowanie terytorialne w szczegdlnosci w odniesieniu do wyzwan
strategicznych Unii Europejskiej. Potozono w niej nacisk na charakterystyke stanu i rozwoju gtéwnych
obszaréw (osi) strategicznych, wskazanych w Strategii Rozwoju Aglomeracji Poznanskiej. Metropolia
Poznan 2020, z wykorzystaniem wynikéw badan diagnostycznych wykonanych na potrzeby
ww. dokumentu.

W Miejskim Obszarze Funkcjonalnym Poznania wyeksponowane zostaty te zagadnienia, ktdre
determinowane sg wielkoscig i potencjatem tego obszaru, jego potozeniem w sieci osadniczej
i komunikacyjnej regionu, petnionymi  funkcjami oraz specyficznymi  uwarunkowaniami
przyrodniczymi, infrastrukturalnymi, gospodarczymi, spotecznymi i politycznymi. Najwazniejszymi
osiami rozwojowymi Metropolii Poznan stosownie do zapisow Strategii Rozwoju Aglomeracji
Poznanskiej. Metropolia Poznan 2020 sa:

1. Gospodarka przestrzenna i Srodowisko: ksztattowanie fadu przestrzennego w obszarze
funkcjonalnym, zgodnie z zasadami zréwnowazonego rozwoju.

2. Infrastruktura i organizacja transportu: rozbudowa i modernizacja infrastruktury komunikacyjnej
Metropolii, w celu zwiekszania jej dostepnosci w skali krajowe] i miedzynarodowe] oraz zapewnienia
wewnetrznej spdjnosci transportowej, z preferencjg rozwoju zintegrowanej komunikacji publicznej.

3. Gospodarka i rynek pracy: wspieranie rozwoju gospodarczego, ktérego celem jest wzrost
konkurencyjnosci Metropolii jako rynku pracy i miejsca dobrych inwestyciji.

4. Ustugi spoteczne: tworzenie przyjaznych mieszkarncom ustug spotecznych, odpowiadajgcych
wyzwaniom demograficznym, gwarantujgcych dobrg dostepnosc¢ przestrzenng i jakosc¢ ustug.

Oprdcz wyzej wymienionych osi rozwojowych, w Strategii Rozwoju Aglomeracji Poznaniskiej
Metropolia 2020 znalazto sie réwniez zintegrowane zarzadzanie i marketing terytorialny, w tym
budowa form wspdtpracy i sprawnego zarzgdzania w Metropolii z udziatem samorzaddéw i innych
instytucji publicznych i komercyjnych. Mimo ze w niniejszej Strategii ZIT nie przewidziano do realizacji
przedsiewzie¢ tego typu, podkresli¢é nalezy, ze idea wdrazania Zintegrowanych Inwestycji
Terytorialnych stanowi praktyczng realizacje wspomnianego celu dotyczacego zintegrowanego
zarzadzania.

3.1. GOSPODARKA PRZESTRZENNA | SRODOWISKO

Uwarunkowania przyrodnicze i krajobraz kulturowy, mimo silnego zurbanizowania obszaru
funkcjonalnego Poznania, wcigz majg znaczacy wptyw na jego rozwdj przestrzenny i spoteczno-
gospodarczy. Zasoby przyrody to element krajobrazu i ochrony s$rodowiska, lokalne zaplecze
surowcowe, warunki do uprawiania turystyki i rekreacji oraz prowadzenia dziatalnosci gospodarcze;.
Walory kulturowe sg swiadectwem dziedzictwa historycznego, ksztattujg krajobraz kulturowy i daja
mozliwosci rozwoju turystyki. Warunkiem zréwnowazonego rozwoju przestrzenno-funkcjonalnego
Metropolii, w relacji cztowiek-gospodarka-srodowisko, jest racjonalne gospodarowanie przestrzenig,
stosownie do europejskich norm srodowiskowych, krajobrazowych i urbanistycznych oraz w zgodzie
z potrzebami mieszkaniowymi, produkcyjnymi i wypoczynkowymi obecnych i przysztych pokolen
mieszkancéw Metropolii.
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Rozwdj przestrzenny

Analiza form wykorzystania terenu w Metropolii Poznarn wskazuje na silne zurbanizowanie
obszaru centralnego. Obszary lesne i zadrzewione zajmujg niespetna % powierzchni aglomeracji i wraz
z wystepowaniem wéd ptynacych i jezior decydujg o jej walorach krajobrazowych. Znaczacy udziat
obszaréow lesnych w samym Poznaniu (15%) wyrdznia miasto na tle innych osrodkéw
metropolitalnych w Polsce (np. Wroctaw 6%).

Tab. 2. Powierzchnia geodezyjna wg form wykorzystania terenu w Metropolii Poznan (2013 r.)

Jednostka grunty grunty uzytk.l . . .| tereny

. ) zabudo- ekologicz | nieuzytki .

terytorialna lesne réine
wane ne

1 |Poznan 32% 15% 44% 3% 0% 2% 1%

, |Pozostate gminy 62% 25% 8% 2% 0% 1% 2%

Metropolii Poznan
3 | Metropolia Poznan 60% 24% 11% 2% 0% 1% 2%
Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie danych GUS.

Miejski Obszar Funkcjonalny Poznania w granicach okreslonych przez uchwate Zarzadu
Wojewddztwa Wielkopolskiego liczy ponad 1 miIn mieszkancéw, co stanowi 29% ludnosci
wojewddztwa i 2,6% ludnosci kraju. Obszar ten jest jednym z gtéwnych elementéw wspdtczesnego
uktadu osadniczego Polski i Europy i nalezy do grupy siedmiu najbardziej zurbanizowanych obszaréw
Polski, obok czterech aglomeracji: warszawskiej, krakowskiej, tédzkiej, wroctawskiej oraz dwadch
konurbacji: gérnoslaskiej i tréojmiejskiej. W klasyfikacji Europejskiej Sieci Obserwacyjnej Planowania
Przestrzennego (European Spatial Planning Observation Network — ESPON) Poznan i otaczajgce
miasto gminy sg jednym z 76 obszaréw o charakterze metropolitalnym na kontynencie.

Miejski Obszar Funkcjonalny Poznania na tle kraju wyrdznia wyjgtkowo silne natezenie
procesOw suburbanizacji rezydencjalnej, technicznej i gospodarczej — przejawiajacy sie emigracjg
mieszkancow, lokalizacjg podmiotéw gospodarczych i uzbrajaniem terenédw poza granicami Poznania,
w sgsiednich gminach obszaru, gtéwnie powiatu poznanskiego.

Proces suburbanizacji oznacza polepszenie indywidualnych warunkéw mieszkaniowych
tysiecy osob, ale z punktu widzenia ogdlnospotecznego rodzi koszty ekonomiczne oraz ma czesto
negatywny wptyw na srodowisko przyrodnicze. Stwarza tez coraz wieksze potrzeby inwestycyjne
w sferze transportu, infrastruktury komunalnej i ustug spotecznych, za ktérymi nie nadazaja
mozliwosci budzetowe samorzadéw Metropolii.

Do najwazniejszych trendéw i konsekwencji rozwoju przestrzennego obserwowanych
w miejskim obszarze funkcjonalnym Poznania zaliczy¢ nalezy (Studium uwarunkowan rozwoju
przestrzennego aglomeracji poznanskiej, 2012):

e silny rozwdj budownictwa mieszkaniowego w gminach podmiejskich, przybierajgcy
niejednokrotnie posta¢ zywiotowg i niekontrolowang przez system planowania
przestrzennego (tzw. urban sprawl, czyli rozlewanie sie zabudowy poza zwarte osiedla),

e dynamiczne zmiany w srodowisku zachodzgce pod wptywem antropopresji, prowadzgce
do zmniejszania sie powierzchni biologicznie czynnych ilokalizacji zabudowy przy terenach
cennych przyrodniczo,
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e dekoncentracja niektorych funkcji miasta, wtym gtéwnie produkcyjnych ilogistycznych,
na obszary podmiejskie,

e wzrost liczby miejsc pracy, szczegdlnie poza miastem, zardwno w sferze produkcyjne;j,
jak i ustugowej,

e rozwdj zjawiska migracji wahadtowych miedzy miejscem pracy, zamieszkania i ustug, nie tylko
z obszaru podmiejskiego do Poznania, ale takze z miasta do sgsiednich gmin,

e utrudnienia spdjnosci transportowej wewngatrz Metropolii, wynikajgce z niskiej jakosci czesci
drég kotowych i kolejowych oraz niespdjnej organizacji komunikacji publicznej,

e nasilenie transportu indywidualnego, za ktérym nie nadgza rozwdj infrastruktury
transportowej,

e wazrost ilosci spalin samochodowych i pogorszenia jakosci powietrza,

e rosngce dochody gmin podmiejskich z tytutu podatkdw, stopniowa utrata dochoddéw przez
miasto centralne w zwigzku z osiedlaniem sie mieszkancéw (podatnikdw) i podmiotéw
gospodarczych poza jego granicami,

e dysproporcje pomiedzy miejscami korzystania z ustug a miejscami zamieszkania i ptacenia
podatkéw, utrzymywanie przez miasto centralne placoéwek ustugowych iinfrastruktury
o znaczeniu ponadlokalnym, z ktérej korzystajg mieszkancy catej aglomeracji.

Ryc. 4. Przyrost zasobéw mieszkaniowych w Metropolii Poznan w latach 2002 - 2013

: Pobiedziska

Przyrost zasobow mieszkaniowych
(2002 r. = 100)

ponizej 110
110-130
130-150
150-170
powyzej 170

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie danych GUS.
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W ostatnich latach obserwowany jest szybki rozwdj przyrost zasobdw mieszkaniowych
na terenach gmin sasiadujacych z Poznaniem. Jednym z probleméw obszaru funkcjonalnego jest
koordynacja lokalnych polityk przestrzennych iograniczenie zjawiska ,konkurencji o mieszkanca
i inwestora”. Majac to na uwadze, Stowarzyszenie Metropolia Poznan w 2013 r. przystgpito do
opracowania spojnej wizji rozwoju obszaru funkcjonalnego ,Koncepcja Kierunkéw Rozwoju
Przestrzennego Metropolii Poznan” (w ramach wsparcia Programu Operacyjnego Pomoc Techniczna
2007 — 2013). Celem projektu jest stworzenie spdjnej wizji zagospodarowania przestrzennego
Metropolii w celu zapewnienia zrobwnowazonego i trwatego rozwoju. Prace nad Koncepcjg beda
zmierzaty do optymalizacji rozmieszczenia réznorodnych funkcji w wymiarze ponadlokalnym oraz
infrastruktury spotecznej i technicznej, zapobiegajac tym samym zjawisku chaotycznego rozlewania
sie zabudowy o niskiej intensywnosci przyczyniajgcego sie do wzrostu kosztdw zwigzanych
m.in. z nadmiernym wydtuzaniem sieci infrastruktury technicznej i drég dojazdowych.

Budzety samorzgdow

Mozliwosci optymalnego kreowania polityki przestrzennej i realizacja inwestycji publicznych zalezne
*sg w znacznej mierze od sytuacji finansowej samorzgddw terytorialnych Metropolii Poznan.

Tab. 3. Sytuacja budzetowa w gminach Metropolii Poznan (2015 r.)

Dochody Dochody Wskaznik DOPUSZ‘,:Z?IHV taczna kwota Wska.ini!(
Jedno§tka sl na spla.ty ' wskaznik sadtuzenia zadtuzenia
terytorialna w 2015r. — zobowigzan sptaty na 31.12.2014 w 2015r.
(2/3) zobowigzan (7/3)
1 2 3 4 5 6 7 8

Poznan 181595868 | 3281210201 | 5987 5,5% 10,4% 1636 387 286 49,9%
Buk 2 400 000 44 786 968 3627 5,4% 16,1% 7 993 000 17,8%
Czerwonak 5465 635 85070970 3180 6,4% 14,9% 30673 909 36,1%
Dopiewo 7 080 332 78 380 651 3647 9,0% 16,5% 39561 399 50,5%
Kleszczewo 906 355 29 231226 4205 3,1% 11,6% 6 684 325 22,9%
Komorniki 8263271 90 368 874 3894 9,1% 9,1% 34 988 300 38,7%
Kostrzyn 3331120 45 537 650 2 607 7,3% 10,8% 7 811120 17,2%
Kérnik 9025 358 115673 111 5013 7,8% 21,6% 41 907 803 36,2%
Lubon 4138672 82 372 808 2 685 5,0% 9,2% 28 066 753 34,1%
Mosina 1160 000 90 705 648 3041 1,3% 13,4% 25623912 28,2%
Murowana Goslina 2524 818 48 725 373 2924 5,2% 9,1% 24 617 722 50,5%
Oborniki 4960 867 102 433778 3062 4,8% 8,2% 37 706 253 36,8%
Pobiedziska 5521764 59 658 191 3171 9,3% 13,0% 21721748 36,4%
Puszczykowo 2 817 000 30851 649 3142 9,1% 17,4% 12 750 250 41,3%
Rokietnica 2727707 41611918 2857 6,6% 13,9% 13 240 263 31,8%
Skoki 1326 660 34 685 989 3737 3,8% 15,0% 7 234928 20,9%
Steszew 1777 000 45 165 042 3054 3,9% 16,0% 3428 500 7,6%
Suchy Las 9 648 606 119027 273 7453 8,1% 10,0% 59119 395 49,7%
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Swarzedz 7200000 | 172121606 | 3699 4,2% 19,0% 58 970 152 34,3%
Szamotuty 7066760 | 89599451 | 3021 7,9% 9,1% 34559 628 38,6%
$rem 5888524 | 112915850 | 2729 5,2% 6,5% 45807 870 40,6%
Tarnowo Podgérne | 9751240 | 158026422 | 6738 6,2% 20,9% 42 256 466 26,7%
Powiat Poznaiski | 13600000 | 239689357 | 669 5,7% 9,5% 41 400 000 17,3%
mi::?"a 284577557 | 4958160649 | 4889 - - 2221110982 | 44,8%
';’:i:::i';':)(pma 102981689 | 1676950448 | 3597 - - 584723696 | 34,9%

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie danych samorzagdéw Metropolii Poznan.

Dane dotyczace sytuacji budzetowej miast i gmin Metropolii Poznan swiadczg o stosunkowo dobrej
kondycji finansowej samorzaddéw zrzeszonych w ramach Zwigzku ZIT. Wskaznik zadtuzenia dla
wiekszosci samorzaddw przyjmuje umiarkowane wartosci i jedynie w przypadku czterech jednostek
terytorialnych oscyluje wokét 50% (Poznan, Dopiewo, Murowana Goslina, Suchy Las). Dla analizy
mozliwosci inwestycyjnych samorzadow Metropolii kluczowa jest jednak relacja wartosci
dopuszczalnego i realnego wskaznika sptaty zobowigzan. Wskaznik sptaty zobowigzan dla
zdecydowanej wiekszosci jst przyjmuje wartosci znaczgco nizsze od dopuszczalnego maksimum, co
dowodzi istniejgcych mozliwosci zaciggania zobowigzan i wptywa na zdolnos$¢ podejmowania nowych
inwestycji oraz zadan rozwojowych. Co wiecej, gminy Tarnowo Podgdrne i Suchy Las nalezg do
najbogatszych gmin w Polsce pod wzgledem wielkosci dochoddéw na mieszkarnica. W przypadku
pozostatych samorzaddéw sytuacja finansowa jest stabilna przy statych lub rosngcych wartosciach
dochoddéw budzetowych. Biezgca i przewidywana sytuacja finansowa jst funkcjonujgcych w ramach
Metropolii Poznan umozliwia prowadzenie dziatan rozwojowych, w tym zapewnienie wkfadu
wiasnego projektéw wspotfinansowanych w ramach funduszy UE oraz innych $rodkéw zewnetrznych.

Infrastruktura techniczna i gospodarka komunalna

Infrastruktura techniczna to gtéwnie sieci: wodno-kanalizacyjna, energetyczna, cieptownicza,
gazowa i telekomunikacyjna. Sg to systemy naczyn potgczonych niezmiernie istotnych dla
funkcjonowania catego obszaru funkcjonalnego. Ich sprawne dziatanie wptywa na stan srodowiska
przyrodniczego i kazdg niemal sfere zycia spotecznego i gospodarczego. Urzadzenia infrastrukturalne
mimo iz znajdujg sie w miejscach mato widocznych najczesciej pod powierzchnig ziemi, to
bezposrednio wptywajg na wysoka jako$¢ zycia mieszkaricdw oraz warunkuja dalszy rozwdj catej
Metropolii.

Najwazniejszymi elementami infrastruktury technicznej w Miejskim Obszarze Funkcjonalnym
Poznania s3a:

e zaopatrzenie w energie elektryczng (sieci i elektrownie), ciepto (sieci cieplne, cieptownie,
elektrocieptownie), gaz (sieci gazowe i stacje redukcyjne), wode (wodociggi i stacje
uzdatniania wody),

e usuwanie odpadéw komunalnych, sciekéw (kanalizacja, oczyszczalnie S$ciekéw), wdd
deszczowych (kanalizacja, zbieranie, oczyszczanie, wykorzystanie),

Produkcja i dystrybucja energii elektrycznej stanowig jeden z podstawowych elementéw
warunkujgcych rozwdj obszaru Metropolii. Obecnie na jej obszarze energie elektryczng dostarcza
monopolista na rynku zachodniej Polski — Spétka Akcyjna ENEA. Energia elektryczna zuzywana
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w Metropolii produkowana jest w wiekszosci w elektrowniach: Dolna Odra, Patnéw, Konin i Turéw.
Nalezy zaznaczyé, ze miasto Poznan zasilane jest réwniez z jednostek wytwdrczych firmy Veolia
Energia ZEC Poznan S.A., ktéra dostarcza 276 MW mocy.

Spotka ENEA obstuguje obszar 58 192 km® i posiada 2,2 min odbiorcéw. Dtugo$é sieci
elektroenergetycznych o réznym napieciu wynosi 107 035 km, a produkowany w ciggu roku prad to
15 mIn MWh. Obszar Metropolii Poznar z 3082 km? powierzchni stanowi niecate 7% obszaru dziatania
spotki (Studium uwarunkowan rozwoju Aglomeracji Poznanskiej, 2012). System elektroenergetyczny
w Metropolii zapewnia w wystarczajgcym stopniu bezpieczeistwo zaopatrzenia w energie
elektryczng. Na podstawie gminnych dokumentéw planistycznych jednostek tworzacych Metropolie
Poznan nalezy stwierdzié, ze caty jej obszar pokryty jest siecig elektroenergetyczng, ktéra umozliwia
podtaczenie nowych uzytkownikéw zgodnie z warunkami technicznymi operatora. Coraz wiekszego
znaczenia w zakresie produkcji energii elektrycznej nabierajg odnawialne Zrédta energii oraz
zwiekszenie zrodet energii elektrycznej wspdtpracujacych z systemem w oparciu o zrédta skojarzone
produkujgce energie elektryczng i ciepto. W zwigzku z tym nalezy spodziewac sie, ze w najblizszych
latach na obszarze Metropolii Poznan realizowane bedg przedsiewziecia zwigzane z produkcjg energii
ze zrédet odnawialnych, m.in. biogazownie, elektrownie wiatrowe, instalacje wykorzystujgce energie
stfoneczng i geotermalna. Plany rozbudowy i modernizacji sieci elektroenergetycznej muszg zatem
uwzglednia¢ mozliwosci podtgczenia do sieci urzgdzen rozproszonych produkujgcych energie ze
zrédet niekonwencjonalnych.

Najwiekszym producentem energii cieplnej dla Metropolii Poznan s3 dwie firmy z grupy
Veolia - Veolia Energia Poznan Spétka Akcyjna oraz Veolia Energia ZEC Poznan, dostarczajace prawie
50% ogdlnego zapotrzebowania na ciepto. W obszarze funkcjonalnym ciepto wytwarzane jest przez te
firmy w nowoczesnej elektrocieptowni Karolin (moc cieplna 1 212,5 MW), w cieptowni Garbary (moc
cieplna 93 MW), a takze w trzech innych cieptowniach lokalnych zasilanych gazem. Veolia Energia
Poznan S.A. jest dystrybutorem ciepta na terenie Miasta Poznania oraz Swarzedza, Czerwonaka
i Buku. Znaczacym producentem ciepta jest takze elektrocieptownia w Sremie o mocy cieplej 113 MW,
nalezgca do Przedsiebiorstwa Energetyki Cieplnej w Sremie. Pozostate istniejagce na obszarze
Metropolii Poznan centralne zrédta ciepta to cieptownie o mocy nie przekraczajacej kilkunastu MW.
W kilku gminach centralne systemy cieptownicze w ogdle nie wystepuja.

Na terenie Metropolii w niedostatecznym stopniu wykorzystuje sie mozliwosci skojarzonego
wytwarzania energii cieplnej i elektrycznej (kogeneracje). Zastosowanie kogeneracji skutkuje
uzyskaniem oszczednosci ekonomicznych, przy duzych korzysciach ekologicznych zwigzanych z nizszg
emisjg szkodliwych substancji do atmosfery. Obecnie technologia ta wykorzystywana jest jedynie
w poznanskiej elektrocieptowni Karolin, w elektrocieptowni w Sremie i matym bloku kogeneracyjnym
w Szamotutach. Wiekszosé funkcjonujacych kottowni obstugujgcych sieci cieptownicze na terenie
Metropolii korzysta z paliw nieoptymalnych pod wzgledem ekologicznym (wegiel, miat)
nie wykorzystujgc w dostatecznym stopniu nowoczesnych technologii.

Z punktu widzenia ochrony srodowiska, a w szczegdlnosci dbatosci o czysto$¢ powietrza
w aglomeracji poznanskiej, niezbedny jest dalszy rozwdéj i modernizacja miejskiej sieci cieptowniczej
dla ograniczenia niekorzystnego oddziatywania rozproszonych indywidualnych i lokalnych palenisk
wegla. Wysokg efektywnos¢ takich dziatan potwierdzajg rezultaty osiggniete w latach 2005-2013,
kiedy w wyniku postepujgcego procesu wtgczen nowych odbiorcéw do sieci cieptowniczej Veolia
Energia Poznan ograniczona zostata emisja 850 tys. ton CO, do atmosfery (dane: Veolia Energia
Poznan S.A.). Firma w ramach wieloletniego planu inwestycyjnego przewiduje na lata 2014-2020
modernizacje sieci cieplnej polegajagcg na wymianie starej, kanatowej sieci cieplnej na siec
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preizolowang. Obecnie ponad 63% rurociggédw cieptowniczych obstugiwanych przez te spdtke to
wymagajgce modernizacji sieci kanatowe. Zblizone potrzeby w zakresie rozwoju i modernizacji sieci
cieptowniczej zgtaszajg takze inni dostawcy energii cieplnej na terenie Metropolii. Podkresli¢ nalezy
potencjat w zakresie nowych przytgczen, takze w kontekscie rozwoju osiedli mieszkaniowych na
obszarach gmin sasiadujgcych z Poznaniem. Udziat gospodarstw domowych podtgczonych do sieci
cieptowniczej nadal nie jest optymalny w stosunku do mozliwosci. Podczas gdy w Poznaniu prawie
65% gospodarstw domowych korzysta z sieci cieptowniczych, dla pozostatych gmin odsetek ten jest
juz zdecydowanie nizszy, nawet na obszarach o wysokiej gestosci zaludnienia. Uzytkowane w tych
gospodarstwach indywidualne Zrddta ciepta wykorzystujg gtdwnie paliwa state skutkujgce wysoka
emisyjnoscig szkodliwych substancji do atmosfery.

Planowane przez operatoréw sieci cieplnych dziatania inwestycyjne pozwolg na zmniejszenie
strat ciepta w sieciach, a tym samym, na uzyskanie oszczednosci energii. Dodatkowo, zapewnienie
mozliwosci wtgczenia nowych uzytkownikéw do sieci cieptowniczej przyczyni sie bezposrednio do
obnizenia tzw. niskiej emisji, poprzez ograniczenie szkodliwych dla cztowieka i srodowiska
przyrodniczego pytéw zawieszonych typu PM10.

Czes¢ samorzaddw Metropolii realizuje wspdlnie dziatania zwigzane z gospodarka odpadami
w ramach Zwigzku Miedzygminnego Gospodarka Odpadami Aglomeracji Poznanskiej (ZM GOAP).
Zwigzek utworzyty samorzady Poznania oraz sasiednich gmin: Buku, Czerwonaka, Kleszczewa,
Kostrzyna, Murowanej Gosliny, Obornik, Pobiedzisk i Swarzedza. Zwigzek prowadzi dziatalnosé
zgodnie z zapisami Ustawy z dnia 1 lipca 2011 r. o utrzymaniu czystosci i porzgdku w gminach, ktéra
zobowigzata samorzady do zorganizowania kompleksowego systemu gospodarowania odpadami
komunalnymi. System w nowej formule zaczat funkcjonowac od 1 lipca 2013 r. Zwigzek wprowadzit
nowy system gospodarowania odpadami komunalnymi, rozstrzygnat przetargi na ich odbiér
i zagospodarowanie, a takie opracowat regulamin utrzymania porzadku i czystosci w gminach.
Ustalone zostaty takie stawki optat za odbidr odpadéw komunalnych oraz sposéb ich obliczania.
Istotne znaczenie dla zapewnienia optymalnej gospodarki odpadami na terenie Metropolii ma
realizacja przedsiewziecia dotyczagcego budowy spalarni odpaddéw. Instalacja Termicznego
Przeksztatcania Odpadéw Komunalnych (ITPOK) w Poznaniu jest realizowana na mocy umowy
partnerstwa publiczno-prywatnego pomiedzy Miastem Poznan a SITA Zielona Energia. Firma jest
odpowiedzialna za zaprojektowanie, sfinansowanie, budowe i zarzadzanie instalacjg przez 25 lat od
momentu jej uruchomienia. Prace budowlane zwigzane z ITPOK rozpoczety sie w kwietniu 2014 roku
natomiast uruchomienie instalacji jest planowane na listopad 2016 roku. Finalnie inwestycja umozliwi
odzysk ciepta z odpaddw, ktdre bedzie wykorzystane do zasilenia sieci cieptowniczej oraz postuzy do
produkcji energii elektryczne;j.

Srodowisko przyrodnicze

Wyjatkowga cechg Metropolii Poznan jest pasmowo-weztowy uktad terendéw o wysokich walorach
przyrodniczych irekreacyjnych. Gtéwnymi weztami s3: Wielkopolski Park Narodowy z Rogalinskim
Parkiem Krajobrazowym oraz Park Krajobrazowy Puszcza Zielonka, a gtdwnymi osiami — dolina Warty
i jej doptywy oraz ciggi rynien glacjalnych. Istotng cze$¢ uktadu stanowig faczniki przyrodnicze wnikajgce
do samego centrum Poznania jako tzw. kliny zieleni.

Metropolia z racji duzej lesistosci i jeziornosci moze $miato uchodzi¢ za ,zielong” i ,btekitng”
Metropolie. Mimo silnego zurbanizowania catego obszaru, jego Srednia lesistos¢ wynosi 21,2%,
a w niektérych gminach przekracza nawet 40% (np. Puszczykowo 51,6%). Powierzchnia lasow

38



STRATEGIA ZIT W MIEJSKIM OBSZARZE FUNKCJONALNYM POZNANIA

w obszarze funkcjonalnym wynosi ponad 62 tys. ha, przy czym najwieksza jest ona w gminie
Murowana Goslina (7718 ha), a najmniejsza w typowo miejskiej gminie Lubon (50 ha).

Na terenie Metropolii znajdujg sie dwa duze kompleksy lesne: Wielkopolski Park Narodowy
(w czesci potudniowej) i Park Krajobrazowy Puszcza Zielonka (w czesci pétnocnej). To niezwykle cenna
przyrodniczo otulina aglomeracji o olbrzymim znaczeniu ekologicznym i o duzym potencjale
rekreacyjno-turystycznym.

W granicach Metropolii Poznan ma miejsce znaczne nagromadzenie obszaréw cennych
przyrodniczo i prawnie chronionych. Zajmujg one okoto 63 tys. ha, co daje blisko 22% powierzchni
obszaru funkcjonalnego. Sg to: Wielkopolski Park Narodowy, 16 rezerwatéw przyrody, 10 parkdéw
krajobrazowych, 12 obszaréw chronionego krajobrazu, 27 uzytkéw ekologicznych, 2 zespoty
przyrodniczo-krajobrazowe oraz 603 pomniki przyrody (Zasoby przyrodnicze i ich ochrona
w aglomeracji poznanskiej, 2010). Pod wzgledem udziatu powierzchni obszaréw chronionych
w powierzchni ogdlnej gminy, na terenie aglomeracji wyrdzniajg sie: Kornik (78%), Suchy Las (66%),
Mosina (55%), Czerwonak (46%) i Murowana Goslina (36%).

Warunki przyrodnicze decydujg o duzej atrakcyjnosci turystycznej obszaru funkcjonalnego.
Przez teren Metropolii przebiegajg odcinki Wielkopolskiego Systemu Szlakéw Rowerowych. Aktualnie
na ten system komunikacyjny sktada sie pie¢ szlakdw rowerowych o znaczeniu wojewddzkim,
pokrywajgcych teren catego regionu, w tym obszaru funkcjonalnego.

Zagrozenia ekologiczne

Wysoki i rosngcy poziom urbanizacji, sgsiedztwo gesto zaludnionych obszaréw, terendéw
produkcyjnych i transportowych stwarza szereg zagrozen dla $rodowiska przyrodniczego.
Najwazniejsze z nich to (Lesnictwo i gospodarka lesna na obszarze aglomeracji poznanskiej, 2010):

e postepujgcy procesu urbanizacji, wskutek ktdérego tereny zielone s3g zawtaszczane pod
budownictwo mieszkaniowe i dziatki rekreacyjne,

e coraz bardziej uciazliwe sasiedztwo terendw komunikacyjnych, przejawiajgce sie wzrostem
hatasu, kolizjami pojazdéw ze zwierzyng lesng, pozarami wzdtuz torow i drdg,

e przemystowe zanieczyszczenia powietrza atmosferycznego gitéwnie z Miasta Poznania
i lokalnych kottowni,

e wzmozona turystyka i rekreacja w lasach, powodujgca szkody w $rodowisku lesnym
(niszczenie infrastruktury, famanie drzew i krzewéw, zadeptywanie roslinnosci runa, hatas,
ptoszenie zwierzyny, zasmiecanie lasu, zaprdszenia ognia).

Jak wskazano w dokumencie Wielkopolskiego Regionalnego Programu Operacyjnego na lata
2014 - 2020: ,Poziom emisji zanieczyszczen do atmosfery jest szczegdlnym problemem regionu.
Zanieczyszczenie powietrza na obszarach zurbanizowanych wynika gtdéwnie z niskiej emisji ze spalania
paliw statych, a takze z nadmiernego zattoczenia miast, zwigzanego z uprzywilejowaniem komunikacji
indywidualnej, samochodowej, czesto kosztem transportu publicznego, jak i innych form komunikacji.
Pojazdy samochodowe, bedace czesto w wysokim stopniu zuzycia technicznego, s3 najmniej
efektywne i tworzg emisje niewspdtmiernie wyzszg niz transport publiczny, rowerowy, czy pojazdy
o nowszej konstrukcji”

Jakosé powietrza atmosferycznego w obszarze funkcjonalnym jest wypadkowq procesow
i zjawisk zachodzgcych w atmosferze oraz emisji punktowej, powierzchniowej i liniowej. Przestrzenny
rozktad emisji na terenie Metropolii jest zréznicowany. Najwieksze skupiska emitorow punktowych,
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jak réwniez znaczna emisja liniowa zwigzane sg z obszarami zurbanizowanymi (gtéwnie z Poznaniem).
Zrédtami emisji liniowej zanieczyszczen do atmosfery sa uciazliwe dla $rodowiska ciagi
komunikacyjne, szczegdlnie drogowe. Znacznym obcigzeniem dla atmosfery sg skupiska emitoréw
niskiej emisji, zwtaszcza w sezonie grzewczym. Rezultatem emisji do atmosfery gazéw i pytdw sa
kwasne deszcze, smog, efekt cieplarniany, jak tez zwiekszajaca sie tez zachorowalno$é mieszkaincow
Metropolii. Przez obszar funkcjonalny przebiega autostrada A2 i drogi krajowe o znacznym natezeniu
ruchu. Uciazliwych jest tez wiele odcinkéw drég wojewddzkich. Znaczacym Zzrédtem hatasu sg gtéwne
linie kolejowe: do Warszawy, Berlina, Gdyni, Katowic, Szczecina i Wroctawia; lotniska: tawica
i Krzesiny; tor samochodowy ,Poznan” iniektére rodzaje dziatalnosci przemystowej oraz
magazynowej. Powazny udziat w niskiej emisji, précz gospodarstw domowych, majg
niezmodernizowane obiekty uzytecznosci publicznej dysponujgce nieekologicznymi zrédtami ciepta.
Ich wyposazenie stanowig gtéwnie nieefektywne energetycznie kotty weglowe starszych technologii,
emitujgce ponadnormatywne stezenia pytu PM10.

Badania epidemiologiczne (na podstawie: Aktualizacja Programu Ochrony Powietrza dla
strefy aglomeracja Poznan (strefa miasto Poznan) w wojewddztwie wielkopolskim, Poznan 2013)
wskazuja, ze wzrost stezenia zanieczyszczen pytowych PM10 o 10 ug/m® powoduje kilkuprocentowy
wzrost zachorowan na choroby gérnych drég uktadu oddechowego, w tym astmy. W sktad frakcji
PM10 wchodzi takze frakcja o $rednicy ziaren ponizej 2,5 um, ktéra wedtug raportéw Swiatowe;j
Organizacji Zdrowia (WHO) uwazana jest za wywotujgcg powazne konsekwencje zdrowotne, z uwagi
na zdolnos¢ tatwego wnikania do pecherzykdédw ptucnych, astagd do uktadu krazenia. Najwieksze
zawartosci frakcji PM2,5 w TSP (pyle zawieszonym catkowitym) wystepujg w przypadku proceséw
produkcyjnych (ok. 54%), oraz w sektorze komunalno-bytowym (ok. 35%). Udziat frakcji pytu PM2,5
w pyle PM10 jest najwiekszy przy transporcie drogowym, gdzie stanowi ok. 90%. Nalezy przy tym
podkresli¢, ze znaczna cze$¢ emisji pytu z transportu drogowego pochodzi z proceséw innych niz
spalanie paliw, do ktérych zaliczy¢ mozna np. $cieranie opon i hamulcdw oraz Scieranie nawierzchni
drég.

Pomimo braku przekroczen wskaznikdéw rocznych stezenia pytu PM10 na terenie Metropolii
wystepujg czeste przekroczenia dobowe (do 92 przekroczen na pojedynczym stanowisku
pomiarowym), czego przyczyng jest w znacznym stopniu niska emisja z systeméw grzewczych,
zwigzana z sektorem komunalno-bytowym, jak rdéwniez zanieczyszczenia komunikacyjne
i produkcyjne. Pomiary wykazujg na wyrazng zmienno$¢ sezonowg — w okresie zimowym
odnotowywane sg wyzsze stezenia pytu PM10, a w sezonie letnim nizsze.

Ze wzgledu na przekroczenie stezania dopuszczalnego ptynu zawieszonego PM10 oraz
docelowego dla benzo(a)pirenu w 2013 roku weszty w zycie uchwaty ustalajgce 3 programy ochrony
powietrza (Program ochrony powietrza dla strefy wielkopolskiej, miasta Kalisz i aglomeracji miasto
Poznan). W ramach dziatan naprawczych majacych na celu redukcje emisje pytu zawieszonego PM10
oraz benzo(a)pirenu w ramach realizacji obowigzujgcych programéw zaproponowano, m.in.:

e zmniejszanie strat przy przesyle energii przez modernizacje sieci cieplnych;

e ograniczenie emisji z indywidualnych systemdw grzewczych poprzez likwidacje starych kottéw
(poprzez podtaczenie do sieci cieplnej lub zastosowanie ogrzewania elektrycznego) lub
ograniczenie emisji (poprzez zmiane paliwa, wymiane starych kottéw na nowe niskoemisyjne);

e ograniczenie zuzycia produkowanej energii i poprzez to ograniczenie emisji na obszarze
przekroczen poprzez termoizolacje budynkdw;
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e wykorzystanie alternatywnych zrédet energii w postaci kolektoréw stonecznych, pomp ciepta
lub wykorzystania energii wiatru, ktére stanowityby uzupetniajgce zrédta pozyskiwania energii
cieplnej.

Dodatkowo okreslono dziatania majgce na celu redukcje emisji pytu zawieszonego PM10 z transportu
samochodowego (emisji liniowej) poprzez:
e rozwdj publicznego transportu zbiorowego;
e poprawe stanu technicznego drdg istniejgcych;
e budowe obwodnic, w celu wyprowadzenia emisji poza obszary o gestej zabudowie;
e zmiane Srodkow transportu komunikacji miejskiej zasilanych olejem napedowym na autobusy
elektryczne i autobusy hybrydowe;
e tworzenie przyjaznych dla srodowiska stref ograniczonego transportu, popularyzacje
transportu zbiorowego oraz rowerowego.

Zasoby kulturowe

Obszar funkcjonalny Poznania cechuje sie bogactwem zréznicowanych rodzajowo waloréw
kulturowych. Zabytki zlokalizowane na terenie Metropolii stanowig wazing cze$¢ potencjatu
kulturowego w skali wojewddztwa wielkopolskiego i catego kraju. Istotnym elementem w krajobrazie
kulturowym sg zabytkowe uktady urbanistyczno-architektoniczne. Wiekszos¢ pochodzi z okresu
Sredniowiecza (m.in. Buk, Kostrzyn, Pobiedziska, Stare Miasto w Poznaniu, Mosina, Murowana
Goslina, Steszew) i cechuje sie uktadem szachownicowym. W grupie zabytkéw sakralnych
najliczniejsze sg koscioty, ktére na terenie Metropolii reprezentujg wszystkie style architektoniczne
charakterystyczne dla budownictwa sakralnego Wielkopolski. Osobng, cenng grupe obiektéw
stanowig koscioty drewniane. Silny akcent w krajobrazie kulturowym stanowig zabytkowe zamki,
patace i dwory. W granicach Metropolii jest ich ponad 90. Obiektom rezydencjalnym towarzyszg
zazwyczaj zabudowania folwarczne. W obszarze funkcjonalnym, a szczegélnie w Poznaniu zachowato
sie takze wiele zabytkowych budowli uzytecznosci publicznej (siedziby wtadz - ratusze, szkoty, banki,
poczty, szpitale, i in.). W grupie 45 zabytkowych obiektéw techniki wyrdzniajg sie obiekty przemy-
stowe (gtdwnie Poznan i Lubon), zabytki kolejnictwa oraz obiekty hydrotechniczne i mtyny. Cenng
grupg obiektow zabytkowych sg pozostatosci fortyfikacji i muréw obronnych, zlokalizowane
w Poznaniu. Wsrdd zasobdéw i waloréow kulturowych umiesci¢ nalezy réwniez muzea. W obrebie
Metropolii jest ich 50, z czego dwie trzecie w Poznaniu (Turystyka w aglomeracji poznanskiej, 2012).

W ramach obszaru funkcjonalnego Poznania mozna wyrdzni¢ wyrazne strefy koncentracji
obiektéw dziedzictwa kulturowego. Obszarem skupiajagcym najwiecej obiektéw zabytkowych jest sam
Poznan. W obszarze podmiejskim wyrazna koncentracja zaznacza sie w czesci potudniowej
i potudniowo-wschodniej (Kérnik, Bnin, Rogalin), wschodniej (w okolicach Pobiedzisk i Kostrzyna),
a takze na poétnocny-wschdd od Poznania — w okolicach Owinsk, Murowanej Gosliny i Puszczy Zielonki.
Przez miejscowosci, w ktorych zlokalizowane sg najatrakcyjniejsze obiekty poprowadzono turystyczne
szlaki kulturowe, m.in.: Piastowski, Cysterski, $w. Jakuba, Kosciotéw Drewnianych w Puszczy Zielonce.

Specyfika i wyjatkowos¢ zasobdéw dziedzictwa historyczno-kulturowego stanowig podobnie jak
zasoby Srodowiska przyrodniczego wazny potencjat rozwojowy obszaru funkcjonalnego Poznania. Jest
on takze bardzo waznym czynnikiem identyfikacji lokalnych spotecznosci z miejscem zamieszkania,
w ktdrym szanuje sie ipodkresla walory kulturowe. Wcigz zatem niedostateczne sg inwestycje
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zwigzane z ochrong dziedzictwa kulturowego poprzez przebudowe, modernizacje i adaptacje obiektéw
zabytkowych i innych wartosciowych form historycznych w przestrzeni miejskiego obszaru
funkcjonalnego Poznania. Dziatania te przyczyni¢ powinny sie takze do rozwoju lokalnej gospodarki,
tworzenia miejsc pracy, integracji spotecznej, przez co pozytywnie powinny wptyngé na jakosé zycia
mieszkancéw Metropolii. Wyzwaniem dla rozwoju turystyki kulturowej w Metropolii Poznan jest
rewitalizacja, wzglednie modernizacja zabytkowych obiektédw porolniczych, poprzemystowych,
pomilitarnych itp. oraz promocja ich waloréw kulturowych w kraju i za granica.

3.2. INFRASTRUKTURA | ORGANIZACJA TRANSPORTU

Jednym z wyznacznikdw poziomu rozwoju obszaru funkcjonalnego Poznania jest jego
dostepnosé, wewnetrzna spdjnosc przestrzenna oraz jako$é infrastruktury transportowej. Z uwagi na
rosngcg mobilnos¢ mieszkancéw catej Metropolii potrzeba budowy nowej oraz modernizacji
istniejgcej infrastruktury wydaje sie by¢ kluczowym zadaniem stojgcym przed samorzgdami szczebla
lokalnego i regionalnego, jak tez administracji szczebla krajowego. Zarzadzanie i koordynacja dziatan
staje sie podstawowym wymogiem dobrej organizacji wszystkich dziedzin transportu publicznego.
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Ryc. 5. Infrastruktura transportowa w Metropolii Poznan (2013 r.)

O  Wezly autostradowe
=== Autostrady
===== Drogi ekspresowe
= Drogi giéwne (min. 4 pasy ruchu)
w— Drogi giéwne

Drogi wojewdédzkie
——— Pozostale wazne szlaki drogowe

=== |inie kolejowe

Linie kolejowe zawieszone

Zrédto: Studium uwarunkowar rozwoju przestrzennego Aglomeracji Poznanskiej, 2012.

Sie¢ drogowa

Najwazniejszym uktadem transportowym na obszarze Metropolii Poznan jest sie¢ drogowa,
ktéra determinuje dostepnos¢ transportowa i warunki przemieszczania sie. Drogi kotowe rdznej
kategorii okreslaja dostepnos$¢ transportowg, natezenie i kierunki przewozu oséb i towardw,
wplywajg na koszty funkcjonowania gospodarki, stan srodowiska przyrodniczego i jakos$¢ zycia
mieszkancow. Uktad drogowy Metropolii Poznan tworzg drogi krajowe (autostrada, drogi ekspresowe
i gtdwne) oraz drogi administrowane przez samorzad terytorialny (wojewddzkie, powiatowe, gminne
i pozostate). Szkielet drogowy Metropolii stanowig 2 szlaki europejskie: E30 — jedna z najwazniejszych
drég przebiegajgca przez kontynent, tgczgca m.in. Berlin z Moskwa, oraz droga E261 — Gdansk —
Poznan — Wroctaw, bedgca trasg tgcznikowa sieci europejskiej. Trasa E30 w obszarze funkcjonalnym
w catosci posiada klase autostrady, w polskiej nomenklaturze drogowej oznaczona jest jako
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autostrada A2. Rownolegle do autostrady przebiega droga krajowa nr 92, o klasie drogi gtéwnej ruchu
przyspieszonego (GP). Trasa E261, oznaczona jako droga krajowa nr 5 posiada w wiekszosci klase
drogi GP, a od 2012 roku przebiega nowym sladem, m.in. tzw. Wschodnig i Potudniowg Obwodnica
Poznania. Sieé drég krajowych w Metropolii uzupetnia droga krajowa nr 11 z Bytomia do Kotobrzegu,
ktorej trasa przebiega obwodowo wokdt Poznania. Trasa na odcinku z Kérnika do Poznania posiada
klase drogi ekspresowej, od 2014 roku przebiega wzdtuz autostrady a nastepnie ponownie jako S11
w ciggu tzw. Zachodniej Obwodnicy Poznania. Ostatnim odcinkiem drdg krajowych w Metropolii jest
trasa nr 32, w kierunku Zielonej Gory.

Dtugos$¢ drog krajowych w Metropolii Poznan wynosi tgcznie 234,7 km. O$ transportowg
stanowi autostrada A2 o dtugosci 52,9 km, ktérej administratorem jest Autostrada Wielkopolska S.A.
Natomiast Generalna Dyrekcja Drég Krajowych i Autostrad (GDDKiA) administruje 70,2 km droég
ekspresowych oraz pozostatymi drogami krajowymi o tgcznej dtugosci 111,6 km (Koncepcja kierunkéw
rozwoju przestrzennego Metropolii Poznan, Poznan 2015).

Drogi wojewddzkie na obszarze funkcjonalnym tworzg sie¢ komunikacji miedzy gminami
a gtéwnym miastem Metropolii. Do najwazniejszych szlakéw wojewddzkich naleza drogi:

e DW 184 biegnaca z Przezmierowa w kierunku Szamotut,

e DW 430 taczaca Poznan przez Lubon i Puszczykowo z Mosing,

e DW 196 bedaca gtownym szlakiem komunikacyjnym w kierunku pdtnocno-wschodnim,
biegngcym przez Murowang Gosline do Wagrowca,

e DW 434 zapewniajgca dobry dojazd do Sremu,

e DW 307 z Poznania w kierunku Buku i Opalenicy.

Waznym uzupetnieniem sieci drog krajowych iwojewddzkich sg takze drogi powiatowe
i gminne. taczna dtugos¢ tych szlakdéw na obszarze Metropolii wynosi ponad 4 tys. km.

Ponad 50% dréog gminnych stanowig drogi gruntowe. Szczegdlnie duzo drég o nawierzchni

nieutwardzonej jest w silnie urbanizujgcych sie gminach pierwszego pierscienia wokdt miasta
Poznania. Najwiekszg gestoscig sieci drogowej w Metropolii charakteryzujg sie gminy miejskie
(Poznan, Lubon iPuszczykowo), najnizsza gestos$¢ sieci cechuje rozlegte gminy miejsko-wiejskie
(Pobiedziska, Steszew, Murowana Goslina i Skoki).
Czes¢ terendw wchodzacych w skfad obszaru funkcjonalnego wymaga potaczenia z krajowym
i europejskim systemem komunikacji drogowej TEN-T. Jest to wazny problem, ktérego rozwigzanie
zgodnie z zapisami WRPO 2014+ ,, pozwoli na poprawe dostepnosci wewnatrzregionalnej, a takze
dostepnosci regionu do krajowego i europejskiego systemu komunikacji drogowej, szczegdlnie przez
wzmochienie powigzan z siecig TEN-T. Przyczyni sie takze do zmniejszenia rdznic
wewnatrzregionalnych, silnie zaznaczajgcych sie w przestrzeni Wielkopolski. Pozwoli na zmniejszenie
skali marginalizacji poszczegdlnych czesci regionu oraz grup mieszkancéw. Zwiekszy atrakcyjnosc
osrodkéw miejskich, szczegdlnie subregionalnych, jako miejsc rozwoju dziatalnosci gospodarczej.
Stworzy warunki dla zwiekszenia mobilnosci mieszkancéw wojewddztwa. Bedzie takze mie¢ wptyw na
wzrost konkurencyjnosci, zwiekszenie mozliwosci inwestowania oraz przyczyni sie do tworzenia
miejsc pracy. Podniesie poziom bezpieczeristwa ruchu drogowego oraz mieszkarncéw miejscowosci,
w ktérych zostang wybudowane obwodnice i obejscia drogowe.”

Budowa nowych oraz przebudowa lub modernizacja drég wigzacych metropolitalny ukfad
transportowy oraz umozliwiajgcych szybki dojazd do sieci drég ekspresowych i autostrad jest jedna
z pilniejszych potrzeb transportowych w catym obszarze funkcjonalnym. W ostatnich latach z uwagi
na intensyfikacje ruchu w Metropolii, zwigzang ze zjawiskiem suburbanizacji, nastgpito znaczne
pogorszenie stanu technicznego drég wojewddzkich, powiatowych i gminnych (Transport

44



STRATEGIA ZIT W MIEJSKIM OBSZARZE FUNKCJONALNYM POZNANIA

w aglomeracji poznanskiej, 2010). Powyzsze szlaki stanowig bardzo czesto podstawowg infrastrukture
drogowa wykorzystywang w codziennych dojazdach do pracy i szkét. Srodki finansowe przeznaczane
na modernizacje szlakdw sg niewystarczajgce, priorytetem czesto sg naprawy w celu utrzymania
stanu drég w minimalnym standardzie. Ponadto wcigz znaczny odsetek drég gminnych i powiatowych
posiada nawierzchnie nieutwardzong. Jest to zadanie bardzo istotne z uwagi na wzrastajgce potrzeby
mobilnosci w obszarze funkcjonalnym Poznania. Wedtug badan przeprowadzonych w ramach
tworzenia Planu Transportowego Aglomeracji Poznanskiej (2014) w powiecie poznarnskim do roku
2025 nastgpi 17% wzrost zapotrzebowania na przewozy. Zdecydowana wiekszos$¢ przemieszczen poza
miastem nadal odbywac¢ sie bedzie przy wykorzystaniu samochodu, dlatego tez nalezy rozwijac sie¢
drogowa na obszarze Metropolii, réwnolegle do rozwoju infrastruktury transportu publicznego.

Uktad drogowy niezaleznie od kategorii szlaku petni istotng role w ksztattowaniu skali
i kierunkéw przemieszczen w Metropolii. Jego spéjnos¢ ma bezposrednie przetozenie na
przebieg szlakéw migracyjnych, w pewnym stopniu warunkuje tez ich dtugosé. Konieczne jest
prowadzenie dziatan na rzecz wzmacniania spéjnosci obszaru poprzez budowe zaréwno

gtéwnej (drogi krajowe), jak i lokalnej (drogi wojewddzkie i powiatowe) sieci drogowe;j.

Transport kolejowy

Istotng role z punktu widzenia funkcjonowania transportu zbiorowego i przemieszczen do
pracy i szkét na obszarze Metropolii petni sie¢ kolejowa. Stanowi przyktad dobrze rozwinietej sieci
transportowej, ktérej centrum jest poznanski wezet kolejowy. Miasto Poznan dzieki stosunkowo duzej
liczbie pofaczen kolejowych jest jednym z najwazniejszych weztdw kolejowych w Polsce. Stacja Poznan
Gtéwny zajmuje drugie miejsce pod wzgledem liczby odprawianych pasazeréow w kraju (wiekszg liczbe
pasazeréw obstuguje jedynie dworzec Warszawa Centralna).

Szlaki kolejowe w Poznaniu i jego obszarze funkcjonalnym cechuje duza spéjnos¢ oraz dobra
dostepnos¢. Podstawe uktadu kolejowego w Metropolii stanowig najwazniejsze linie kolejowe,
wg polskiej nomenklatury nazywane magistralami kolejowymi. Sg to szlaki:

e E20 (wg polskiej klasyfikacji linia nr 3) szlak Kunowice — Terespol, tj. trasa w kierunku Wrzesni,
Konina, Warszawy oraz Buku, Opalenicy i Berlina (szlak przebiega na terenie Metropolii
w gminach Buk, Steszew, Dopiewo, Poznan, Swarzedz, Kostrzyn);

e E59 (linia nr 351 i nr 271) szlak Swinoujscie — Chatupki, tj. trasa w kierunku Rokietnicy,
Szamotut, Szczecina oraz Mosiny, Kosciana, Leszna i Wroctawia (przebiega przez gminy:
Rokietnica, M. Poznan, M. Lubon, M. Puszczykowo, Mosina);

e linie kolejowe nr 352 (Swarzedz, M. Poznan) i 395 (M. Poznan), ktére stanowig towarowg
obwodnice Poznania.

Nastepne w hierarchii waznosci sg linie gtéwne, zwane takze pierwszorzednymi:
e linia kolejowa nr 353, czyli trasa w kierunku Gniezna, Bydgoszczy i Gdanska (M. Poznan,
Swarzedz, Pobiedziska);
e linia kolejowa nr 272, czyli trasa w kierunku Jarocina i Ostrowa Wielkopolskiego (M. Poznan,
Kornik);
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e linia kolejowa nr 354, czyli trasa w kierunku Obornik, Pity i Kotobrzegu (M. Poznan, Suchy Las,
Oborniki) oraz mniejsze fragmenty linii, gtéwnie tgcznice kolejowe.

Uzupetnieniem tego uktadu sg linie drugorzedne, zwane takze aglomeracyjnymi:
e linia kolejowa nr 356 ze stacji Poznann Wschéd w kierunku Wagrowca (M. Poznan, Czerwonak,
Murowana Goslina, Skoki);
e linia kolejowa nr 357 ze stacji Lubon w kierunku Wolsztyna (M. Lubon, Komorniki, Steszew).

Poznanski wezet kolejowy skupia szlaki prowadzace w 9 kierunkach. Siedem z nich to linie
o znaczeniu krajowym, dwie to linie aglomeracyjne, jednotorowe, niezelektryfikowane. W przesztosci
uruchamiano pociggi z Poznania przez Rokietnice do Pniew, do Osowej Géry przez stacje
Puszczykéwko, z Szamotut do Miedzychodu, z Obornik do Wronek, z Mieszkowa przez Srem do
Czempinia, ze Skokéw do Janowca Wielkopolskiego i ze Stawy do Gniezna. Aktualnie ruch pasazerski
jest na tych liniach zawieszony.

Szczegdlnie istotnym problemem polskich metropolii (w tym poznanskiej) jest kwestia
wykorzystania infrastruktury kolejowej do przewozow pasazerskich na terenie miasta i jego obszaru
funkcjonalnego. W ciggu ostatnich kilkunastu lat znaczgco zwiekszyta sie liczba mieszkancéw Powiatu
Poznanskiego kosztem miasta Poznania. Zwiekszyta sie takze mobilnos¢ mieszkaricow Metropolii
korzystajacych z ustug publicznych miasta wojewddzkiego oraz pracujgcych na jego terenie, natomiast
zamieszkujgcych w gminach osciennych. Pomiary ruchu zrealizowane dla potrzeb , Koncepcji
Zintegrowanego Transportu Publicznego w oparciu o linie poznanskiego wezta kolejowego” (2014)
wskazujg, ze w latach 2000-2013 ruch pasazerski kolejowy na liniach podmiejskich zmniejszyt sie
0 39%. Mieszkancy powiatu i Poznania w tych podrdzach zamienili kolej na samochdd. Efektem tego
jest powazne zwiekszenie ruchu kotowego na terenie Metropolii i w zwigzku z tym zwiekszenie
wielkosci emisji szkodliwych substancji pochodzacych ze spalania (w tym CO,). W rezultacie coraz
wiekszym zagrozeniem dla zdrowia mieszkancéw oraz stanu srodowiska przyrodniczego i kulturowego
staje sie zanieczyszczenie powietrza atmosferycznego. Podkresli¢ takze nalezy, ze zwiekszony ruch
pojazdéw skutkuje takze coraz powazniejszymi problemami komunikacyjnymi w zwigzku
z niedostateczng przepustowoscig drog metropolitalnych. Natomiast utrudnienia w ruchu i korki
generujg kolejne efekty zwigzane z niskg emisja. W rozwigzaniu tych probleméw pomédc ma
utworzenie Poznanskiej Kolei Metropolitalnej oraz budowa zintegrowanych centréw
przesiadkowych w Poznaniu i gminach Metropolii. Waznym przedsiewzieciem jest modernizacja
poznanskiego wezta kolejowego w celu zapewnienia jego przepustowosci dla nowych potaczen kolei
metropolitalnej i licznych potaczen regionalnych, krajowych i miedzynarodowych.

Racjonalnos¢ polityki promowania transportu kolejowego w Metropolii Poznan potwierdzajg
przyktady zrealizowanych do tej pory inwestycji infrastrukturalnych w tej dziedzinie. Rewitalizacja linii
kolejowych przeprowadzona w oparciu o istniejgcy potencjat transportowy i potrzeby mieszkancow,
dzieki skréceniu czasu podrdzy oraz zaoferowanie podréznym przejazdow nowoczesnym taborem
przy atrakcyjnych czestotliwosciach kursowania, powoduje wzrost zainteresowania korzystaniem
z transportu kolejowego. Przyktadem jest rewitalizacja linii kolejowej Poznan-Wagrowiec, gdzie
Sredniodobowe potoki pasazerskie wzrosty o 84% na przestrzeni lat 2011 — 2014. Do sukcesu
zmodernizowanej linii przyczynity sie takze dziatania wspierajgce samorzadéw lokalnych, w tym
inwestycje w infrastrukture okotfostacyjng (Koncepcja Zintegrowanego Transportu Publicznego
w oparciu o linie poznanskiego wezta kolejowego — Etap |, Poznan 2014).
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Kolej spetnia wazna funkcje w potaczeniach regionalnych i w ruchu podmiejskim. Likwidacja
niektérych potgczen doprowadzita do obnizenia standardéw dostepnosci kolei dla obstugi
Metropolii Poznan, co spowodowato odptyw pasazeréw na rzecz komunikacji autobusowe;j,
a przede wszystkim indywidualnej. Komunikacja kolejowa odgrywa zdecydowanie zbyt matg
role w obstudze przewozowej obszaru funkcjonalnego Poznania. Przyczyng tego stanu jest
mata czestotliwos¢ potaczen kolejowych, niskie predkosci, a takze zbyt duze odlegtosci

niektérych przystankéw do osiedli mieszkaniowych (Transport w aglomeracji poznanskiej,
2010).

Transport rowerowy

Z uwagi na rosngcg kongestie komunikacyjng i wzrastajgce koszty, jakos¢ podrézowania
mieszkancéw Metropolii jest wysoce niesatysfakcjonujaca. Mieszkarncy Metropolii poszukujg nowych
sposobéw przemieszczania sie, ktdére zapewnig zaspokojenie z jednej strony potrzeby mobilnosci,
a zdrugiej przyczyniajg sie do zdrowszego trybu zycia. Ich efektem, coraz bardziej uswiadamianym
spofecznie jest redukcja emisji szkodliwych substancji do $rodowiska przyrodniczego, ktdre s3
pochodng przede wszystkim ruchu samochodowego. Alternatywg dla samochodu przy podrézach na
krétsze odlegtosci jest ruch rowerowy. Wzrasta on systematycznie na obszarze Metropolii. W latach
1988 - 2010 liczba podrézujgcych rowerem wzrosta co najmniej czterokrotnie (Strategia Rozwoju
Aglomeracji Poznanskiej, 2011).

Wedtug wynikéw badan przestawionych w Planie Transportowym Aglomeracji Poznanskiej
(2014) obecnie co 20. podréz w aglomeracji odbywa sie przy wykorzystaniu roweru. Przemieszczenia
rowerem czesciej majag miejsce na obszarze podmiejskim (5,3% wszystkich podrézy), z kolei
w Poznaniu ruch rowerowy stanowi 4% przemieszczen. Znaczacy odsetek podrézy rowerem odbywa
sie przede wszystkim na odcinkach do 5 km.

Jednostki wchodzgce w sktad obszaru funkcjonalnego Poznania cechuje bardzo zréznicowany
stan infrastruktury rowerowej. W miare rozbudowany system drég rowerowych posiada miasto
Poznan ikilka mniejszych miast obszaru metropolitalnego. Srednia gesto$é sieci drdg isciezek
rowerowych w Metropolii wynosi 14 km/100 km?, przy czym najwieksza cechuje gminy: Puszczykowo,
Poznanh i Lubori (powyzej 40 km/100 km?), anajnizsza gminy: Kostrzyn, Kleszczewo, Czerwonak
i Oborniki (ponizej 3 km/100 km?). Powyisze dane wskazujg na konieczno$¢ rozbudowy sieci, co
powinno przetozy¢ sie na poprawe spoéjnosci obszaru i przyczyni¢ do czestszego wykorzystywania
roweru jako $rodka transportu.

Miejski Obszar Funkcjonalny Poznania posiada dobre potencjalne warunki do rozwoju ruchu
rowerowego. Kliny zieleni, dolina Warty i rynny jeziorne umozliwiajg rozwdj szlakéw prowadzacych
z centrum Poznania do podmiejskich gmin i potozonych na ich terenie atrakcji turystycznych. Ruch
rowerowy na wskazanym obszarze stale wzrasta, jednak konieczne sg dalsze dziatania na rzecz jego
rozwoju, w tym tworzenia spdjnego systemu drég rowerowych, nie tylko w skali gmin ale takze catego
obszaru funkcjonalnego.
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Dostepnos¢ transportowa Poznania

Jakos¢ istniejacego uktadu transportowego przektada sie bezposrednio na dostepnosé
przestrzenng poszczegdlnych miejsc obszaru funkcjonalnego. Najlepszym jej miernikiem jest
dostepnos¢ czasowa, gdyz uwzglednia zaréwno czynnik geograficzny (odlegtos¢), jak i techniczny
(jakos¢ sieci transportowej). Szczegdlnie istotna jest dostepnos¢ Poznania — miasta centralnego
Metropolii, ktére stanowi cel codziennych dojazdéw do pracy i szkét dla wielu mieszkarnicow obszaru
funkcjonalnego. Podkresli¢ réwniez nalezy coraz wieksze znaczenie pozostatych miejscowosci
Metropolii, ktére ze wzgledu na swdj rozwdj przestrzenny i gospodarczy coraz intensywniej generujg
codzienne dojazdy mieszkaricow Poznania.

Dostepnosé czasowa Poznania przy wykorzystaniu samochodu okazuje sie w przypadku wielu
gmin obszaru funkcjonalnego lepsza, anizeli ma to miejsce przy wykorzystaniu komunikacji publicznej.
Czas dojazdu do miasta jest najkrotszy z obszaru gmin powiatu poznanskiego i wynosi do 30 minut.
Wyijatek stanowig gminy drugiego pierscienia, tj. Murowana Goslina, Pobiedziska i Buk. Co istotne,
izochrony odksztatcajg sie réwnoleznikowo, na co wptyw ma przebieg autostrady A2. Z uwagi na
rozmieszczenie infrastruktury transportowej dostepnosé gmin zlokalizowanych poza powiatem
poznanskim a wchodzgcych w sktad obszaru funkcjonalnego jest duzo gorsza. Dotyczy to szczegdlnie
gmin Skoki i Oborniki.

Podobne wyniki przynosi analiza dostepnosci czasowej Poznania przy wykorzystaniu
transportu publicznego. Rowniez w tym przypadku gorszg dostepnoscig cechujg sie gminy
zlokalizowane w wiekszej odlegtosci od Poznania. Co wazne, dostepnos¢ Poznania przy wykorzystaniu
transportu zbiorowego innego niz kolej jest duzo gorsza, anizeli ma to miejsce w przypadku analiz
uwzgledniajgcych ten $rodek transportu. Przyktadem moze by¢ gmina Szamotuty, ktérag cechuje duzo
lepsza dostepno$é, anizeli potozone w podobnej odlegtosci Oborniki, czy Srem. Wskazuje to zatem na
duzy potencjat kolei w ksztattowaniu dostepnosci Poznania w transporcie publicznym.

Identyfikatorem powigzan Poznania z jednostkami osadniczymi regionu jest rédwniez liczba
pasazerow i pofaczen komunikacyjnych oferowanych w ramach oferty transportu zbiorowego
(kolejowego i autobusowego). W przypadku gmin powiatu poznanskiego dominujgcg role
w organizacji dojazdow do miasta odgrywa komunikacja miejska (gminna), dla jednostek potozonych
dalej kluczowa funkcje petni kolej. Z miejscowosci zlokalizowanych z dala od sieci kolejowej dojazd do
Poznania zapewnia takze komunikacja autobusowa. Najwiecej potaczen z Poznaniem (powyzej 50 na
dobe) charakteryzuje gminy powiatu poznanskiego: Tarnowo Podgdrne, Rokietnice, Suchy Las,
Murowang Gosline, Czerwonak, Swarzedz, Kérnik, Lubon, Komorniki i Puszczykowo oraz Srem, z kolei
najmniejszg liczbe bezposrednich potgczen z Poznaniem przy wykorzystaniu transportu zbiorowego
maja Skoki.
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Ryc. 6. Dostepnos¢ czasowa Poznania z obszaru Metropolii z wykorzystaniem samochodu (2013 r.)
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Zrédto: Opracowanie wiasne.
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Ryc. 7. Dostepnos¢ czasowa Poznania z obszaru Metropolii przy wykorzystaniu komunikacji
zbiorowej (2013 r.)
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Srodki transportu w codziennych dojazdach

Wyniki badan przeprowadzonych przez CBM (2009) oraz Bula (2013), dotyczace
wykorzystania poszczegdlnych srodkdw transportu wskazujg, ze najwiecej oséb przemieszczajgcych
sie po obszarze Metropolii Poznan wykorzystuje do tego celu komunikacje zbiorowa i samochdd.
Dotyczy to zaréwno Poznania, jak i terenéw potozonych w jego obszarze oddziatywania. Mieszkarcy
Poznania czeSciej wybierajg wiec transport zbiorowy (ok. 60% przejazdow), z kolei mieszkarncy
pozostatych gmin Metropolii w dojazdach do pracy wykorzystujg przede wszystkim samochéd (ponad
56% wszystkich podrdzy). Stosunkowo maty udziat w strukturze srodkéw transportu na terenie strefy
podmiejskiej ma kolej (8%), autobusy PKS i ze wzgledu na odlegtosci rower (Plan Zréwnowazonego
Rozwoju Publicznego Transportu Zbiorowego dla miasta Poznania na lata 2014 — 2025, 2014). Wptyw
na ten wynik ma staby dostep do komunikacji publicznej w gminach podmiejskich oraz wysoki stopien
dezintegracji systemdéw transportu zbiorowego. Pomimo wdrozenia wspdlnego biletu
aglomeracyjnego w czesci gmin aglomeracji (projekt PEKA), system taryfowy cechuje nadal wysoki
stopien dezintegracji (wskazuje sie nakoniecznosé rozszerzenia zasiegu oddziatywania biletu
aglomeracyjnego zaréwno o nowe jednostki gminne jak i kolejnych przewoznikéw - w tym przede
wszystkim kolejowych). Problemem jest takze brak harmonizacji rozktadéw jazdy oraz niedostateczna
liczba zintegrowanych weztéw przesiadkowych, umozliwiajgcych szybkg zmiane srodka transportu.
W wyniku tych niedogodnosci wiele oséb wybiera podréz witasnym samochodem. Tylko w trakcie
szczytu porannego (w godz. 5:30 - 8:30) do miasta wjezdza ponad 40 tys. pojazdéw (Rychlewski, Bul,
2012).

Tab. 4. Wykorzystanie srodkéw transportu w dojazdach do pracy w Metropolii Poznan (2012 r.)

Mieszkancy Poznania Mieszkarnicy Metropolii

Mieszkancy gmin

Srodek transportu

1%] Metropolii [%] [%)
Autobus miejski / gminny 24,46 12,20 17,75
Tramwaj 30,57 3,27 15,63
Kolej 3,05 5,80 4,56
Autobus PKS 0,17 5,35 3,09
Transport zaktadowy 0,89 1,63 1,30
Takséwka 1,62 0,14 0,89
Bus prywatnego przewoznika 0,17 2,08 1,14
Samochadd (jako kierowca) 17,08 41,36 30,37
Samochdd (jako pasazer) 8,63 15,17 12,21
Motocykl 0,17 1,93 1,14
Rower 4,67 3,57 4,07
Pieszo 8,45 7,44 7,89

Zrédto: Migracje wahadtowe mieszkaricéw aglomeracji poznanskiej w okresie intensywnej suburbanizacji (Bul, 2013).
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Najwiekszym operatorem transportu w obszarze funkcjonalnym Poznania jest poznariska
spétka (w catosci nalezagca do miasta) — Miejskie Przedsiebiorstwo Komunikacji Sp. z 0.0. (MPK).
Oferuje ona przewozy na 20 liniach dziennej komunikacji tramwajowej oraz jednej linii nocnej. Sie¢
tramwajowa stanowi szkielet sieci komunikacyjnej Poznania ze wzgledu na swe duze mozliwosci
przewozowe oraz dobrg ptynnos¢ ruchu (dzieki wydzielonym z jezdni torowiskom oraz priorytetom
przejazdu na niektérych skrzyzowaniach). Linie autobusowe w zamierzeniu majg stanowic
uzupetnienie sieci tramwajowej. Funkcjonujg one gtéwnie na obszarach o mniejszej gestosci
zabudowy oraz na peryferiach. Przewozy odbywajg sie na 53 liniach dziennych i 19 nocnych, przy
wykorzystaniu wytgcznie taboru niskopodtogowego.

Na obszarze gmin Metropolii funkcjonuje 59 statych linii autobusowych transportu
zbiorowego o charakterze gminnym i miedzygminnym, ktdérych organizatorem sg samorzady gminne.
Dodatkowo Zarzad Transportu Miejskiego w Poznaniu obstuguje 20 linii autobusowych
miedzygminnych, ktdre kursujg po obszarze powiatu poznanskiego (Gadzifski, 2012). Uwzgledniajac
rozne mozliwosci przemieszczania sie na terenie Metropolii, podréz tramwajem wybiera codziennie
okoto 150 tys. osdb, autobusem ponad 160 tys. oséb (w tym 125 tys. w ramach oferty MPK),
natomiast kolejg Srednio okoto 45 tys. oséb (Kaczmarek, Bul, 2012). W miescie kumulujg sie zaréwno
potoki wynikajagce z ruchu komunikacyjnego wewngtrz miasta, jak i ruchu, ktéry jest wynikiem
dojazddéw do Poznania z obszaru Metropolii.

Kluczowymi dokumentami regulujgcymi funkcjonowanie i rozwéj transportu w Metropolii
Poznanh sg Plan Zréwnowazonego Rozwoju Publicznego Transportu Zbiorowego dla miasta Poznania
na lata 2014 — 2025, przyjety przez Rade Miasta Poznania w drodze uchwaty 18 marca 2014 r., oraz
Plan Zréwnowazonego Rozwoju Publicznego Transportu Zbiorowego dla Powiatu Poznanskiego na
lata 2014 — 2025, przyjety 18 czerwca 2014 r. Celem dokumentédw zwanych potocznie Planami
Transportowymi jest ,takie planowanie publicznego transportu zbiorowego w Poznaniu oraz powiecie
poznanskim, aby zapewni¢ zrownowazony rozwdj transportu w aglomeracji dla osiggniecia celéow
zaréwno ekologicznych, jak ispotecznych oraz gospodarczych.” Realizacja zapiséw zawartych
w planach ma przyczyni¢ sie m.in. do ograniczenia emisji zanieczyszczen wynikajacych z proceséw
transportowych, zmniejszenia emisji hatasu i ochrone obiektdw cennych przyrodniczo. Poprawie
powinien ulec dostep do publicznego transportu zbiorowego i jego jakos¢. Wdrozenie plandéw
powinno sie przyczyni¢ takze do zmniejszenia kosztow funkcjonowania transportu oraz zwiekszenia
atrakcyjnosci terendéw dzieki poprawie ich dostepnosci. W dokumentach postuluje sie potrzebe
wprowadzenia zmian organizacyjnych na rynku przewozéw oraz podniesienie standardu ustug
przewozowych. Wskazuje sie takze na potrzebe integracji systeméw transportowych m.in. potrzebe
budowy punktow przesiadkowych i spdjnego systemu taryfowego (karta PEKA) oraz koniecznosc¢
poprawy systemu informacji dla pasazera. Plany precyzujg takze kierunki rozwoju transportu
zbiorowego (nowe linie i potgczenia).

Realizacja zapisow Plandw Transportowych wynika z potrzeby poprawy funkcjonowania
transportu publicznego w Miejskim Obszarze Funkcjonalnym Poznania. Podrézowanie po nim staje sie
coraz trudniejsze, gtéwnie z uwagi na coraz wieksze zattoczenie komunikacyjne. Jedynym
rozwigzaniem tego problemu wydaje sie by¢ doprowadzenie do zwiekszenia udziatu transportu
zbiorowego w realizacji codziennych podrdzy mieszkaricéw Metropolii.
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3.3. GOSPODARKA | RYNEK PRACY

Metropolia Poznan stanowi jeden z najwiekszych osrodkéw przemystowych i ustugowych
w kraju. Swiadczy o tym zaréwno liczba podmiotéw gospodarczych, a co za tym idzie liczba miejsc
pracy, jak i wysokos¢ PKB wytwarzanego w miescie i catej Metropolii. Wedtug danych z 2011 r.
Metropolia Poznan generuje 4,5% produktu krajowego brutto Polski, natomiast wartos¢ PKB
wytworzonego w Poznaniu na osobe plasuje miasto na drugim, po Warszawie, miejscu w kraju.
Obszar funkcjonalny Poznania charakteryzuje typ gospodarki ustugowo-przemystowej. W nielicznych
gminach zatrudnienie w rolnictwie przekracza 3%. Natomiast zatrudnienie w ustugach jest w catej
Metropolii wyzsze niz 70%.

Podmioty gospodarcze

Podmioty gospodarcze prowadzace dziatalnos¢ w miescie i gminach podmiejskich
wykorzystujg zewnetrzne i wewnetrzne korzysci aglomeracji (m.in. bliskiej lokalizacji i urbanizacji).
Korzysci te sg podstawowym warunkiem powstania kazdej aglomeracji miejskiej i decydujg o jej
pozycji konkurencyjnej (Gaczek, 2012).

Tab. 5. Produkt krajowy brutto na 1 mieszkanca wedtug podregionéw w Polsce (2012 r.).

Lp. Jednostka terytorialna PKB na mieszkanca (zt) Polska = 100%
1 m. Warszawa 122 005 290,9
2 m. Poznan 82311 196,3
3 podregion legnicko-gtogowski 71313 170,1
4 m. Wroctaw 65 103 155,2
5 m. Krakow 64 808 154,5
6 podregion tréjmiejski 62170 148,3
7 podregion tyski 59733 142,4
8 podregion katowicki 57 116 136,2
9 podregion warszawski zachodni 52 637 125,5
10 podregion m. todz 51198 122,1
11 podregion ciechanowsko-ptocki 50 406 120,2
12 podregion gliwicki 50226 119,8
13 podregion m. Szczecin 49 497 118,0
14 podregion poznanski 49 369 117,7

Zrédto: Opracowanie wlasne na podstawie danych GUS, 2013.
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Ryc. 8. Podmioty gospodarcze w wojewddztwie wielkopolskim (2013 r.)
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Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie danych GUS, 2014.

Obok branz tradycyjnych, ktdre nadal odgrywajg w strukturze gospodarki Metropolii gtdwng
role, coraz wiekszego znaczenia nabierajg podmioty dziatajgce w branzach zaawansowanych
technicznie. W sposdb szczegdlny potencjat rozwojowy wykazuja wskazane w dokumencie
Regionalnej Strategii Innowacji dla Wielkopolski na lata 2015 — 2020 (RIS3) tzw. Inteligentne
specjalizacje regionalne. Nalezg do nich: biosurowce, wnetrza przysztosci, przemyst jutra (rozwdj
tego obszaru obejmuje stosowanie zawansowanych proceséw produkcyjnych i proceséw specjalnych
oraz wdrazanie produkcji zréwnowazonej), rozwdj oparty na ICT, wyspecjalizowane procesy
logistyczne oraz nowoczesne technologie medyczne. Obszary te wynikaja w czesci
z dotychczasowych specyfikacji gospodarczych Wielkopolski, ale réwniez stanowig odpowiedZ na
wyzwania przysztosci m.in. dzieki swemu potencjatowi innowacyjnemu oraz naukowo-badawczemu.

Na obszarze Metropolii znajduje sie wiele parkéw przemystowych, parkéw naukowo-
technologicznych, inkubatoréw przedsiebiorczosci, centréw transferu technologii, czy tez osrodkéw
wspierania przedsiebiorczosci.
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Waina role w rozwoju gospodarki metropolitalnej petnig inkubatory przedsiebiorczosci
zlokalizowane na obszarze Metropolii. Inkubatory tworzg przyjazne warunki do prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej oferujagc m.in. wynajem powierzchni uzytkowej na preferencyjnych
warunkach oraz wsparcie w postaci szkolenn i doradztwa dla poczatkujgcych przedsiebiorcow.
W ostatnim czasie uruchamiane sg takze nowoczesne formy wsparcia, jak preinkubacja czy inkubator
wirtualny. Prowadzenie firmy w ramach inkubatora jest ograniczone do poczatkowej fazy dziatalnosci
firmy. Mechanizm wsparcia skonstruowany jest tak, aby w mozliwie najszybszym czasie pozwolic¢
mtodemu  przedsiebiorcy na petne usamodzielnienie. Funkcjonowanie inkubatoréw
przedsiebiorczosci wptywa znaczgco na rozwdj lokalnych spofecznosci, umozliwiajac im rozwdj
i wykorzystanie sprawdzonych wzorcéw w zakresie tworzenia przedsiebiorstw. Inkubatory wspieraja
szczegoblnie rozwdj firm z perspektywicznych sfer gospodarki tj. ustugi informatyczne i internetowe,
design i wzornictwo przemystowe oraz z branz wysokich technologii.

W sposdb szczegdélny w inkubatorach swdj rozwdéj ulokowaty firmy z branzy IT. Mimo ze
aglomeracja poznanska nie wykorzystuje w petni swojego potencjatu w tej dziedzinie stanowi ona
jeden z najbardziej aktywnych osrodkdéw start-up’owych w Polsce. W aglomeracji powstato co
najmniej kilkadziesigt udanych start’'up’dw dziatajgcych w branzy IT. Kilka z nich odniosto
spektakularne sukcesy jak Allegro, czy OLX (Tablica.pl). Inne przyktady poznanskich start-up’ow
informatycznych to internetowykantor.pl, Dice+, NaviExpert, Jakdojade, Neptis (Yanosik), Qpony,
Wykop, Omni3D, Audeo.pl, PayU, Beyond, Lubimyczytac.pl, Publish so Simple, Systherm-Info, Fokus,
Vitalia, Carrot Search, Wikia, manBase, IC Solutions. Firmy te tacznie tworzg kilka tysiecy
wartosciowych miejsc pracy. W listopadzie 2014 Poznan znalazt sie wsrdd trzech wyréznionych przez
PARP miast przyjaznych mtodym przedsiebiorcom. Natomiast miejscami w sposdb wyjatkowy
predysponowanymi do rozwoju tego typu biznesdéw sg inkubatory przedsiebiorczosci.

Na obszarze Metropolii Poznan funkcjonujg nastepujace instytucje tego typu:

e Akademickie Inkubatory Przedsiebiorczosci (AIP) — najwieksza w Polsce sie¢ inkubatoréw
przedsiebiorczosci prowadzi w Poznaniu dwa biura: na Uniwersytecie Ekonomicznym oraz na
Uniwersytecie im. Adama Mickiewicza. Oferuje swoim klientom takze mozliwos$é rozpoczecia
dziatalnosci biznesowej na zasadzie startupa bez koniecznosci rejestracji dziatalnosci gospodarczej
lub spotki (udostepnienie osobowosci prawnej startujgcym przedsiebiorcom).

e InQbator - jest dziatem Poznanskiego Parku Naukowo-Technologicznego Fundacji UAM. Oficjalne
otwarcie InQbatora nastgpito w 2006 roku. Jest miejscem, ktére powstato by wspieraé
funkcjonowanie nowo powstatych, innowacyjnych firm. W inQbatorze zespdt ludzi swoim
doswiadczeniem i wiedzg wspiera mtodych przedsiebiorcéw oferujac takze dogodne miejsce do
prowadzenia biznesu.

e Zespot Inkubatorow Wysokich Technologii przy Poznanskim Parku Naukowo-Technologicznym
Fundacji UAM - najwiekszy w Poznaniu (4500m?) kompleks laboratoryjno-biurowy dla
innowacyjnych firm oferujgcy przyjazne Srodowisko dla rozwoju nowych technologii. Oprécz
nowoczesnej infrastruktury, przedsiebiorstwa-lokatorzy majg dostep do pakietu ustug
badawczych, proinnowacyjnych oraz okotobiznesowych wspierajgcych ich rozwdj (doradztwo,
szkolenia, promocja itp.). Nowopowstate firmy mogg by¢ objete dziataniami inkubacyjnymi,
utatwiajgcymi przetrwanie wstepnej fazy funkcjonowania i dalszy rozwd;.

e Poznanski Akademicki Inkubator Przedsiebiorczosci — prowadzi doradztwo i szkolenia dla start-up
oraz wspiera mtodych przedsiebiorcow w zakresie poszukiwania $rodkéw finansowych na
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dofinansowanie planowanych dziatan inwestycyjnych. W ramach inkubatora funkcjonuje takze
tzw. Preinkubator (udostepnienie osobowosci prawnej inkubatora).

e Akademicki Inkubator Przedsiebiorczosci Politechniki Poznanskiej - jest wyodrebniong jednostkg
nalezacg do uczelni. Inkubator udostepnia powierzchnie biurowe oferujgc ustuge inkubacji
i preinkubacji, prowadzi takie szkolenia i doradztwa, a takie wspiera w uzyskiwaniu
dofinansowan ze zrédet zewnetrznych. Instytucja oferuje takze mozliwosé wykorzystania parku
maszynowego Politechniki Poznanskiej.

e Nickel Inkubator — prowadzony jest od marca 2011 r. w gminie Suchy Las przez Nickel Technology
Park Poznan (NTPP). Skomercjalizowano tam pierwsze innowacyjne pomysty polskich
naukowcéw. Projekt podpoznanskiego parku skierowany jest do podmiotédw, ktére posiadaja
pomyst, patent lub wyniki badan w takich branzach jak biotechnologia, sektor IT, budownictwo
oraz technologie ekologiczne. Stworzenie inkubatora byto mozliwe m.in. dzieki pozyskaniu 9,5
mlin zt z unijnego Programu Operacyjnego Innowacyjna Gospodarka, dziatanie 3.1. Od kilkunastu
miesiecy Nickel Inkubator poszukuje w catej Polsce oséb, w szczegélnosci przedstawicieli
Srodowisk akademickich i badawczych, ktére chciatyby zatozyé witasng dziatalnos¢ gospodarcza
i sg gotowe zwigzac sie na kilka lat z profesjonalnym partnerem.

e Inkubator Przedsiebiorczosci Eureka — prowadzony jest przez Eureka Technology Park
zlokalizowanego w Dabrowie, gminie Dopiewo. Inkubator powstat w 2010 roku by wspiera,
promowac i wprowadzaé¢ do Swiata biznesu innowacyjne pomysty mtodych przedsiebiorcéw.
W chwili obecnej inkubator liczy 23 przedsiebiorstwa. W ramach Inkubatora Eureka Technology
Park Sp. z o.0. przedsiebiorstwa korzystajg z kompleksowych i profesjonalnych ustug, ktére
utatwiajg im start w zycie gospodarcze.

W obszarze funkcjonalnym wystepuje silna przestrzenna koncentracja podmiotow
gospodarczych. Az 61,7% firm zarejestrowanych w Metropolii znajduje sie w Poznaniu. Gminy o duzej
liczbie podmiotéw to Swarzedz (4,2%), Srem (2,8%) Lubon (2,7%), Tarnowo Podgdrne (2,7%), Oborniki
(2,4%), Mosina (2,3%), Komorniki (2,2%), Czerwonak (2,0%), Szamotuty (2,0%) i Koérnik (2,0%).
W sumie 7 gmin koncentruje prawie 19,3%, arazem z Poznaniem ponad 81% podmiotéw
gospodarczych na badanym obszarze.

Na terenie Metropolii Poznan wsrdd duzych firm dominujg przedsiebiorstwa produkcyjne
i logistyczne. Obszar ten przegrywa jednak rywalizacje z innymi aglomeracjami o lokalizacje inwestyciji
duzych firm informatycznych. Liczba centréw ustug BPO (Business Process Outsourcing) oraz centrow
B+R korporacji zagranicznych plasuje Poznan dopiero na 6 miejscu, za Warszawg, Wroctawiem,
Krakowem, todzig i Gdanskiem. Pod wzgledem udziatu podmiotéw nowej gospodarki (Advanced
Producer Services) Poznan zajmuje 5 miejsce w kraju (po Warszawie, Wroctawiu, Gdansku i Krakowie).
Pod wzgledem liczby zatrudnionych w sektorze badan i rozwoju Poznan lokuje sie réwniez poza
pierwszg czworkg miast w Polsce. Jesli ten trend bedzie sie pogtebiat, w Metropolii Poznan utrwalaé
sie bedzie struktura gospodarcza oparta na tradycyjnych, mniej innowacyjnych, gateziach przemystu
i ustug. Wptyw na stan istniejgcy majg takze czynniki zwigzane z nieoptymalnym poziomem
ksztatcenia mtodziezy w zakresie przedmiotéw Scistych i przyrodniczych oraz niskim udziatem
absolwentéw szkét o profilach zawodowych w ogdle absolwentow szkét sSrednich w Metropolii.

56


http://www.pi.gov.pl/PARP/chapter_96055.asp?soid=D017BD5544F24E6CA155F90AF22C5A1C
http://www.pi.gov.pl/PARP/chapter_96055.asp?soid=D017BD5544F24E6CA155F90AF22C5A1C
http://www.pi.gov.pl/PARP/chapter_96055.asp?soid=B4DB6A8CCF134611AFB4CDD67A75EB06
http://pl.wikipedia.org/wiki/Inkubator

STRATEGIA ZIT W MIEJSKIM OBSZARZE FUNKCJONALNYM POZNANIA

Ryc. 9. Podmioty gospodarcze w Metropolii Poznan (2013 r.)

@ O
Pobiedziska
Poznan >

Mosina@

Liczba podmiotéw na 100 oséb
w wieku produkcyjnym

Liczba podmiotow

100 000
ponizej 15
- 15-20
- 20-25 10 000
- powyzej 25 1000

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie danych GUS, 2014.

Niewystarczajacy jest takie rozwdj rodzimych firm informatycznych. Wecigz zbyt mate
sg naktady na dziatalnos¢ badawczo-rozwojowg i dziatalno$¢ innowacyjng w sektorze matych
i érednich przedsiebiorstw Metropolii. Innowacyjno$¢ MSP na tle firm duzych jest zdecydowanie
mniejsza. Odsetek firm innowacyjnych w pierwszej grupie wynosi 35% a w drugiej 72%. Fakt ten
nabiera znaczenia witasnie w Metropolii Poznan, gdzie ponad 99% podmiotéw gospodarczych to
mikroprzedsiebiorstwa (zatrudniajgce mniej niz 10 pracownikéw) i firmy mate (10-49 zatrudnionych).
Szczegdlnie wazna jest tu konieczno$¢ stworzenia odpowiednich warunkéw rozwoju podmiotéw
w pierwszym okresie ich dziatalnosci, kiedy to istnieje najwyzsze ryzyko upadku (az 80% firm upada
w pierwszym roku funkcjonowania).

Na tle innych obszaréw w kraju gospodarka w Poznaniu oraz w otaczajgcych gminach po
przemianach ustrojowych  dobrze  przystosowata sie do  nowych uwarunkowan
gospodarczych. W nastepnych latach obszar ten przezywat szybki wzrost gospodarczy, ktérego
przejawem jest znaczny rozwoj wielu rodzimych przedsiebiorstw, liczne inwestycje zagraniczne oraz
niski w skali kraju poziom bezrobocia. W latach 90. i pierwszej potowie lat 2000. Poznan zajmowat
niekwestionowang 2 pozycje pod wzgledem inwestycji zagranicznych. W ostatnich 10 latach wiecej
inwestorow przyciggaty juz Wroctaw, Krakéw iTrdjmiasto. W rankingu "Atrakcyjnosé inwestycyjna
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wojewddztw" opracowywanym corocznie przez Instytut Badan nad Gospodarka Rynkowa podregion
poznanski miesci sie co prawda w klasie najwyziszej atrakcyjnosci inwestycyjnej dla dziatalnosci
przemystowej, ustugowej i zaawansowanej technologicznie, zajmuje jednak pozycje odpowiednio
siédma, szbstg i trzecia.

Rynek pracy

Duza liczba i dywersyfikacja podmiotéw gospodarczych sprawia, ze Miejski Obszar
Funkcjonalny Poznania stanowi jeden z najwiekszych rynkéw pracy w Polsce. Wedtug danych
opublikowanych przez GUS w 2013 r. liczba oséb pracujgcych w Metropolii przekracza 350 tys., co
stanowi 41,4% wszystkich oséb pracujgcych w wojewddztwie. Zdecydowanie najwiekszym rynkiem
pracy na terenie Metropolii, przede wszystkim w ustugach, jest miasto Poznan (liczba pracujgcych —
227 tys.). Poza Poznaniem, duzym rynkiem pracy dysponuje gmina Tarnowo Podgérne (19 tys.)
i Swarzedz (14,4 tys.). W przypadku Tarnowa Podgdrnego wsréd pracodawcow dominujg wielkie
zaktady przemystowe ifirmy logistyczne, powstate na bazie kapitatu zagranicznego. W przypadku
Swarzedza struktura firm jest bardziej zréznicowana, z dominacjg matych podmiotéw gospodarczych.
Liczba miejsc pracy w Metropolii stale rosnie, zmienia sie jednakze ich rozmieszczenie z tendencjg do
relokacji do gmin powiatu poznanskiego.

Tab. 6. Podstawowe informacje o rynku pracy Metropolii Poznan (2013 r.)

Udziat
Liczba oséb #a
. . . . , bezrobotnych
. Liczba oséb | pracujgcych na Liczba osob L.
Jednostka terytorialna : w ludnosci
pracujacych 1000 bezrobotnych .
. . w wieku
mieszkancow .
produkcyjnym

1 |Poznan 226 951 414 13530 3,9
2 [Buk 3476 282 241 3,1
3 |Czerwonak 6 835 256 547 3,1
4 |Dopiewo 4303 200 362 2,7
5 |Kleszczewo 741 107 135 3,1
6 |[Komorniki 10362 446 374 2,5
7 |Kostrzyn 3018 173 371 3,3
8 |Kornik 11 252 488 402 2,7
9 |Lubon 3963 129 729 3,7
10 |Mosina 4339 145 741 3,9
11 |Murowana Goslina 2926 176 398 3,5
12 |Oborniki 7 603 227 1352 6,3
13 |Pobiedziska 2413 128 491 4,0
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iat
Liczba oséb Udzia
. . . . . bezrobotnych
) Liczba oséb | pracujacych na Liczba osob .
Jednostka terytorialna ) w ludnosci
pracujacych 1000 bezrobotnych )
. . . w wieku
mieszkancow .
produkcyjnym
14 |Puszczykowo 1998 203 222 3,6
15 |Rokietnica 2392 164 263 2,8
16 [Skoki 782 84 626 10,3
17 [Steszew 4 066 275 360 3,7
18 [Suchy Las 6731 421 249 2,5
19 [Swarzedz 14 378 309 885 2,9
20 |Szamotuty 6 144 207 1327 7,0
21 |Srem 9698 234 1524 5,7
22 |Tarnowo Podgdrne 19 034 812 382 2,6
23 |Metropolia Poznan 353 405 348 25511 3,9

Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie danych GUS, 2014.

Z uwagi na rosnacg liczbe miejsc pracy oraz dobrze wykwalifikowang ludnos¢ Metropolia

Poznan jest (obok Warszawy i Katowic) obszarem o jednym z najnizszych wskaznikéw poziomu
bezrobocia w kraju. Poziom bezrobocia na obszarze jednostek wchodzgcych w sktad Metropolii nie
jest silnie zréznicowany. Zdecydowanie najnizsze wartosci wskaznika udziatu bezrobotnych w grupie
ludnosci w wieku produkcyjnym cechujg gminy graniczace z Poznaniem, tj. Tarnowo Podgérne,
Kaérnik, Komorniki i Rokietnica.
W Metropolii Poznan wystepuje stosunkowo duze bezrobocie w grupie oséb powyzej 50 roku zycia.
W listopadzie 2014 r. grupa ta stanowita 33% oséb pozostajgcych bez pracy w Poznaniu oraz 30%
bezrobotnych z powiatu poznanskiego. Podczas gdy w Wielkopolsce osoby 50+ stanowity jedynie 24%
0s6b zarejestrowanych w urzedach pracy (dane PUP, WUP, 2014). Co dziesigty bezrobotny na
obszarze Metropolii nie ukonczyt 25 roku Zzycia. Dwie wspomniane grupy w sposéb szczegdlny
powinny uzyska¢ wsparcie w zakresie wzrostu kompetencji zawodowych. Problem na
metropolitalnym rynku pracy stanowi takze bezrobocie dtugotrwate. Osoby pozostajgce bez pracy co
najmniej rok stanowity 47% bezrobotnych w Poznaniu oraz 41% w powiecie poznanskim (dane PUP,
WUP, 2014).

Mobilnosc¢ sity robocze;j

Istotnym zjawiskiem, z punktu widzenia spéjnosci obszaru, jest mobilnos¢ sity robocze;.
Metropolia Poznan jest jednym z najwazniejszych centréw dojazdéw do pracy w kraju (Sleszyriski,
2013). Poznan jest 4. miastem w Polsce pod wzgledem liczby oséb dojezdzajgcych do pracy.
Codzienne przyjazdy pracownicze do miasta wynoszg 90,8 tys. osdb. Z kolei liczba o0s6b
wyjezdzajacych z miasta do innych gmin jest réwna 25,6 tys., co stanowi trzeci wynik w kraju po
Krakowie (30,8 tys.) i Warszawie (26,3 tys.). Gminy powiatu poznarnskiego stanowig cel dojazdu do
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pracy dla 58,1 tys. osdb, co jest najwyziszym wynikiem sposréd powiatéw ziemskich (Bul, 2013).
Wartosci te wskazujg, ze relacje przestrzenno-funkcjonalne miasta i jego bezposredniego zaplecza s3
silne. Obok miasta centralnego osrodkami dojazdéw w Metropolii sg intensywnie rozwijajace sie
gminy, zlokalizowane w strefie podmiejskiej Poznania, takie jak: Tarnowo Podgdérne, Swarzedz,
Czerwonak, Kérnik i Komorniki.

Pochodng liczby osdb przyjezdzajacych i wyjezdzajgcych do pracy w ciggu doby jest saldo
migracji pracowniczych. Jest ono wybitnie dodatnie w przypadku miasta Poznania. Réznica w liczbie
0s0b przyjezdzajgcych i wyjezdzajgcych z Poznania wynosi 65 tys. Wsrdd gmin Metropolii wyrdznia sie
szczegblnie Tarnowo Podgdrne, ktdre posiada dodatnie saldo na poziomie 8,5 tys. oséb. Dodatnie
saldo cechuje takze gminy: Kérnik, Suchy Las, Komorniki i Puszczykowo.

Najwazniejsze znaczenie w przemieszczeniach pracowniczych majg dojazdy do Poznania.
Najintensywniejsze dojazdy do miasta odbywajg sie z terenu gmin powiatu poznanskiego. Szczegdlnie
wyrdzniajg sie jednostki bezposrednio graniczace z miastem, tj. Swarzedz (5 tys. osdb), Czerwonak
(3,8 tys. 0sbb), Lubon (3,6 tys. osdb) i Mosina (2,3 tys. osdb). Obok wartosci bezwzglednych istotnym
wskaznikiem powigzan jest takze udziat przyjezdzajacych do pracy w liczbie zatrudnionych w gminie
zamieszkania. Wartosci powyzej 20% dojezdzajgcych cechuje wiekszo$¢ gmin powiatu poznanskiego.

Tab. 7. Dojazdy do pracy w Metropolii Poznan (2011 r.)

Liczba

Jednostka wyjezdzajacych do . 'LinPa Saldo .Li.cz'b é CE)
terytorialna pracy do innych przyjechzajacych C!O dojazdow dojezdzajacych d.o
gmin pracy z innych gmin pracy do Poznania
1 |Poznan 25641 90 755 65114 -
2 |Buk 1832 1565 =267 536
3 |Czerwonak 4934 4244 -690 3787
4 |Dopiewo 2961 2249 -712 1737
5 |Kleszczewo 976 286 -690 616
6 |Komorniki 3347 4 947 1600 2054
7 |Kostrzyn 2994 1972 -1022 1602
8 |Kérnik 3004 5232 2228 1774
9 |Lubon 5182 1684 -3498 3573
10 |[Mosina 4593 2010 —-2583 2316
11 |Murowana Goélina 3261 1249 -2012 1434
12 |Oborniki 4554 3287 -1267 1241
13 |Pobiedziska 2761 934 -1 827 1505
14 |Puszczykowo 1084 1254 170 699
15 |Rokietnica 1967 669 -1298 1237
16 |[Skoki 1388 344 -1044 458
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Liczba . . .
.. Liczba Liczba osob
Jednostka wyjezdzajacych do .. Saldo ..
] . przyjezdzajacych do ., dojezdzajacych do
terytorialna pracy do innych . i dojazdow :
. pracy z innych gmin pracy do Poznania
gmin
17 |[Steszew 2306 1903 -403 804
18 [Suchy Las 2117 3863 1746 1536
19 |Swarzedz 7 758 5507 -2 251 5034
20 |Szamotuty 3923 2071 -1 852 1194
21 |Srem 5188 4742 -446 969
22 |Tarnowo Podgérne 2284 10732 8 448 1653

Zrédto: Zestawienie wtasne na podstawie danych GUS, 2014,

Wychowanie i edukacja

Na stan metropolitalnego rynku pracy w sposdb znaczacy wptywajg takze takie czynniki jak
dostepnos¢ rdézinych mozliwosci opieki nad matymi dzieémi oraz poziom edukacji mtodziezy
i dostosowanie ksztatcenia do potrzeb rynku pracy.

Jedng z najbardziej kluczowych kwestii wptywajgcych na aktywnosé¢ zawodowg na
regionalnym rynku pracy jest dostepnos$¢ réznych form opieki nad dzie¢mi do lat 3. W Metropolii
w 2014 roku funkcjonowato 17 Zztobkéw publicznych oraz 108 placéwek niepublicznych, oferujac
pracujgcym rodzicom razem 4 302 miejsca. Nadal jednak liczba miejsc w Zztobkach nie jest
wystarczajgca. W sposdb szczegdlny odnosi sie to do gmin osciennych wzgledem Poznania, w ktdrych
w najblizszych latach przewidywane jest utrzymanie sie trendu migracyjnego.

Tab. 8. Ztobki publiczne i niepubliczne w Metropolii Poznan

Liczba Liczba miejsc Liczba Liczba miejsc
Jednostka terytorialna 2tobkow w ztobkach 2ztobkow w ztobkach

publicznych publicznych | niepublicznych | niepublicznych

Stan istniejgcy (31.12.2014r.)

1 |Poznan 14 1262 60 1710
2 | Pozostate gminy Metropolii Poznan 3 180 48 1150
3 | Metropolia Poznan 17 1442 108 2 860

Zgtaszane dodatkowe potrzeby

1 |Poznanh 0 0 1 15
2 | Pozostate gminy Metropolii Poznan 7 340 10 295
3 | Metropolia Poznan 7 340 11 310

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie przeprowadzonych ankiet
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Coraz wiekszg popularnoscig cieszg sie takze kluby malucha oraz takie formy opieki nad
dzie¢mi do lat 3 jak opiekun dzienny czy niania. Wyniki badania realizowanego przez Ministerstwo
Pracy i Polityki Spotecznej w ramach programu ,Maluch” potwierdzajg, ze rodzice coraz czesciej
preferujag mniej zinstytucjonalizowane formy opieki postrzegajac je jako bezpieczniejsze, bardziej
elastyczne czasowo oraz oferujgce bardziej zindywidualizowane mozliwosci ksztattowania rozwoju
dziecka.

Dzienny opiekun moze zajmowaé sie maksymalnie 5 dzieci w wieku od 20 tygodnia zycia,
a Swiadczona opieka moze by¢ petniona we wtasnym mieszkaniu lub w specjalnie przygotowanym
lokalu. Od 2013 roku mozliwe jest zatrudnianie dziennych opiekundéw nie tylko przez gminy ale takze
przez osoby prawne (np. przedsiebiorstwa) i jednostki organizacyjne nie posiadajgce osobowosci
prawnej (np. fundacje), dzieki czemu obserwowane jest zwiekszenie zainteresowania tg formg opieki.
W 2014 roku w Metropolii Poznain funkcjonowato 26 opiekundw dziennych zajmujacych sie 125
dzie¢mi. Instytucja ta ma wiec nadal potencjat rozwojowy.

Alternatywa dla opieki instytucjonalnej obok opiekuna dziennego jest niania. Zgodnie
z polskim prawem mozliwe jest formalne zatrudnienie niani na podstawie zawartej umowy
uaktywniajgcej stanowigcej podstawe do pokrycia przez panstwo sktadki na ubezpieczenie spoteczne
oraz ubezpieczenie zdrowotne od kwoty minimalnego wynagrodzenia. Uregulowanie zawodu niani
stanowi wiec mozliwos¢ wyijscia z szarej strefy funkcjonujacej w tej branzy od wielu lat.

Zauwazy¢ mozna niski poziom wiedzy obywateli w kwestii istniejgcych rozwigzan prawnych
dotyczacych pozainstytucjonalnych form opieki nad dzie¢mi do lat 3.

Tab. 9. Kluby dzieciece i instytucja dziennego opiekuna w Metropolii Poznan

Liczba dzieci

L . . Li : "
Liczba klubéw e iczba objetyc

Jednostka terytorialna w klubach dziennych opieka

dzieci h
ziecigeyc dzieciecych opiekunéw opiekunéw

dziennych

Stan istniejgcy (31.12.2014r.)

1 |Poznan 13 182 24 120
2 | Pozostate gminy Metropolii Poznan 9 156 2 5
3 | Metropolia Poznan 22 338 26 125

Zgtaszane dodatkowe potrzeby

1 |Poznan 0 0 20 60
2 | Pozostate gminy Metropolii Poznan 7 130 7 35
3 | Metropolia Poznan 7 130 27 95

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie przeprowadzonych ankiet

Edukacje, oswiate i wychowanie przedszkolne nalezy zaliczy¢ do jednego z najwazniejszych
sektoréw ustug spotecznych, za ktére odpowiada samorzad lokalny. Zapewnienie mozliwosci
wychowania przedszkolnego, a nastepnie edukacji na wysokim poziomie, wptywa na ksztattowanie
kapitatu spotecznego. Na obszarze Metropolii Poznan zlokalizowanych jest ogéotem 390 placéwek
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wychowania przedszkolnego, do ktdrych uczeszcza 37 202 dzieci (GUS, 2013). Do placéwek
zlokalizowanych w Poznaniu uczeszcza 17 037 dzieci, co stanowi 46% dzieci w przedszkolach na
obszarze Metropolii Poznan. Najwieksza liczba dzieci na 1 placowke wychowania przedszkolnego
charakteryzuje gminy: Srem (152 dzieci), Steszew (151 dzieci), Skoki (117 dzieci), najnizsza liczba dzieci
na 1 placéwke wychowania przedszkolnego charakteryzuje gminy: Mosina (67 dzieci), Dopiewo (70
dzieci), Puszczykowo i Murowana Goslina (po 73 dzieci).

Tab. 10. Wychowanie przedszkolne w Metropolii Poznan (2013 r.)

% dzieci
Liczba Liczba dzieci na 0

Jednostka terytorialna Liczba dzieci uczeszczajacych do

przedszkoli 1 przedszkole
przedszkola

1 | Poznan 214 17 037 80 95,2
2 | Pozostate gminy Metropolii Poznan 176 20 165 115 79,3
3 | Metropolia Poznan 390 37 202 95 80,0
4 | Wojewodztwo wielkopolskie 1086 125 149 115 77,6

Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie danych GUS, 2014.

Udziat dzieci objetych wychowaniem przedszkolnym (3 — 5 lat) na obszarze Metropolii Poznan
przyjmuje zrdzinicowane wartosci. W Miejskim Obszarze Funkcjonalnym Poznania wskaznik ten
wynosi 80,0% i jest wyzszy od $redniej dla wojewddztwa wielkopolskiego. Najwiekszy udziat dzieci
objetych wychowaniem przedszkolnym charakteryzuje miasto Poznan (95,2%) oraz gmine Tarnowo
Podgérne (93,1%). Najnizszy odsetek dzieci w wieku 3 — 5 lat uczeszczajacych do przedszkola
charakteryzuje gminy: Kostrzyn (52%), Czerwonak (60,6%) oraz gmine Mosina (65,3%).

Na obszarze Metropolii Poznan zlokalizowanych jest 235 szkdt podstawowych ogétem,
w ktérych nauke pobiera 59 026 ucznidow (dane GUS za 2013). Znaczna wiekszos$¢ ucznidw uczeszcza
do szkét podstawowych zlokalizowanych w Poznaniu, co stanowi 49,6% wszystkich ucznidw szkot
podstawowych z obszaru Metropolii Poznan. Na jedna szkote podstawowa przypada w Metropolii
Srednio 251 uczniéw. Liczba uczniéw przypadajgcych na 1 szkote podstawowgq jest najwieksza
w gminach: Lubon (472 uczniéw), Swarzedz (447 ucznidw), Rokietnica (366 ucznidw), najmniejsza
natomiast w gminach: Skoki (125 ucznidw), Mosina (149 uczniéw), Steszew (152 ucznidw).

Na obszarze Metropolii Poznan dziata 166 szkdt gimnazjalnych, do ktdrych uczeszcza 27 539
uczniéw (dane GUS za 2013). W Poznaniu w szkotach gimnazjalnych uczy sie 50,4% wszystkich
gimnazjalistéw z obszaru funkcjonalnego (13 879). Liczba uczniéw przypadajacych na 1 szkote
gimnazjalng w obszarze funkcjonalnym jest nizsza niz w przypadku szkét podstawowych i wynosi
166 uczniodw. Liczba ucznidéw na 1 gimnazjum jest najwyzsza w gminach: Lubon (484 uczniéw), Buk
(422 uczniéw), Komorniki (327 ucznidw), najmniejsza liczba ucznidw przypadajaca na 1 gimnazjum
cechuje gminy: Puszczykowo (107 ucznidéw), Mosina (107 uczniéw) oraz Kleszczewo (121 ucznidw).
W Poznaniu — miescie centralnym POM, liczba uczniéw na 1 gimnazjum wynosi 154.

63



STRATEGIA ZIT W MIEJSKIM OBSZARZE FUNKCJONALNYM POZNANIA

Tab. 11. Szkolnictwo podstawowe i gimnazjalne w Metropolii Poznan (2013 r.)

Liczba

L
szkot . |.c’zba Liczba : Liczba
. Liczba uczniow na 1 . » Liczba .,
Jednostka terytorialna | podstawo ., gimnazjow ., uczniow na 1
uczniow szkote ) uczniow . .
wych ogotem gimnazjum
~ podstawowa
ogotem
1 |Poznan 111 29274 264 90 13 879 154
Pozostate gminy
2 . , 124 29752 240 76 13 660 180
Metropolii Poznan
3 | Metropolia Poznan 235 59 026 251 166 27 539 166
Wojewoddzt
4 | VOIEWOAZIWO 1213 | 208899 172 690 109 125 158
wielkopolskie

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie danych GUS, 2014.

Z uwagi na duze oddziatywanie miasta Poznania w zakresie szkolnictwa ponadgimnazjalnego,
nalezy uznac, ze jest to wazna funkcja, ktéra wptywa na rozwdj wyksztatcenia spoteczenstwa w catej
Metropolii. Stanowi tez zaplecze dla ksztatcenia wykwalifikowanych pracownikéw, jest miejscem
pracy dla osdb zatrudnionych w sektorze oswiaty. Miasto Poznan przycigga ucznidéw z innych
miejscowosci, co juz samo w sobie jest czynnikiem pozytywnie ksztattujgcym kapitat spoteczny miasta
Poznania (wysokie wyksztatcenie i kwalifikacje) oraz lokalny i ponadlokalny rynek pracy.

Tab. 12. Szkolnictwo ponadgimnazjalne dla miodziezy bez szkét specjalnych w Metropolii Poznan
(2013 r.)

Zasadnicze szkoty

Jednostka terytorialna

Licea
ogolnoksztatcagce
(bez specjalnych)

liczba
uczniow

liczba
szkot

Technika dla
miodziezy
(bez specjalnych)

zawodowe dla
miodziezy
(bez specjalnych)

liczba
uczniow

liczba
szkot

liczba
uczniow

liczba
szkot

1 |Poznan 42 12 569 20 7 144 12 1893

5 Pozost,a’fe gminy Metropolii 16 5517 13 5 976 10 1981
Poznan

3 | Metropolia Poznan 58 15 086 33 10 120 22 3874

4 | Wojewddztwo wielkopolskie 180 46 316 186 46 473 124 21700

Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie danych GUS, 2014
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Ryc. 10. Liczba uczniéw szkét ponadgimnazjalnych w Metropolii Poznan (2013 r.)
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Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie danych GUS, 2014.
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W 2013 roku na obszarze Metropolii Poznan znajdowato sie 58 licedw ogdlnoksztatcacych,

33technika oraz 22 zasadnicze szkoty zawodowe. Najpopularniejszym typem  szkoty
ponadgimnazjalnej w obszarze funkcjonalnym Miasta Poznania byly licea ogélnoksztatcace, w ktérych
nauke pobierato 15086 ucznidéw. W Metropolii nauke pobiera 32,6% wszystkich ucznidw licedw
ogoblnoksztatcacych w wojewddztwie wielkopolskim, 21,8% ucznidow technikéw i 13,2% ucznidéw
zasadniczych szkét zawodowych.
Najwiecej szkdt ponadgimnazjalnych zlokalizowanych jest w Poznaniu — 42 licea ogdlnoksztatcace,
20 technika i 12 zasadniczych szkét zawodowych (szkoty dla miodziezy bez specjalnych). W szkotach
tych tacznie nauke pobiera 22052 ucznidw. Poznan jest gtéwnym osrodkiem szkolnictwa
ponadgimnazjalnego w regionie. Oddziatywanie miasta jako silnego osrodka szkolnictwa wykracza
daleko poza jego granice administracyjne, obejmujgc gtéwnie powiat poznaniski. Pod wzgledem
udziatu (%) ucznidw w grupie mtodziezy w wieku 16 — 18 lat dojezdzajgcej do miasta Poznania,
wartoscig powyzej 60% cechujg sie gminy: Komorniki (65,9%), Lubon (65,4%), Dopiewo (64,6%), Suchy
Las (63,2%) oraz Tarnowo Podgérne (60,8%).

Nalezy  podkresli¢, zesilnie  wyksztatcone  funkcje jako osrodka  szkolnictwa
ponadgimnazjalnego z uwagi na range powiatowa posiadaja réwniez: Oborniki, Srem i Szamotuty,
a udziat mtodziezy dojezdzajacej do Poznania z tych gmin jest niski i wynosi mniej niz 10%.
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Ryc. 11. Udziat ucznidw dojezdzajacych do szkét ponadgimnazjalnych w Poznaniu w roku szkolnym
2013/2014.

Oborniki Skoki

Szamotuty

Odsetek uczniow dojezdzajacych
do szkot ponadgimnazjalnych

do Poznania w liczbie oséb

w wieku 16 - 18 lat

Srem

ponizej 15%
15-30%
30-45%
45 -60%
powyzej 60%

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie badan ankietowych CBM UAM, 2013.

Spory odsetek ucznidw zamieszkujgcych teren Powiatu Poznarnskiego wybiera szkoty
ponadgimnazjalne zlokalizowane w poblizu miejsca zamieszkania. Powodem takiego wyboru jest
nowoczesne wyposazenie szkdt prowadzonych przez Powiat Poznanski, coraz wyzsza jakos¢
ksztatcenia w tych szkotach oraz che¢ unikniecia codziennego dojazdu do szkét znajdujacych sie w
Poznaniu. W roku 2013 do szkét prowadzonych przez Powiat Poznanski uczeszczato ok. 3500 ucznidw
z czego czes¢ pochodzita z osciennych powiatdw, a takze z terenu Miasta Poznan( Rataje i okolice).Na
terenie powiatu poznanskiego, szkoty réznych typow - dla ktérych organem prowadzacym jest Powiat
Poznanski — funkcjonujg w ramach zespotdw szkét. W gminie Swarzedz znajduja sie: Zespot Szkét nr 1
im. Powstancow Wielkopolskich, w ktérym miesci sie technikum, zasadnicza szkota zawodowa i
liceum ogodlnoksztatcgce dla dorostych oraz Zespdt Szkédt nr 2, w ktérym uruchomione jest Il Liceum
Ogdlnoksztatcace im. Tadeusza Staniewskiego oraz Szkotfa Policealna im. Tadeusza Staniewskiego. W
Zespole Szkét w Kdérniku uczniowie mogg pobiera¢ nauke w Liceum Ogodlnoksztatcgcym im.
Generatowej Jadwigi Zamoyskiej oraz w technikum. Z kolei w Zespole Szkét
w Puszczykowie funkcjonujg: gimnazjum sportowe oraz Liceum Ogdlnoksztatcace im. Mikotaja
Kopernika. W Mosinie, w Zespole Szkdt im. Adama Wodziczki, uczniowie majg mozliwosé ksztatcenia
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sie w trybie dziennym w liceum ogdlnoksztatcagcym, technikum i zasadniczej szkole zawodowe;.
W Bolechowie (gmina Czerwonak), w Zespole Szkot im. Gen. Dezyderego Chtapowskiego, funkcjonuje
liceum ogdlnoksztatcace i technikum natomiast w Murowanej Goslinie miesci sie zasadnicza szkota
zawodowa i technikum. W Rokietnicy @w ramach  Zespotu Szkét im. Jadwigi
i Wtadystawa Zamoyskich, uczniowie ksztatcg sie w technikum, zasadniczej szkole zawodowej oraz
w oddziale technikum, zlokalizowanym w Poznaniu, przy ul. Rubiez 20.

W Metropolii Poznan nauczanie w zakresie szkolnictwa ponadgimnazjalnego oraz integracja
tegoz ksztatcenia z rzeczywistymi potrzebami i oczekiwaniami rynku pracy sg wcigz na
niezadowalajagcym poziomie. Pracodawcy negatywnie oceniajg stopien przygotowania absolwentdéw
szkét zaréwno do podjecia pracy, jak i rozpoczecia prowadzenia dziatalnosci gospodarczej. Istnieje
m.in. potrzeba zwiekszenia liczby oséb posiadajgcych wyksztatcenie w zakresie nauk matematyczno-
przyrodniczych oraz jezykdw obcych. Podobnie poznanskie uczelnie ksztatcgce na kierunkach scistych
i przyrodniczych zwracajg uwage na niewystarczajgce przygotowanie kandydatéw w zakresie
przedmiotéw S$cistych, w szczegdlnosci matematyki. Z danych Okregowej Komisji Egzaminacyjnej
w Poznaniu wynika, ze mtodziez z Wielkopolski w stosunkowo niewielkim stopniu przystepuje do
egzaminu maturalnego z matematyki w zakresie rozszerzonym. W poréwnaniu z 17% na poziomie
krajowym i 19,2% w wojewddztwie dolnoslgskim, w wojewddztwie wielkopolskim tylko 15,4%
ucznidw przystgpito w 2013 r. do egzaminu maturalnego z matematyki w zakresie rozszerzonym.
W Metropolii notowane sg takze nizsze wyniki egzamindw w zakresie przedmiotdow Scistych, zaréwno
w przypadku egzamindw gimnazjalnych jak i maturalnych.

Tab. 13. Srednie wyniki uczniéw podczas egzaminu gimnazjalnego i maturalnego (2014 r.)

Zakres egzaminu Powiat Poznanski m. Poznan

Srednie wyniki podczas egzaminu gimnazjalnego

Wyniki czesci przyrodniczo-matematycznej 53,30 pkt 56,92 pkt

Wyniki czesci humanistycznej 60,45 pkt 63,14 pkt

Srednie wyniki podczas egzaminu maturalnego (poziom rozszerzony)

Matematyka 26,42% 38,36%
Fizyka z astronomiag 44,71% 47,09%
Historia 53,50% 55,28%
Jezyk polski 58,26% 62,26%

Zrédto: Okregowa Komisja Egzaminacyjna w Poznaniu

W 2014 roku w wojewddztwie wielkopolskim zdawalno$é pisemnego egzaminu maturalnego
obowigzkowego z matematyki byta najnizsza ze wszystkich przedmiotéw i wyniosta 72,5% (dane
Okregowej Komisji Egzaminacyjnej). Wyniki dla Powiatu Poznanskiego sg jeszcze mniej optymistyczne.
W 2014 roku zdawalnos$¢ matury z matematyki wynosita tu jedynie 67,8%. Oznacza to, ze okoto 32,2%
maturzystéw nie opanowato umiejetnosci koniecznych do zdania egzaminu (min. 30% punktow).
Dane dla Poznania (zdawalno$¢ na poziomie 75,9%) plasujg miasto powyzej sredniej krajowej. Jednak
wyzszg zdawalno$¢ zanotowano na terenach podlegtych miejscowej Okregowej Komisji
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Egzaminacyjnej m.in. w Kaliszu (76,3%), Gorzowie Wielkopolskim (77,5%) oraz w Zielonej Gérze
(77,9%).

Sredni ogdlnopolski wynik maturzystébw podczas egzaminu z matematyki na poziomie
rozszerzonym wynosit 42,0%. W Poznaniu uczniowie uzyskali Srednio 38,4%, podczas gdy abiturienci
z Powiatu Poznanskiego 26,4%. Pod wzgledem liczby finalistdw Olimpiady Informatycznej Poznan jest
niemal na ostatnim miejscu w rankingu miast wojewddzkich. W ciggu ostatnich dwdch lat byto 196
finalistéw Olimpiady Informatycznej, w tym 36 z Warszawy, 27 z Krakowa, 17 z Biategostoku, 16
z Wroctawia, 11 z Bydgoszczy i tylko 2 z Poznania. Tak duza dysproporcja wynikdw Swiadczy
o koniecznosci podjecia dziatan zwiekszajgcych poziom ksztatcenia w zakresie przedmiotéw Scistych.
Niedostatek wiedzy uczniow na temat rynku pracy i dostepnych/pozadanych zawodoéw, skutkuje
niedostatecznym zainteresowaniem dziedzing IT i zbyt matg liczbg mtodziezy ksztatcacej sie w tym
zakresie.

W 2013 roku absolwenci szkét zawodowych i technikéw stanowili 34,0% ogdtu absolwentow
szkét ponadgimnazjalnych w Poznaniu, natomiast w powiecie poznanskim udziat ten wynosit 37,4%.
Zdecydowang wiekszos¢ absolwentdw szkét srednich stanowili licealisci. Dzieje sie tak w sytuacji, gdy
dostepne badania Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa Wyzszego wskazuja, ze zwiekszenie kompetencji
pracownikéw w dziedzinach nauk Scistych i technicznych stanowi najwazniejszy czynnik wptywajacy
na zmiany polskiej gospodarki w kierunku gospodarki nowoczesnej, innowacyjnej i opartej na wiedzy.
Uruchomiony i realizowany na poziomie rzgdowym program tzw. kierunkdw zamawianych nie
rozwigzuje catkowicie problemu, gdyz optymalne wykorzystanie mozliwosci rynku pracy w zakresie
kompetencji scistych i technicznych wymaga takze rozwigzania probleméw zidentyfikowanych na
poziomie szkoét gimnazjalnych, ponadgimnazjalnych i instytucji wspierajgcych ksztatcenie praktyczne
i ustawiczne.

Do podstawowych probleméw w dziedzinie szkolnictwa zawodowego i ustawicznego
w aglomeracji poznanskiej zaliczy¢ nalezy niedoinwestowanie w infrastrukture i specjalistyczny sprzet
w tym wykorzystujgcy ICT, braki lokalowe, nieoptymalny zakres mozliwosci prowadzenia doradztwa
zawodowego, niedostateczne mozliwosci prowadzenia stazy oraz nabywania umiejetnosci
praktycznych we wspodtpracy z pracodawcami, a takze nieoptymalna wspodtpraca szkét ksztatcgcych
zawodowo z pozostatymi szkotami lub placowkami. Zdefiniowano takze znaczace potrzeby dotyczace
rozwoju kompetencji kadr prowadzacych ksztatcenie zawodowe i ustawiczne. Czynniki te wptywajg na
poziom ksztatcenia kadr gospodarki oraz wystepujgce obecnie i przyszte deficyty na aglomeracyjnym
rynku pracy.

Podkresli¢ nalezy, ze poziom zdawalnosci egzaminu maturalnego w szkotach
ponadgimnazjalnych ksztatcgcych zawodowo jest znaczgco nizszy niz w liceach ogdlnoksztatcacych.
Wedtug danych za rok 2013 w Poznaniu $wiadectwo dojrzatosci otrzymato 76,9% przystepujacych do
matury uczniéw szkét ponadgimnazjalnych zawodowych, podczas gdy wsrdéd licealistéw poziom
zdawalnosci wynosit 88,5%. Dostepne dane dla Powiatu Poznanskiego takie wskazuje rdznice
pomiedzy poziomem wynikdw maturalnych - poziom zdawalnosci wynosit tam odpowiednio 79,0% dla
szkot ksztatcgcych zawodowo i 85,3% dla licedw.

Kluczowymi instytucjami wpisujgcymi sie w polityke life long learning sg centra ksztatcenia
ustawicznego i centra ksztatcenia praktycznego zlokalizowane na terenie aglomeracji. Nalezg do nich:
e Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego w Poznaniu (Miasto Poznan),
e Wielkopolskie Samorzgdowe Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego nr 1
w Poznaniu (Samorzad Wojewddztwa Wielkopolskiego),

68


https://www.umww.pl/departamenty_departament-edukacji-i-nauki_jednostki-organizacyjne_szkoly#d
https://www.umww.pl/departamenty_departament-edukacji-i-nauki_jednostki-organizacyjne_szkoly#d

STRATEGIA ZIT W MIEJSKIM OBSZARZE FUNKCJONALNYM POZNANIA

e Wielkopolskie Samorzagdowe Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego nr 2
w Poznaniu (Samorzad Wojewdédztwa Wielkopolskiego),
e Centrum Ksztatcenia Praktycznego w Swarzedzu (Powiat Poznanski).

Jednostki samorzagdowe odpowiedzialne s3 nie tylko za prowadzenie przygotowania
praktycznego ucznidw szkét zawodowych ale réowniez kursy doksztatcajgce rozwijajace potencjat
i umiejetnosci pracownikdw na réznym etapie drogi zawodowej.

Centrum Ksztatcenia Ustawicznego funkcjonuje takze przy Uniwersytecie Przyrodniczym
w Poznaniu. W Poznaniu funkcjonuje takze szereg instytucji prywatnych oferujacych kursy zawodowe
i inne formy doksztatcania dla specjalistow réznych dziedzin.

Z przeprowadzonych przez Wojewddzki Urzad Pracy w Poznaniu badan wynika,
ze zdecydowana wiekszos¢ Wielkopolan jest zadowolona ze swojego poziomu wyksztatcenia i nie
planuje zdobycia nowych kwalifikacji oraz umiejetnosci (Strategia Zatrudnienia dla Wojewédztwa
Wielkopolskiego na lata 2014 — 2020, 2013). Szczegdlnie osoby z wyksztatceniem Srednim i nizszym
nie sg sktonne do uzupetniania swoich kompetencji zawodowych. Rdznice poziomu wyksztatcenia
miedzy osobami mtodymi oraz w wieku 35 lat i wiecej wskazujg na luke kompetencyjng, ktdra
pogtebia sie wraz z wiekiem. W edukacji i szkoleniach bierze udziat marginalna liczba mieszkancow
powyzej 25. roku zycia. Tymczasem niskie kwalifikacje sg jedng z gtdwnych przyczyn niepowodzenia
w znalezieniu pracy. Brak lub niska jakos¢ kadr poszukiwanych na rynku pracy jest takze czynnikiem
ograniczajacym lokalizowania nowych inwestycji na obszarze Metropolii. Dlatego tak istotny jest
wzrost udziatu osdb dorostych w ksztatceniu ustawicznym, w tym w rozwijaniu kompetencji
niezbednych do funkcjonowania w spoteczenstwie i gospodarce opartej na wiedzy.

Szkolnictwo wyzsze

Poznan — centrum metropolitalne, nalezy do jednego z najwiekszych osrodkéw szkolnictwa
wyzszego w Polsce. Funkcje akademickie sg bardzo waznym czynnikiem rozwoju metropolitalnego.
Sektor nauki daje szerokie mozliwosci wspdtpracy z réznymi sektorami gospodarki, zarzadzania,
kultury i zycia spotecznego, decydujac o rozwoju i miedzynarodowej pozycji catej Metropolii.

W Poznaniu funkcjonuje 8 uczelni panstwowych, w tym 5 uniwersytetéw oraz 20 uczelni
niepublicznych. Na uczelniach publicznych i niepublicznych ksztatcito sie w 2013 r. tacznie
121 117 studentéw, natomiast studia zakonczyto 31122 absolwentéw. Kierunki informatyczne
studiowato 4197 studentdéw, sposrod ktdérych lokalny i regionalny rynek pracy zasilito 926
absolwentéw. Poznanskie szkoty wyzsze oferujg bogaty zestaw kierunkéw i programow studidw,
a szeroka oferta ksztatcenia jest podstawowym czynnikiem przyciggajgcym do miasta tysigce
studentéw. Poznanskie uczelnie klasyfikujg sie od lat wysoko w ogdlnopolskich rankingach szkot
wyzszych. Wedtug rankingu najlepszych uczelni wyzszych przeprowadzonego przez miesiecznik
,Perspektywy” w 2013 Uniwersytet im. Adama Mickiewicza w Poznaniu zajat trzecig pozycje w kraju,
a Uniwersytet Medyczny — ésma. Istotng role petnig réwniez placéwki Polskiej Akademii Nauk (PAN —
5 instytutéw) oraz liczne jednostki badawczo-rozwojowe (JBR).
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Ryc. 12. Liczba studentéw uczelni wyzszych w Poznaniu w latach 2004 — 2013 w tys.
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Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie danych GUS, 2014.

W skali Europy, biorgc pod uwage miasta o liczbie ludnosci porownywalnej z Poznaniem,
Poznan jest osrodkiem przeciethym (plasuje sie na 22. miejscu w grupie 39 miast w przypadku
publikacji na Web of Science i na 24. miejscu w przypadku uczestnictwa w Programach Ramowych
Unii Europejskiej). Zauwaza sie jednak, ze pozycja Poznania jest r6zna w poszczegolnych dyscyplinach
nauki. Sposréd 6 analizowanych dyscyplin, zaznacza sie przede wszystkim 8. miejsce Poznania
w dziedzinie chemii oraz 14. miejsce w przypadku nauki o materiatach i 15. miejscu w dziedzinie nauk
inzynieryjnych.

Poznanski osrodek naukowo-badawczy i akademicki posiada potencjat, ktéry powinien by¢
zrédtem przewagi konkurencyjnej catego obszaru funkcjonalnego w skali kraju. Warunkiem jego
wykorzystania jest podjecie dalszych wysitkdw na rzecz budowania innowacyjnego i przedsiebiorczego
klimatu rozwoju Metropolii. W odniesieniu do rozwoju nowoczesnej gospodarki szczegélnie nalezy
podkresli¢ znaczacy potencjat poznanskiego osrodka naukowego w branzy IT. Gtdwne poznanskie
wydziaty informatyczne, tj. Wydziat Informatyki Politechniki Poznanskiej, Wydziat Matematyki
i Informatyki Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza w Poznaniu, Wydziat Informatyki i Gospodarki
Elektronicznej Uniwersytetu Ekonomicznego w Poznaniu uzyskaty kategorie A w ocenie
parametrycznej jednostek naukowych MNiSW. Dziekani wydziatdw prowadzacych kierunki
informatyczne na ww. uczelniach, w trosce o podniesienie poziomu studiéw, w dniu 30 maja 2014
r. podpisali wspélng Deklaracje Poznanska, nawotujgcg do zmian w systemie rekrutacji studentéw.

Wedtug rankingu europejskich uczelni i instytutéw badawczych, Microsoft Academic Search,
utworzonego na podstawie liczby cytowan, w obszarze informatyki (ComputerScience) najwyziszg
pozycje sposréd polskich uczelni zajmuje Uniwersytet Warszawski (pozycja 208.), a drugg jest
Politechnika Poznanska (pozycja 274.) przed Politechnikg Warszawska (332.). Poznarskie Centrum
Superkomputerowo-Sieciowe (PCSS) stanowi unikatowe zaplecze informatyczne nie tylko w skali
kraju, ale takze w skali Europy. PCSS jest wielkopolskim liderem w zakresie projektéw badawczych
w 7. Programie Ramowym UE (40 projektow). Stworzona przez prof. Jana Weglarza szkota naukowa
jest ceniona nie tylko w kraju, ale i za granicg, o czym $wiadczy m.in. ztoty medal EURO (Association
of European Operational Research Societies).
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Niestety potencjat naukowy poznanskich uczelni nie jest wystarczajgco wykorzystany
gospodarczo. Poznanskie szkoty wyzsze powinny byé przede wszystkim wsparciem dla ksztatcenia
zawodowego w zakresie IT i nowoczesnych technologii. Metropolia Poznan ma ogromny potencjat
akademicki zwigzany z informatyka. Swiadczg o tym rozwiniete kierunki studiéw oraz wysoki ich
poziom na tle kraju. Istotne jest doksztatcanie w zakresie IT absolwentdw licznych kierunkéw studidw,
ktére w swoich programach nie posiadaty lub realizowaty jedynie znikomg ilo$¢ zaje¢ z zakresu
informatyki i dziedzin pochodnych. Dotyczy to w szczegdlnosci kierunkdw humanistycznych, ktérych
absolwenci (np. studidw filologicznych) nie posiadaja kompetencji informatycznych, czesto
wymaganych przez pracodawcéw. Roéwniez odsetek absolwentédw kierunkéw informatycznych
w Poznaniu nie odpowiada realnemu zapotrzebowaniu gospodarki opartej na wiedzy i lokalnego
rynku pracy. Dane dotyczace liczby absolwentéw kierunkdw informatycznych na 100 tys.
mieszkancow sytuujg wojewddztwo wielkopolskie (a tym samym Metropolie Poznan — zdecydowanie
dominujgcy osrodek akademicki regionu) na odlegtych miejscach w kraju.

Podkresli¢ nalezy takze mozliwosé szerszego wykorzystania potencjatu akademickiego Poznania
w zakresie zwiekszenia kompetencji kluczowych mtodziezy gimnazjalnej i ponadgimnazjalnej na
obszarze Metropolii m.in. w zakresie nauk Scistych, technicznych, informatycznych, jezykéw obcych
a takze nauk przyrodniczych. Stuzyé temu moze intensyfikacja takich dziatan, jak zaktadanie klas
akademickich w szkotach srednich, organizacja zaje¢ dodatkowych czy wydarzen popularyzujgcych
nauki kluczowe dla rozwoju nowoczesnej gospodarki (np. Noc Naukowcéw).

Ochrona zdrowia

Bogata oferta ustug medycznych stawia Metropolie Poznan wsréd czotowych osrodkéw
w zakresie ochrony zdrowia w kraju. Wysoka specjalizacja i dostepnos¢ ustug opieki zdrowotnej
sprawia, ze w szpitalach i przychodniach Poznania leczeni sg pacjenci nie tylko z miast i gmin
Metropolii, ale réwniez z catego obszaru wojewddztwa wielkopolskiego. Poznan jest
wyspecjalizowanym osrodkiem ustug zdrowotnych o znaczeniu ponadlokalnym, w ktérym funkcjonuja
zaréowno publiczne jak i niepubliczne placéwki ochrony zdrowia. Koncentracja ustug zdrowotnych
w Poznaniu zwigzana jest z wyspecjalizowang ofertg $wiadczenia ustug oraz funkcjonowaniem
w Poznaniu Uniwersytetu Medycznego, ktdry ksztatci kadre medyczng w wielu specjalizacjach.

Jednostki swiadczace ustugi zdrowotne mozna podzieli¢ na: stacjonarng opieke zdrowotng,
ambulatoryjng opieke zdrowotng oraz doraing pomoc medyczng. Wyspecjalizowang pomoc
medyczng w Metropolii zapewniajg szpitale o réznych specjalizacjach. Szpitale prowadzone s3 przez
rézne podmioty, w tym przez Miasto Poznan, samorzad powiatowy i wojewddzki, Ministerstwo Spraw
Wewnetrznych oraz Uniwersytet Medyczny. Dzieki funkcjonowaniu w Poznaniu jednej z najlepszych
uczelni medycznych w kraju, ksztatcona jest wyspecjalizowana kadra medyczna.

W Poznaniu znajduje sie 5 szpitali klinicznych prowadzonych przez Uniwersytet Medyczny,
ktérymi sg: Szpital Kliniczny Przemienienia Panskiego, Szpital Kliniczny im. Heliodora Swiecickiego,
Ginekologiczno-Potozniczy Szpital Kliniczny, Ortopedyczno-Rehabilitacyjny Szpital Kliniczny im.
Wiktora Degi, Szpital Kliniczny im. Karola Jonschera. W Poznaniu funkcjonuje rédwniez Szpital
Wojewddzki, Osrodek Rehabilitacyjny dla Dzieci Poznan — Kiekrz, Szpital Rehabilitacyjny Poznan —
Kiekrz, Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotnej MSW im. L. Bierkowskiego, Specjalistyczny
Zespot Opieki Zdrowotnej nad Matka i Dzieckiem, Szpital Dzieciecy, Szpital im. F. Raszei, Szpital
Swietej Rodziny, Wielkopolskie Centrum Onkologii, Wielkopolskie Centrum Pulmonologii
i Torakochirurgii oraz Wielospecjalistyczny Szpital Miejski im. J. Strusia. Czes¢ szpitali dysponuje
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niewystarczajgcg bazg lokalowg, wymaga remontédw irozbudowy. Konieczna jest na terenie
Metropolii budowa nowego szpitala dzieciecego.

Poza miastem Poznan, na obszarze Metropolii Poznan zlokalizowane sg ponadto szpitale
powiatowe: Szpital w Puszczykowie im. prof. Stefana Tytusa Dgbrowskiego S.A. (Powiat Poznanski),
Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotnej w Obornikach (Powiat Obornicki), Samodzielny
Publiczny Zakfad Opieki Zdrowotnej w Szamotutach (Powiat Szamotulski), Szpital w Sremie Sp. z 0.0.
(Powiat Sremski).

Za miernik charakteryzujacy dostepnos¢ ustug zdrowotnych mozna uznaé liczbe udzielonych
porad lekarskich na 1000 mieszkaricow. Na podstawie danych stwierdzi¢ mozna, ze najwyzszg liczbg
porad lekarskich w przeliczeniu na 1000 mieszkaicéw, charakteryzuje sie Poznan (10 570 porad)
i Puszczykowo (10998 porad). W przypadku miasta Poznania ten wysoki wskaznik Swiadczy
o ponadlokalnym oddziatywaniu ustug zdrowotnych, natomiast w obu przypadkach — zaréwno
w przypadku Poznania jak i Puszczykowa, jest odzwierciedleniem struktury ludnosci wg wieku (osoby
starsze czesSciej korzystajg z porad lekarskich). Niski wskaznik liczby porad na 1000 mieszkancéw
charakteryzuje gminy suburbanizujgce sie i gminy wiejskie - Rokietnice, Kleszczewo. Mozna
domniemywaé, ze mieszkancy gmin graniczacych z Poznaniem korzystajg z ustug zdrowotnych
w miescie Poznan (im dalej od Poznania, tym wskaznik ten przybiera wyzsze wartosci).

Na obszarze Metropolii Poznan funkcjonujg 673 przychodnie (publiczne iniepubliczne
ogdétem), najwiecej zlokalizowanych jest w Poznaniu — 463 placéwki. Najwiecej przychodni poza
Poznaniem zlokalizowanych jest w gminie Swarzedz (26 przychodni), Srem (23 przychodnie) i Lubon
(17 przychodni), najmniej w gminie Skoki (2 przychodnie), Kleszczewo i Kostrzyn (po 3 przychodnie).
Najwiecej placowek ambulatoryjnej opieki zdrowotnej w przeliczeniu na 10 tys. mieszkancow
wystepuje w gminie Suchy Las (9 placowek) i Poznaniu (8 placéwek).

Na stan zdrowia mieszkancow Metropolii poznanskiej w najwiekszym stopniu wptywajg
choroby cywilizacyjno-spoteczne, wynikajace ze stylu zycia oraz jakosci srodowiska.

Tab. 14. Ochrona zdrowia w Metropolii Poznan (2012 r.).

Liczba porad Liczba przychodni
Jednostka Liczba udzielonych B . . przy
i : na 1000 Liczba przychodni na 10 tys.
terytorialna porad lekarskich . . . : .,
mieszkancow mieszkancow
1 Poznan 5792394 10570 463 8
Pozostate gminy
2 y , 2557 415 5486 210 5
Metropolii Poznan
3 | Metropolia Poznan 8349 809 8233 673 7
4 wojewodztwo 23592 601 6 805 1807 5
wielkopolskie

Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie danych GUS, 2013

Poznan i jego obszar funkcjonalny nalezg do regionéw o zaawansowanych procesach
demograficznego starzenia sie mieszkarnicdw. Podnoszenie wieku emerytalnego jako efektu spadku
zasobow sity roboczej z tytutu niskiego przyrostu naturalnego notowanego od 25 lat, oznacza
koniecznosé wsparcia oséb funkcjonujacych na rynku pracy w zakresie ich stanu zdrowia i dtugoletniej
aktywnosci zawodowej. Najczesciej wystepujgcym powodem przedwczesnej dezaktywizacji
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zawodowej mieszkaricdw Metropolii sg choroby cywilizacyjne. Dokument ,,Zdrowie i ochrona zdrowia
w wojewddztwie wielkopolskim” (2014) wskazuje, ze najwyzszg umieralno$¢ na poziomie regionu
zidentyfikowano w 2012 roku w zakresie choréb ukfadu krazenia (44%) oraz nowotwordéw (27%).
W tym czasie notowano takie wysokg zachorowalno$é¢ na choroby uktadu miesniowo-kostnego
i tkanki tacznej, uktadu oddechowego i trawiennego, chordb i zaburzeA psychicznych, choréb
zakaznych. Poziom zachorowalnosci implikuje nastepstwa w zakresie funkcjonowania gospodarki
i zasobow pracy, ale takze spoteczenstwa i systemu zabezpieczenia spotecznego. Dane GUS wskazujg,
Ze w regionie najczestszym powodem absencji w pracy w 2013 roku byly choroby uktadu
oddechowego (27%), choroby uktadu kostno-stawowo-miesniowego i tkanki tgcznej (11%), urazy
i zatrucia (11%) oraz choroby uktadu nerwowego (9%). Zarejestrowany udziat zaswiadczen lekarskich
zwigzanych z zaburzeniami psychicznymi i zaburzeniami zachowania (7%) wskazuje na rosngce
znaczenie réwniez stanu zdrowia psychicznego dla poziomu aktywizacji zawodowej mieszkancow
regionu.

Précz danych epidemiologicznych, takze wysoki wspdtczynnik obcigzenia demograficznego
notowany na obszarze Metropolii wskazuje na koniecznos$¢ podjecia dodatkowych przedsiewzieé
w celu zapewnienia optymalnego poziomu ochrony zdrowia. Jednym z problemdéw wymagajacych
rozwigzania jest zwiekszenie spectrum dziatann w zakresie profilaktyki choréb cywilizacyjnych (w tym
badania przesiewowe) w celu szybszego wykrycia mozliwych choréb we wstepnym ich stadium. Dzieki
temu, oprécz polepszenia dobrostanu mieszkancéw, mozliwe bytoby takze ograniczenie dotkliwych
skutkéw dla gospodarki zwigzanych z zachorowalnos$cig mieszkancéw. W dokumencie Ministerstwa
Zdrowia ,Policy Paper dla ochrony zdrowia na lata 2014-2020” wskazano, ze w 2010 roku faczne
koszty schorzen wyniosty w Polsce prawie 150 mld zt z czego 62% stanowity koszty utraconej
produktywnosci a jedynie 38% bezposrednie koszty swiadczen zdrowotnych.

3.4. LUDNOSC | UStUGI SPOLECZNE

Rozmieszczenie, redystrybucja, dynamika i struktura ludnosci stanowi istotne uwarunkowanie
rozwoju kazdego obszaru funkcjonalnego. W przypadku Metropolii Poznan procesy demograficzne,
z uwagi na ich tempo, szczegdlnie w ostatnich 10 latach, s3 waznym czynnikiem zmian spoteczno-
gospodarczych. Procesy te nalezy mie¢ na uwadze w planowaniu strategicznym i przestrzennym
rozwoju catej Metropolii. Sytuacja demograficzna szczegdlnie wptywa na zaspokojenie potrzeb
ludnosci w zakresie ustug spotecznych. Dobrze rozwinieta sie¢ placéwek ustugowych dostosowana do
aktualnych i przysztych trendéw demograficznych, wptywa na stopien zadowolenia z miejsca
zamieszkania, a dogodny dostep do ustug spotecznych warunkuje wysoki poziom zycia.

Rozmieszczenie i dynamika ludnosci

Miejski Obszar Funkcjonalny Poznania zamieszkiwany jest przez 1 014 194 osoby (2013 r.).
Mieszkancy Metropolii Poznan stanowig 2,6% ludnosci kraju i29% Iludnosci wojewddztwa
wielkopolskiego. Wiekszo$¢ ludnosci tego obszaru (54%) koncentruje sie w Poznaniu. Srednia gesto$¢
zaludnienia w Metropolii Poznarh wynosi 376 os./km’. Jest ona silnie zréznicowana, najwyzsza
w gminie miejskiej Lubon — 2271 os./km? a najnizsza w gminie miejsko-wiejskiej Skoki - 47 os./km?.
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Tab. 15. Rozmieszczenie i dynamika zmian zaludnienia w Metropolii Poznan w latach 2002 - 2013.

Liczba ludnosci Gestos¢

.. Dynamika w %
zaludnienia

Jednostka

ial 2002 - 201

1 Poznan 577 117 548 028 2092 -5,0
2 Buk 11768 12 348 136 4,9
3 Czerwonak 22115 26 750 324 21,0
4 Dopiewo 11 302 21489 199 90,1
5 Kleszczewo 5017 6951 93 38,5
6 Komorniki 12471 23210 349 86,1
7 Kostrzyn 15159 17 465 113 15,2
8 Kornik 15625 23075 124 47,7
9 Lubon 24934 30676 2271 23,0
10 Mosina 24042 29824 174 24,0
11 Murowana Goslina 15273 16 663 97 9,1
12 Oborniki 31175 33454 98 7,3
13 Pobiedziska 15 427 18 814 99 22,0
14 Puszczykowo 9036 9819 599 8,7
15 Rokietnica 8 045 14 565 184 81,0
16 Skoki 8514 9283 47 9,0
17 Steszew 13559 14791 85 9,1
18 Suchy Las 11 155 15971 138 43,2
19 Swarzedz 37 658 46 530 457 23,6
20 Szamotuty 28 361 29 656 169 4,6
21 Srem 39484 41378 201 4,8
22 Tarnowo Podgérne 16 794 23454 231 39,7
23 Metropolia Poznan 954 031 1014194 376 6,3

Zrédto: Zestawienie wtasne na podstawie danych GUS, 2013.

Dzieki dynamice rozwoju gospodarczego i spotecznego, Metropolia Poznan notuje staty
wzrost liczby mieszkancow, jednoczesnie znaczng ich redystrybucje. Od lat 90. XX w. obserwuje sie
systematyczny spadek liczby mieszkanicdw Poznania, przy eksplozywnym wzroscie zaludnienia
w pozostatych gminach Metropolii Poznan. W latach 2002 — 2013 liczba mieszkarncow Metropolii
wzrosta o 6,3%, adynamika przyrostu zaludnienia byta wyzsza od sredniej dla wojewddztwa
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wielkopolskiego 0 3 p.p. Poznan — miasto centralne obszaru funkcjonalnego, w latach 2002 — 2013
cechowat ujemny przyrost zaludnienia (—5%). W okresie tym w $rddmiesciu Poznania ubyto tyle
mieszkancow, ile przybyto w dwdch gminach podmiejskich: Dopiewo i Komorniki. Do najbardziej
wyludniajacych sie dzielnic nalezg: Stare Miasto, Sw. tazarz i Wilda, gdzie ubytki w ciggu dwéch dekad
przekraczajg 10% populacji (Aglomeracja Poznanska. Obraz demograficzny, 2012).

Ubytkowi ludnosci w Poznaniu towarzyszyt znaczny przyrost liczby ludnosci w gminach
Metropolii. Najwiekszy wzrost liczby ludnosci w latach 2002 — 2013 odnotowaty gminy, ktére
bezposrednio sasiadujg z Poznaniem: Dopiewo (90,1%), Komorniki (86,1%) i Rokietnica (81%),
najmniejszy w gminie Szamotuty (4,6%) i Srem (4,8%).

Ryc. 13. Dynamika zmian zaludnienia w Metropolii Poznan w latach 2002 - 2013

Oborniki Skoki

Zmiany liczby ludnosci
-5-0%
0-10%
11-30%
31-50%
powyzej 50%

Zrédto: Opracowanie wlasne na podstawie danych GUS, 2014

Ruch naturalny i migracje

Przyrost rzeczywisty ludnosci jest sumg przyrostu naturalnego i salda migracji. Poziom
urodzen na 1000 mieszkancow w 2013 roku w Metropolii Poznan jest w skali kraju umiarkowanie niski
i przestrzennie zréznicowany miedzy Poznaniem a strefg podmiejskg. Najwyzszg wartos¢ wskaznik
urodzen w 2013 roku przyjat w gminach wiejskich: Kleszczewo (15,5%.), Komorniki (15,2%.), Dopiewo
(13,5%0), Rokietnica (12,4%.), najnizsza w gminie miejskiej Puszczykowo (8,5%0). W Poznaniu
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wskaznik urodzen wynidst 10,3%o, przy sredniej dla catej Metropolii 10,9%.. Wskaznik zgondéw na
1000 mieszkancéw przyjat w2013 roku wartosé¢ 9,1%. i byt nizszy o 0,2%. od Sredniej dla
wojewddztwa wielkopolskiego. Najwyzsze wartosci wspétczynnikow zgondw cechujg gminy
demograficznie starzejgce sie: Poznan (10,5%o), Skoki 9,9%o i Puszczykowo (9,4%o) i najnizsze — gminy
mtode demograficzne: Komorniki (5,0%o0) i Rokietnica (5,8%o).

Tab. 16. Urodzenia, zgony i przyrost naturalny w Metropolii Poznan (2013 r.)

Jednostka Urodzenia Przyrost naturalny
1 Poznan 5671 10,3 5772 10,5 -101 -0,2
2 Buk 131 10,6 100 8,1 31 2,5
3 Czerwonak 298 11,1 178 6,7 120 4,5
4 Dopiewo 291 13,5 130 6,0 161 7,5
5 Kleszczewo 108 15,5 54 7,8 54 7,8
6 Komorniki 353 15,2 116 5,0 237 10,2
7 Kostrzyn 171 9,8 148 8,5 23 1,3
8 Kérnik 313 13,6 168 7,3 145 6,3
9 Lubon 357 11,6 240 7,8 117 3,8
10 | Mosina 314 10,5 239 8,0 75 2,5
11 Murowana Goslina 183 11,0 114 6,8 69 4,1
12 | Oborniki 363 10,9 282 8,4 81 2,4
13 | Pobiedziska 202 10,7 147 7,8 55 2,9
14 Puszczykowo 83 8,5 92 9,4 -9 -0,9
15 | Rokietnica 180 12,4 84 5,8 96 6,6
16 | Skoki 113 12,2 92 9,9 21 2,3
17 Steszew 152 10,3 121 8,2 31 2,1
18 | Suchy Las 181 11,3 94 5,9 87 54
19 Swarzedz 551 11,8 329 7,1 222 4,8
20 | Szamotuty 325 11,0 257 8,7 68 2,3
21 | Srem 446 10,8 368 8,9 78 1,9
22 Tarnowo Podgdrne 261 11,1 139 5,9 122 5,2
23 Metropolia Poznan 11 047 10,9 9264 9,1 1783 1,8

Zrédto: Zestawienie wtasne na podstawie danych GUS, 2014.

Przyrost naturalny w wiekszosci jednostek administracyjnych na obszarze Metropolii Poznan
jest dodatni. Jedynie w Puszczykowie oraz w Poznaniu w 2013 roku przyjat wartos¢ ujemng
(kolejno -0,9%eo i -0,2%0). Relatywnie wysoki przyrost naturalny charakteryzuje gminy: Komorniki,
Rokietnica, Dopiewo. Niekorzystne warunki demograficzne cechujg gtdwnie miasto Puszczykowo
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i Miasto Poznan. Na tle wojewddztwa wielkopolskiego, w miejskim obszarze funkcjonalnym Poznania
wskazniki ruchu naturalnego ksztattujg sie powyzej Sredniej, co nalezy uznac za sytuacje korzystna.

Niekorzystny wptyw na ruch naturalny ma utrzymujaca sie od kilkunastu lat bardzo niska
dzietnos¢ kobiet (w Poznaniu — 1,2 czyli jedna z najnizszych w Europie). Poprawiajace sie

warunki zycia wbrew pozorom nie wptywajg na zmiany modelu rodziny. Nalezy wiec tworzy¢

zachety dla rodzin zdzie¢mi, ktére pomogg im w wychowaniu dzieci, wyksztatceniu
i utrzymaniu w dobrym zdrowiu. Rozwdj demograficzny catego obszaru Metropolii Poznan
uzalezniony jest zatem w duzym stopniu od naptywu mieszkaricow spoza jej granic, w tym
pozostawania w miescie absolwentow poznanskich szkét wyzszych.

Ryc. 14. Saldo migracji w Metropolii Poznan (2013 r.)

Saldo migracji
na 100 mieszkancow

s
0-5
Bl -
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Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych GUS, 2014.

W 2013 roku w miejskim obszarze funkcjonalnym Poznania zameldowato sie ogétem 18 292
0s6b, a wymeldowato sie 14 779 osdb. Wspdtczynnik naptywu wedrowkowego w Metropolii Poznan
wyniost 18%o. Najwyzszy charakteryzowat w 2013 roku gmine Dopiewo (53,9%o), Komorniki (53,3%o),
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Rokietnica (47,9%.), Kleszczewo (46,2%.), a wiec gminy potozone w bezposrednim sagsiedztwie
z miastem Poznaniem oraz gminy wiejskie. Wspdtczynnik odptywu wedréowkowego byt najwyiszy
w Swarzedzu (20,5%o), Murowanej Goslinie (17,5%.), Suchym Lesie (16,1%o0) i Poznaniu (15,4%o).

W strefie podmiejskiej miasta Poznania, szczegdlnie w ostatnich 10 latach dochodzi do
intensywnej suburbanizacji. Obszary podmiejskie stanowity w ostatnich latach gtéwny cel
migracji rezydencjalnych mieszkarncéw Poznania, co od kilku lat przejawia sie w ujemnym

saldzie migracji tego miasta. Obszar funkcjonalny Poznania jest atrakcyjnym miejscem

zamieszkania i pracy, ktory sukcesywnie przycigga nowych mieszkancéw. Z kolei Miasto
Poznan jest miejscem nauki dla tysiecy studentdw, ktérzy po ukonczeniu studiéw, czesto
pozostajg w Poznaniu, podejmuja tu prace i zaktadajg rodziny.

Struktura demograficzna

Struktura ludnosci wedtug ptci i wieku miasta Poznania i gmin obszaru funkcjonalnego,
posiada cechy charakterystyczne dla spoteczenstwa polskiego. Na obszarze Metropolii Poznan
przewazajg kobiety. Wskaznik feminizacji (liczba kobiet na 100 mezczyzn) jest najwyzszy w Poznaniu —
115. Tak wysoki wskaznik feminizacji jest charakterystyczny dla wiekszosci duzych miast, poniewaz sg
one atrakcyjnym rynkiem pracy dla kobiet, gtdwnie dzieki rozwinietym sektorom ustugowym -—
ochrony zdrowia, edukacji, administracji i handlu.

W grupie dzieci i mtodziezy wystepuje nadwyzka mezczyzn nad kobietami, liczba kobiet
i mezczyzn zréwnuje sie ok. 50 roku zycia, natomiast w starszych grupach wiekowych wystepuje
nadwyzka kobiet nad mezczyznami, co jest spowodowane m. in. wyzszg Smiertelnosciag mezczyzn niz
kobiet. Udziat chtopcow w wieku 0 — 4 lat wynosi 7% populacji Metropolii a dziewczynek 5,8%.
W przypadku ludnosci starszej sytuacja jest odwrotna. Przyktadowo udziat ludnosci powyzej 70 roku
zycia w Poznaniu wynosi 8,5% (mezczyzni) i 13,6% (kobiety), natomiast w gminach otaczajgcych
Poznan wartosci te wynoszg kolejno: 5,1% (mezczyzni) i 8,5% (kobiety).

Wskaznik obcigzenia demograficznego (ludnos¢ w wieku poprodukcyjnym na 100 osdb
w wieku produkcyjnym) na obszarze Metropolii Poznan wynosi 28 inajwyzszy jest w Poznaniu
(34 w 2013 r.). Od kilku lat wskaznik obcigzenia demograficznego wzrasta, co odzwierciedla proces
starzenia sie spoteczenstwa. Dynamiczne starzenie sie spofeczenstwa, szczegdlnie w Poznaniu,
powoduje wzrost zapotrzebowania na ustugi zdrowotne, w tym geriatryczne. Niekorzystng
perspektywe rozwoju demograficznego w Poznaniu moze poprawi¢ wzrost liczby urodzen oraz
odwrdécenie negatywnego trendu wysokiego odptywu ludnosci.

W gminach Metropolii Poznan udziat oséb w wieku produkcyjnym w liczbie ludnosci ogétem
ksztattuje sie na podobnym poziomie i waha sie pomiedzy 63,5% (Puszczykowo, Suchy Las) a 68,9%
(Murowana Goslina). W Poznaniu wskaznik ten wynosi 63,2% i jest nizszy od sredniej dla Metropolii.

Gminy otaczajgce miasto Poznan, charakteryzuje silniejsza juwenilnos¢ (udziat dzieci
i mtodziezy) niz w Poznaniu. Udziat ludnosci w wieku przedprodukcyjnym (0 — 17 lat) przyjmuje
najwyzsze wartosci w gminach Kleszczewo (25,3%), Dopiewo (25,1%) i Komorniki (24,8%). W Poznaniu
udziat ludnosci w wieku przedprodukcyjnym wynosi 15,4% i jest najnizszy w grupie jednostek
administracyjnych POM. Udziat ludnosci w wieku poprodukcyjnym przyjmuje najnizsze wartosci
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w gminach Komorniki (10,5%), Dopiewo (10,7%) i Kleszczewo (10,9%). Srednia dla Metropolii Poznar
wynosi 18%. Udziat ludnosci w wieku poprodukcyjnym w obszarze funkcjonalnym jest najwyzszy
w Poznaniu (21,3%). Zmieniajgca sie struktura wieku mieszkaricow Metropolii jest zbiezna z trendami
wystepujagcymi w catym kraju i panstwach rozwijajgcych sie, wymaga jednak podjecia dziatan
zaradczych skierowanych do wspomnianych grup wiekowych 18- oraz 50+. Zidentyfikowane problemy
dotyczace grupy wiekowej ponizej 18 roku zycia dotyczg m.in. niedostatecznego poziomu
zaspokojenia potrzeb zwigzanych z opiekg nad dzieémi (w tym do lat 3) oraz optymalizacji
wyksztatcenia mtodych kadr wchodzacych na rynek pracy. Z kolei w grupie wiekowej 50+ dostrzegane
sq potrzeby zwigzane z upowszechnieniem zasady llifelong learning z wykorzystaniem mozliwosci
ksztatcenia ustawicznego i praktycznego. Rosngcy wskaznik obcigzenia demograficznego wymaga
rozwigzan wptywajgcych na zwiekszenie aktywnosci zawodowej mieszkancéw i dostosowania ich
kwalifikacji do potrzeb nowoczesnej gospodarki.

Tab. 17. Stan i struktura ludnosci wg ekonomicznych grup wieku w Metropolii Poznan (2013 r.)

Ludnos¢ w wieku Ludnos¢ w wieku Ludnosé w wieku
Jednostka terytorialna przed produkcyjnym produkcyjnym poprodukcyjnym
i % [ | %]

1 | Poznan 84 968 346 120 116 940 21,3

5 Pozostate gminy 99 636 21,4 300 444 64,5 66 086 14,2
Metropolii Poznan

3 | Metropolia Poznar 184 604 18,2 646 564 63,8 183 026 18,0

4 Wojewddztwo 669 381 19,3 2 206 381 63,6 591 254 17,1

wielkopolskie

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie danych GUS, 2014.
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Ryc. 15. Struktura ludnosci wg ptci i wieku w Poznaniu (2013 r.)
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Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie danych GUS, 2014.

Ryc. 16. Struktura ludnosci wg ptci i wieku w pozostatych gminach Metropolii Poznan (2013 r.)
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Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie danych GUS, 2014.
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Ryc. 17. Prognoza zmian zaludnienia w Metropolii Poznan (obszar Poznania i powiatu
poznanskiego) do 2035 r.
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Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie prognozy GUS.

Prognozowanie liczby ludnosci stanowi podstawe dla planowania przysztego rozwoju
Metropolii Poznan. Prognoza demograficzna opracowana przez GUS przewiduje dalszy ubytek
liczby ludnosci w miescie Poznaniu, jednakze liczba ludnosci do 2035 r. na catym obszarze
Metropolii Poznan bedzie nadal wzrasta¢. Utrzymanie sie obecnych tendencji
demograficznych, zwtaszcza duzej skali emigracji z Poznania do gmin podmiejskich, spowoduje,
ze juz za ok. 20 lat proporcje liczby ludnosci miedzy Poznaniem a jego strefg podmiejska

zostang wyrownane.

Aktualna prognoza demograficzna GUS na lata 2013-2035 przewiduje systematyczny wzrost
liczby mieszkancéw w Metropolii. Zwiekszy sie jednak takze liczba mieszkancéw powyzej 50 roku zycia
z 312 tys. do 428 tys. (dane sumaryczne dla Powiatu Poznanskiego i Poznania). Udziat tej grupy
wiekowej w ogdle mieszkanicow wzrosnie we wspomnianym okresie z 35% do 45%. Oznacza to
koniecznos¢ wypracowania niezbednych dziatan w zakresie dostosowania instrumentéw rynku pracy
i aktywizacji zawodowej, a takze systemu ochrony zdrowia i opieki spotecznej.

Opieka spoteczna i przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu

W Metropolii Poznan funkcjonuje 11 doméw opieki spotecznej — 7 w Poznaniu, 2 w Sremie
oraz w Lisdwkach (gm. Dopiewo) i Szamotutach (po 1 domu opieki spotecznej). Osobom
potrzebujgcym wsparcia, znajdujgcym sie w trudnej sytuacji zyciowej, udzielane sg Swiadczenia
pomocy spotecznej. Wskaznik udziatu oséb w gospodarstwach domowych korzystajgcych ze

81



STRATEGIA ZIT W MIEJSKIM OBSZARZE FUNKCJONALNYM POZNANIA

Srodowiskowej pomocy spotecznej w liczbie ludnosci ogdétem na obszarze Metropolii jest
zréznicowany, najwyzszy w gminie Skoki (13,1%), Szamotuty (8%), Oborniki (7,4%), najnizszy z kolei w
gminie Komorniki (2,3%), Suchy Las (2,7%), Lubon (3%). W Poznaniu udziat oséb korzystajgcych ze
Srodowiskowej pomocy spotecznej wynosi 4,9% populacji miasta.

Wykluczenie spoteczne w Metropolii dotyczy takze czesci osdb, ktére pomimo formalnego
braku przeszkdd, sg faktycznie pozbawione mozliwosci uczestniczenia w wielu aspektach zycia. Jest to
zwigzane z brakiem umiejetnosci korzystania z istniejgcych mozliwosci i przystugujacych uprawnien,
brakiem $wiadomosci ich istnienia lub brakiem dostepu do débr, co sprawia, ze petne uczestnictwo
w zyciu spotecznym jest niepetne. Przyczyny wykluczenia czesto mieszajg sie z jego skutkami. Osoba
wychowana w dysfunkcyjnej rodzinie jest bardziej narazona na bezrobocie i wykluczenie spoteczne,
co z kolei zwieksza ryzyko wystgpienia uzaleznienr, powodujgcych pogtebienie spotecznej izolacji.
Wsrdd powoddw przyznania pomocy spotecznej w gminach obszaru funkcjonalnego okoto 5%
przypada na alkoholizm i 1% na narkomanie. Ponadto w Metropolii ponad 2,5 tys. oséb rocznie jest
leczonych w zakresie zaburzen spowodowanych uzywaniem alkoholu.

Ryc. 18. Udziat oséb w gospodarstwach domowych korzystajacych ze srodowiskowej pomocy
spotecznej w Metropolii Poznan w liczbie ludnosci ogétem w % (2013 r.)
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Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie danych GUS, 2014.
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Walka z wykluczeniem ma charakter instytucjonalny (osrodki pomocy spotecznej).
W Metropolii okoto 45 tys. oséb to beneficjenci pomocy spotecznej, co stanowi okoto 6% ogdlnej
liczby mieszkancéw. Jednak konieczne jest uruchomienie takize komplementarnych dziatan
o charakterze bardziej aktywnym i nowoczesnym. Odpowiedzig jest praca grup zagrozonych
wykluczeniem spotecznym z tzw. asystentami rodziny, ktdrzy udzielajg wsparcia dla rodzin
z problemami opiekuniczo-wychowawczymi i prowadzeniem gospodarstwa domowego. Osoby te
wspierajg rodwniez osoby z uzaleznieniem iwspodtuzaleznieniem. Cechami charakterystycznymi
asystentury rodzinnej jest indywidualizacja pracy wynikajgca z matej liczby odbiorcéw, dostosowanie
do okreslonych grup beneficjentéw i ich realnych potrzeb. Indywidualna pomoc stuzy rozwojowi
kompetencji poszczegblnych cztonkéw rodziny, osigganiu wyznaczonych przez nich celdw,
wzbudzaniu w nich wiary we wtasne mozliwosci oraz motywowaniu do podejmowania dziatan, do tej
pory uznawanych za niemozliwe. Dziatania asystenta rodziny zmierzaja do jej usamodzielnienia
i pozostawienia dzieci w rodzinie, w Srodowisku zapewniajagcym im poczucie bezpieczenstwa
i prawidtowy rozwdj. Od stycznia 2015 roku gminy majg obowigzek zagospodarowania $rodkédw na
zatrudnienie asystentow rodziny, aich zadania okresla art. 15.1. Ustawy z dnia 9 czerwca 2011r.
0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej. Wsparcie dla rodzin zastepczych i dokonywanie
ocen sytuacji dzieci umieszczonych w rodzinach zastepczych, to obowigzki takze koordynatoréw
rodzinnej pieczy zastepcze;.

Tab. 18. Wybrane formy wsparcia w ramach opieki spotecznej w Metropolii oraz zgtaszane przez
samorzady zapotrzebowanie na dodatkowe zatrudnienie

Metropolia Pozostate gmin
Forma wsparcia - —

Poznan Metropolii Poznan

Stan istniejacy

Liczba asystentow rodziny - etaty

36,5 7 30
(stan na 31.03.2015r.)
Liczba rodzin objetych wsparciem przez
427 1
asystentow rodziny (w roku 2014) 9% 33
Liczba koordynatoréw rodzinnej pieczy 31 14 17

zastepczej - etaty (stan na 31.03.2015r.)

Liczba rodzin objetych wsparciem
koordynatoréw pieczy zastepczej 691 424 267
(w roku 2014)

Liczba oséb do pomocy dla rodzin zastepczych
przy sprawowaniu opieki nad dzie¢mi i przy 23 15 8
pracach gospodarskich (stan na 31.03.2015r.).

Zgtaszane przez samorzady dodatkowe potrzeby w zakresie zatrudnienia

Asystenci rodziny 40 14 26
Koordynatorzy rodzinnej pieczy zastepczej 28 15 13
osoby do pomocy dla rodzin zastepczych przy
sprawowaniu opieki nad dzie¢mi i przy pracach 29 20 9
gospodarskich

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie przeprowadzonych ankiet
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Wzrost poziomu zycia mieszkancéw, podniesienie konkurencyjnosci gospodarczej,
zwiekszenie spojnosci przestrzennej oraz integracja terytorialna na obszarze funkcjonalnym s3
gtéwnymi celami tworzonej Strategii ZIT. Kluczowe znaczenie ma zatem okre$lenie zaréwno dziedzin,
ktére majg charakter priorytetowy dla rozwoju catego obszaru funkcjonalnego, jak i narzedzi
interwencji, ktére okazg sie w przysztosci najbardziej skuteczne. W procesie wypracowania
priorytetdw rozwoju pomaga ocena silnych i stabych stron sytuacji spoteczno-gospodarczej
Metropolii Poznan oraz szans i zagrozen dla rozwoju tego obszaru w przysztosci. Do analizy SWOT
zostaty wykorzystane wyniki prac diagnostycznych zrealizowanych w ramach poszczegdlnych
obszaréw tematycznych: gospodarki, rynku pracy, demografii i ustug spotecznych, sfery nauki i badan,
oraz zasobdéw Srodowiska przyrodniczego i kulturowego. Za mocne strony uznano wszystko to, co
stanowi prorozwojowy atut i przewage konkurencyjng obszaru funkcjonalnego. Za stabe strony
uznano natomiast deficyty funkcjonalne i przestrzenne oraz obecne bariery rozwoju wystepujgce na
terenie Metropolii Poznan. Po stronie szans wyrdzniono wszystko to co stwarza dla analizowanego
obszaru sposobnos¢ poprawy sytuacji i korzystnej zmiany. Za zagrozenie uznano wszystko to co
stwarza dla analizowanego obiektu niebezpieczenstwo zmiany niekorzystnej oraz niebezpieczenstwo
zahamowania, odwrdécenia pewnych korzystnych dotgd procesow.

Okreslenie potencjatow (silnych stron) i deficytow (stabych stron) oraz szans i zagrozen dla
rozwoju Miejskiego Obszaru Funkcjonalnego Poznania prowadzi do przedstawienia podstawowych
wyzwan stojgcych przed tg Metropolig. Wyzwania te, syntetycznie okreslone priorytetami, wynikajg
nie tylko z lokalnej specyfiki obszaru funkcjonalnego, ale i ze zintegrowanego charakteru instrumentu
wsparcia jakim jest ZIT i mozliwosci realizacji za jego pomocg okreslonych projektéw i dziatan,
z uwzglednieniem uwarunkowan prawnych i finansowych, w jakich dziatajg samorzady terytorialne
w Polsce.

GOSPODARKA PRZESTRZENNA | SRODOWISKO PRZYRODNICZE | KULTUROWE

Silne strony Stabe strony

e wysokie walory dziedzictwa kulturowego | ¢ postepujgce zywiotowe rozlewanie sie
i Srodowiska przyrodniczego, nowych obszaréw mieszkaniowych w strefie

e budowa kompleksowej dla catej Metropolii podmiejskiej ze stabym dostepem
wysokowydajnej spalarni $mieci, do infrastruktury transportowej,

e czesciowa integracja zarzadzania | ® zagrozenia ekologiczne ze strony przemystu
gospodarka odpadami, i gospodarki komunalnej, w tym zagrozenia

e czeSciowo zintegrowany system wodno- niskg emisja,
kanalizacyjny (Aquanet), e nadmierny poziom energochtonnosci

e duza ilo$¢ obiektéw zabytkowych, w tym budynkow, brak zintegrowanego
takze o znaczeniu krajowym  (pomniki zarzadzania programami
historii), termomodernizacji,

e krzyzowanie sie i przebieg na terenie | ® stabo rozwinigta podstawowa infrastruktura
Metropolii szlakéw kulturowych o znaczeniu cieptownicza w gminach Metropolii,
miedzynarodowym i krajowym. e niezadowalajgcy stan techniczny czesci

obiektow zabytkowych, w szczegdlnosci
zespotow rezydencjonalno-parkowych,
mieszkalnych oraz zabytkéow przemystu
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i techniki,
niewystarczajgce  Srodki

obiektéw zabytkowych.

na renowacje

Zagrozenia

Szanse
e rozwoj dziatan integracyjnych,
koordynacyjnych miedzy podmiotami
odpowiedzialnymi za gospodarke

przestrzenng, w szczegdlnosci samorzadéw
lokalnych,
e opracowanie spojnej koncepcji kierunkéw
rozwoju przestrzennego Metropolii Poznan
i wdrazanie jej w zycie,
e stworzenie zintegrowanego,

metropolitalnego  systemu  gospodarki
gospodarki

oraz ochrony Srodowiska i przyrody,

wodno-Sciekowe;j, odpadami

e budowa kompleksowej dla catej Metropolii
spalarni Smieci - wysokowydajnego zaktadu
termicznego przeksztatcania odpadow,

e oferty turystycznej na terenie MOF -
szczegblnie w oparciu o rzeke Warte, spojny
system szlakéw rowerowych,

e wypracowanie i wdrozenie zintegrowanego
systemu promocji waloréw przyrodniczych
i kulturowych Metropolii Poznan,

e rewitalizacja obiektéw dziedzictwa

kulturowego i przeznaczenie ich m.in. dla

celéw turystycznych.

brak dziatan zmierzajgcych do zwiekszenia
dostepu
technicznej itransportowej,

do infrastruktury spotecznej,
zagrozenia ekologiczne ze strony przemystu
i gospodarki komunalnej, w tym zagrozenia
niska emisjg zanieczyszczen,

dalsza dezintegracja zarzadzania
programami termomodernizacji,

brak zmian prawnych w zakresie planowania
przestrzennego oraz

regulacji procesu

rewitalizacji.

INFRASTRUKTURA | ORGANIZACJA TRANSPORTU

Silne strony Stabe strony

e roshaca dostepnosc

intensywnie

transportowa

Metropolii, rozwijana

i unowoczesniana infrastruktura drogowa,

kolejowa oraz lotnicza, wzrost
komunikacyjnej dostepnosci w skali kraju
i Europy,

e korzystny (gwiazdzisty i obwodowy) ukfad

linii

przestrzenny kolejowych oraz drdg

szybkiego ruchu czesciowo

zmodernizowanych lub nowo zbudowanych

niewystarczajgca spodjnosé sieci drogowej

zpowodu ograniczonej przepustowosci

i jakosci drég gminnych i powiatowych
powigzanych z nowo zbudowanymi drogami
szybkiego ruchu

zjawisko kongestii w miescie jaki na drogach
wlotowych do Poznania,

niski stan bezpieczenstwa ruchu drogowego,
niedostateczna integracja sieci kolejowej

zinnymi formami transportu publicznego
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w ostatnich latach;

réoznorodny system transportu publicznego
na terenie Metropolii: transport
indywidualny oraz publiczny: autobusowy,
tramwajowy i kolejowy,

duza mobilno$¢ mieszkancdw zwigzana
z dojazdami do pracy, szkét i po ustugi,

plan transportowy dla catej Metropolii,
okreslajacy priorytety rozwoju i integracji
transportu na tym obszarze,

porozumienia  transportowe  pomiedzy
Poznaniem a okolicznymi gminami,

opracowanie spojnej polityki parkingowe;j.

i indywidualnego,
zty stan techniczny sieci kolejowej na
niektdrych szlakach,
zty stan czesSci dworcéw i przystankéw

kolejowych i ich  nieprzystosowanie

do nowoczesnego transportu
metropolitalnego,

niewystarczajgca liczba Sciezek rowerowych
oraz staba integracja ich sieci w skali catej
Metropolii,

brak sieci parkingéw P&R i B&R,

zjawisko rezygnacji mieszkaricow Metropolii
z transportu publicznego na rzecz
indywidualnego,

kosztownos¢ ustug transportu publicznego.

Szanse Zagrozenia

poprawa dostepnosci transportowej jako

element przyciagajacy inwestorow
i turystéw,

rozwdj zintegrowanego systemu taryfowo-
biletowego na obszarze funkcjonalnym,
zaciesnienie  wspotpracy miedzygminnej
i aktywne dziatania na rzecz wspdlnej
polityki przestrzennej i transportowe;j,
integracja

i organizacyjna kolei z innymi formami

przestrzenna, taryfowa
transportu,

znaczne fundusze dostepne na inwestycje
w transport publiczny w perspektywie
finansowej 2014-2020,
zmiany kultury mobilnosci mieszkancéw
metropolii Poznan wraz z polepszajgcym sie
ustugami transportu publicznego, swiadome
rezygnowanie czesci mieszkancéw z podrozy
samochodowych na rzecz transportu
zbiorowego, rowerowego i ruchu pieszego

(co zmniejszy zattoczenie na drogach).

brak woli samorzadéw do zaciesniania
integracji taryfowo-biletowej w catym
obszarze funkcjonalnym Poznania,

braku
W usprawnianiu transportu publicznego,

w  przypadku dalszego postepu
rezygnacja czesci mieszkanicow Metropolii

z transportu publicznego na rzecz
indywidualnego, dalszy rozwdj motoryzacji
indywidualnej,

problemy prawne (np. dotyczace organizacji

zwigzku miedzygminnego transportu
publicznego),
duze zadtuzenie budzetéw gminnych

i niewielkie mozliwosci inwestycyjne, duze
koszty ponoszone na remonty i utrzymanie
istniejgcej infrastruktury transportowej,

nieudana zmiana preferencji mieszkancow
w kierunku upowszechnienia

wykorzystywania transportu publicznego,

wzrost liczby samochoddéw na drogach
Metropolii Poznan i w efekcie rosnaca
kongestia.
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GOSPODARKA | RYNEK PRACY

Silne strony

wysoki poziom rozwoju gospodarczego
dzieki zréznicowanej branzowo strukturze
przedsiebiorstw,

duza aktywnosé

inwestycyjna, w tym

kapitatu  zagranicznego, w niektdrych

gminach podpoznanskich i Poznaniu,

pracy,
zapewniajacy

dynamika rynku przyrost

przedsiebiorstw tworzenie
nowych miejsc pracy,

wzrost udziatu oséb w wieku produkcyjnym,
zapewniajgcy systematyczne zwiekszanie
zasobow pracy,

silna koncentracja miejsc pracy nie tylko
kilku

pierwszego pierscienia (Tarnowo Podgodrne,

w Poznaniu ale i w gminach

Suchy Las, Komorniki, Kérnik),

wysoka atrakcyjnos¢
metropolitalnego rynku  pracy i rynku
mieszkaniowego, stymulujaca duze dojazdy
do pracy, szkét i po ustugi w skali
miedzygminnej i regionalnej,

wysokie  aspiracje  edukacyjne  dzieci

i mtodziezy oraz rozwinieta sie¢ szkolnictwa
podstawowego gimnazjalnego
i ponadgimnazjalnego,

silnie  rozwiniete funkcje akademickie
i wysoki poziom szkolnictwa wyzszego,

duzy potencjat naukowo-badawczy i dobra
baza dziatalnosci naukowej w Poznaniu,
rozwdj parkow naukowo-technologicznych,
koncentracja placdwek ustug medycznych,
do

od opieki podstawowe;j

wyspecjalizowanej w Metropolii.

Stabe strony

niewystarczajgca innowacyjnos¢ gospodarki

i maty udziat ustug wyiszego rzedu
w wytwarzaniu PKB,
niedostateczne powigzania miedzy

podmiotami systemu wsparcia biznesu,

niewystarczajace  instrumenty  wsparcia
inwestycji branzy IT, w tym firm
startujacych,

znaczny odsetek ludzi z wyksztatceniem
wyzszym wsrdd bezrobotnych,

niekorzystna struktura wieku bezrobotnych
(duza liczba bezrobotnych w wieku 50+ oraz
ponizej 25r. 2.),

relatywnie niski poziom elastycznosci
funkcjonalnej zasobdéw pracy, koniecznosc
podnoszenia kwalifikacji zawodowych,
niedobér pracownikéw o kwalifikacjach

dopasowanych do lokalnego rynku pracy,

szczegblnie staba podaz wysoko
wykwalifikowanych kadr branzy IT,
nasilajgce sie  zjawisko przedwczesnej
dezaktywacji zawodowej z powodow
zdrowotnych,

nienadazanie rozwoju placowek
edukacyjnych za zmianami
w rozmieszczeniu istrukturze ludnosci
wedtug wieku,

relatywnie  stabe  wyniki nauczania

w szkotach podstawowych i gimnazjalnych
w powiecie poznanskim
i ponadgimnazjalnych w Poznaniu,

staby ksztatcenia

zawodowego i ustawicznego,

rozwdj  placowek

niewielki odsetek absolwentéw kierunkow
technicznych,
nieoptymalne

dopasowanie ochrony

zdrowia do zmian demograficznych

(lecznictwo geriatryczne),
zakres

niewystarczajgcy prowadzonych

programow profilaktyki zdrowotnej

i spotecznej oraz brak integracji zarzadzania
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nimi.

Zagrozenia

e rozwdj wspdtpracy miedzy samorzadami
Metropolii a organizacjami gospodarczymi
w  zakresie wzrostu konkurencyjnosci

lokalnej gospodarki,

bazy

e stopniowa restrukturyzacja

ekonomicznej Metropolii z przemystéw
tradycyjnych na nowoczesne,

e tworzenie warunkéw do lokalizowania
przedsiewzie¢ biznesowych opartych na
wiedzy i kapitale ludzkim oraz centréw ustug
spotecznych o zasiegu ponadlokalnym ,

e rozwdj wysokokwalifikowanych kadr branzy
T w

w poznanskich uczelniach,

oparciu o system ksztatcenia

e rozwdj instrumentdw wsparcia inwestycji
branzy IT, w tym firm startujacych,

e wzrost popularnosci szkolnictwa

zawodowego,

szkolnictwem

e koordynacja zarzadzania

podstawowym, gimnazjalnym

i ponadgimnazjalnym w skali obszaru
funkcjonalnego,

e wspotpraca uczelni wyzszych ze szkotami
ponadgimnazjalnymi
w zakresie poprawy poziomu nauczania
i zwiekszenia oferty dydaktycznej szkét,

e rozwdj promocji zdrowia i profilaktyki
prozdrowotnej;

e rozwdj pozainstytucjonalnych form opieki

nad dzie¢mi w celu aktywizacji zawodowej

rodzicow.

pojawienie sie kryzyséw gospodarczych
i finansowych w skali globalnej,

stabngce sity integracyjne w zakresie
gospodarki w UE,

zachwianie rynkéw zbytu poznanskich firm,
szczegoblnie w obliczu eskalacji konfliktdw na
wschodzie Europy,

rosnaca konkurencyjno$¢  gospodarek
innych metropolii, krajowych i europejskich,
utrzymywanie sie deficytéw w dostepie do

placéwek i ustug edukacyjnych na obszarach

silnego rozwoju przestrzennego (nowe
osiedla mieszkaniowe),
spadek aspiracji edukacyjnych dzieci

i mtodziezy, w wyniku wzrostu znaczenia
konsumpcyjnego modelu zycia,

spadek aspiracji mieszkancéw, co do
podnoszenia sSwojego poziomu
wyksztatcenia i kwalifikacji,

nienadazanie rozwoju placéwek stuzby

zdrowia (w zakresie ustug podstawowych)
za zmianami w rozmieszczeniu i strukturze
ludnosci wedtug wieku na terenie obszaru
funkcjonalnego.

DEMOGRAFIA | UStUGI SPOLECZNE

Silne strony
e korzystne prognozy rozwoju
demograficznego catego obszaru

funkcjonalnego,
e szybko rosnacy udziat oséb zdobywajacych

wyzsze wyksztatcenie,

Stabe strony
redystrybucja przestrzenna ludnosci
prowadzgca do depopulacji Poznania

i niekorzystnych prognoz demograficznych
dla miasta centralnego,
postepujgce starzenie sie spoteczenstwa,
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e dodatnie saldo migracji dla Metropolii, bedace wynikiem zmiany modelu rodziny
e dodatni przyrost naturalny w wiekszosci oraz niskiego  przyrostu naturalnego
gmin osciennych Poznania, notowanego w Poznaniu i Puszczykowie,

e dobrze rozbudowany sektor ekonomii | ® Wwcigz nieadekwatna do potrzeb opieka

spotecznej na terenie Metropolii. socjalna.

Szanse Zagrozenia

e wzmacnianie pozycji metropolii jako | ¢ emigracja mtodych, wyksztatconych ludzi za

centrum ustug spotecznych wyzszego rzedu granice (brain drain brain waste) i do innych
dla regionu i kraju, metropolii krajowych,
e koordynacja polityki spotecznej gmin | e odptyw koncernéw zagranicznych
obszaru funkcjonalnego, i krajowych z Metropolii do krajéw o
e koordynacja promoc;ji turystycznej nizszych kosztach produkcji i wytwarzania
Metropolii Poznan. ustug,

e starzenie sie spoteczenstwa i nasilajgce sie

problemy demograficzne na rynku pracy .

Wyzwania dla ksztattowania srodowiska

Stan srodowiska naturalnego wptywa w sposdb znaczacy na konkurencyjnos¢ Metropolii, jej
rozwdj przestrzenny oraz jako$¢ zycia jej mieszkarncéw. Postepujgca industrializacja, nadmierna
energochtonnosé gospodarki, wzrost liczby ludnosci oraz rozwdj transportu sprawiajg, ze do
atmosfery przedostaje sie coraz wiecej zanieczyszczen. Wsrdd nich najwieksze znaczenie majg
zanieczyszczenia gazowe (NOx, SO,,CO, CO,, Os;) oraz pytowe (PM10, PM2,5). W ostatnich latach
odnotowywano przekroczenie poziomdéw dopuszczalnych stezen w przypadku pytu PM10
i benzo(a)pirenu w 5 strefach w wojewddztwie wielkopolskim, w tym w aglomeracji poznanskiej
(Diagnoza sytuacji spoteczno-gospodarczej przygotowanej na potrzeby opracowania Strategii Rozwoju
Wojewddztwa Wielkopolskiego do roku 2020).

Ze wzgledu na intensywny rozwdj gospodarczy, Metropolia wywiera znaczny wptyw na
srodowisko, eksploatacje zasobdw naturalnych, jako$¢ powietrza. Przejawia sie to m.in. duzg emisjg
gazow i innych zanieczyszczen, problemami z odprowadzaniem wodd opadowych, problemami
ze sktadowaniem i przetwarzaniem odpaddw, nadmierng emisjg hatasu. Wptywa to na obnizenie
jakosci zycia mieszkancéw, ale takie na straty finansowe, jakie ponoszga gminy i podmioty
gospodarcze. W zwigzku z pogarszajgcym sie stanem srodowiska coraz czesciej méwi sie o zasadach
prawidtowej gospodarki zasobami przyrody oraz ochronie zdrowia ludzkiego. Ochrona Srodowiska
i przeciwdziatanie zmianom klimatu jest jednym z gtéwnych priorytetéw Unii Europejskiej, przez co
konieczne jest podejmowania dziatan na rzecz wypetnienia postawionych przed Polskg wymogow
w tym zakresie.

Uwzgledniajac przyczyny ztej jakosci powietrza w analizowanych strefach w wojewddztwie
wielkopolskim oraz zmiany stezen zanieczyszczen na przestrzeni ostatnich lat mozna wysnué wniosek,
ze niepodejmowanie zadnych krokdw na rzecz poprawy jakosci powietrza (za wyjgtkiem
przewidzianych przepisami prawa), spowoduje utrwalenie stanu obecnego. W wyniku
przeprowadzonej diagnozy i konsultacji spotecznych, w ramach ZIT przewidziano szereg dziatan, ktére
majg przyczyni¢ sie do ograniczenia niskiej emisji i poprawy stanu srodowiska naturalnego. Na liste
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projektéw gtéwnych zakwalifikowane zostaty przedsiewziecia w zakresie: integracji transportu
publicznego wokdt niskoemisyjnego transportu szynowego, rozbudowy infrastruktury pieszo-
rowerowej. Zaplanowano dziatania prowadzace do zwiekszenia sprawnosci istniejgcych urzadzen
i sieci cieptowniczych, a takie poprawy efektywnosci energetycznej budynkéw poprzez dziatania
termomodernizacyjne. Budynki publiczne mimo znacznego postepu dokonanego w ostatnich latach,
nadal charakteryzujg sie wysokim wskaznikiem utraty ciepta — szczegdlnie w poréwnaniu z niektérymi
panstwami Europy Zachodniej — w zwigzku z tym posiadajg bardzo duzy potencjat w zakresie
oszczednosci energii. Konieczne jest wiec usprawnienie ich efektywnosci energetycznej. Ponadto
w wyniku szerszego zastosowania instalacji wykorzystujgcych odnawialne Zzrdodta energii (OZE) nastgpi
dywersyfikacja energetyczna, co zwiekszy bezpieczenstwo Miejskiego Obszaru Funkcjonalnego
Poznania, a takze odcigzy istniejgce sieci przesytowe i ograniczy straty energii zwigzane z jej
przesytem. W celu odpowiedniego przygotowania projektéw termomodernizacyjnych niezbedne jest
wsparcie przygotowania audytow energetycznych dla modernizowanych budynkéw. Planowane
dziatania przyczynig sie do obnizenia niskiej emisji, ktédra m.in. stanowi przyczyne przekroczenia
dopuszczalnego poziomu pytu PM10 i generalnie wplywa negatywnie na zdrowie ludnosci oraz
Srodowisko przyrodnicze.

W ramach dziatan uzupetniajgcych i komplementarnych konieczne sg takie inwestycje
w transport zbiorowy w zakresie rozbudowy infrastruktury oraz taboru sieci tramwajowej
i niskoemisyjnej sieci autobusowej (ekologicznej),a takze inwestycje towarzyszgce np. budowa
i wyposazenie zaplecza do obstugi taboru.

Problem niskiej emisji i niewystarczajgcego poszanowania zasobéw dotyczy catej Metropolii,
dlatego tez dziatania naprawcze powinny by¢ realizowane w sposéb zintegrowany, z wykorzystaniem
efektu skali, na bazie wspdtpracy maksymalnej liczby partneréw i interesariuszy.

KLUCZOWE WYZWANIE
Ksztattowanie srodowiska, zgodnie z zasadami fadu przestrzennego i zrownowazonego

rozwoju. Ograniczenie poziomu zanieczyszczen i energochtonnosci

. Rewitalizacja obiektow dziedzictwa kulturowego.

Wyzwania dla infrastruktury i organizacji transportu

Z uwagi na coraz wiekszg redystrybucje miejsc pracy i zamieszkania w Metropolii, konieczne
sg zmiany w funkcjonowaniu transportu publicznego wcelu lepszego zaspokojenia potrzeb
mieszkarncow obszaru funkcjonalnego. Dostepnos¢ komunikacji zbiorowej w Poznaniu sprawia,
ze transport publiczny jest podstawowym sposobem przemieszczania sie w codziennych dojazdach do
pracy czy szkot. Jego podstawa jest komunikacja tramwajowa i autobusowa. Z kolei duzo nizsze
wykorzystanie transportu zbiorowego ma miejsce na obszarze pozostatych gmin wchodzacych w skfad
Metropolii. Skutkuje to lawinowym przyrostem samochodéw, kongestia na drogach oraz
zanieczyszczeniem $rodowiska. Przewidywane scenariusze zaktadajg dalsze zwiekszanie popytu na
przewozy samochodowe, przy czym najwieksza planowana dynamika wzrostu mierzona miarg SDR
(Sredni dobowy ruch w roku) przewidywana jest poza $cistym centrum Poznania, koncentrujgc sie na
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jego obrzezach i rozwijajacych sie miejscowosciach wokét rdzenia Metropolii. Tereny Metropolii
z deficytami uktadu drogowego maja ograniczone mozliwosci korzystania z pozytywnych czynnikéw
rozwojowych generowanych przez osrodki wzrostu, szczegdlnie zlokalizowane w ramach centralnej
czesci Metropolii. Wzmocnienie powigzan komunikacyjnych takich obszaréw z obszarami weztowymi
i wzmocnienie w ten sposéb ukfadu powigzan transportowych, moze wzmocnié szanse rozwojowe
obszaréw bardziej zmarginalizowanych.

Istotnym problemem jest bezpieczenstwo ruchu drogowego, w szczegdlnosci na drogach,
ktorych parametry techniczne nie odpowiadajg nowym rolom w ukfadzie drogowym Metropolii.
Z tego tez wzgledu konieczne sg dziatania zmierzajace do integracji zarzadzania transportem, poprawy
dostepnosci komunikacji publicznej, poszerzenia oferty przewozowej ograniczajgc tym samym ruch
indywidualny. Zadanie to stoi przed samorzgdami lokalnymi i regionalnymi obszaru funkcjonalnego.

Potrzeba rozwigzania probleméw komunikacyjnych znalazta swoje odzwierciedlenie
w dokumentach strategicznych i planistycznych. Zgodnie z zapisami Wielkopolskiego Regionalnego
Programu Operacyjnego na lata 2014 — 2020 ,,w celu ograniczania emisji zanieczyszczen do powietrza,
a takie bezpieczeAstwa i podwyiszenia jakosci srodowiska Zzycia, wsparcie uzyskajg systemy
zarzadzania ruchem oraz dziatania majagce za zadanie zmniejszenie zattoczenia miast
i ograniczenie ruchu drogowego w ich centrach, budowa parkingdw "park&ride" i "bike&ride",
zintegrowanych centréw przesiadkowych, wspdlny bilet. Wspierana bedzie takze budowa
i rozwdj tras rowerowych oraz systemow rowerdw publicznych/miejskich. Modernizacja czy
rozbudowa systemu transportu publicznego nie bedzie celem samym w sobie, ale musi by¢ widziana
w kontekscie zmian w mobilnosci miejskiej prowadzacych do zmniejszenia emisji CO2
i innych zanieczyszczen ucigzliwych dla srodowiska i mieszkarnicow aglomeracji oraz poprawy
efektywnosci energetycznej systemu transportowego”. Aby powyisze przedsiewziecia zostaty
zrealizowane konieczna jest budowa zintegrowanych weztéw przesiadkowych, ktére umozliwig szybka
zmiane $rodka transportu, a przez to poprawig dostepnosc i spdjnos¢ catego obszaru funkcjonalnego.
Atrakcyjny system transportu zbiorowego zapewniajacy tani i szybki dojazd do miejsca pracy lub nauki
spowoduje rezygnacje z transportu indywidualnego.

KLUCZOWE WYZWANIE

Rozwdj infrastruktury transportowej z preferencjg dla niskoemisyjnej i zintegrowanej
komunikacji publicznej. Wzrost integracji sieci kolejowej z innymi formami transportu
publicznego i indywidualnego. Zwiekszenie spdjnosci sieci drogowej i powigzan z nowo
zbudowanymi drogami szybkiego ruchu. Rozwaj sciezek rowerowych oraz zwiekszenie ich

integracji w skali catej Metropolii. Ograniczenie emisji, zattoczenia i hatasu.

Wyzwania dla gospodarki i rynku pracy

Wedtug dokumentu Krajowa Polityka Miejska (2014) do podstawowych wyzwan
rozwojowych Polski nalezy wykorzystanie potencjatu gtéwnych osrodkéw miejskich i ich obszaréw
funkcjonalnych do kreowania wzrostu gospodarczego i zatrudnienia. Budowanie pozycji
konkurencyjnej obszaru funkcjonalnego Poznania wobec innych metropolii krajowych i zagranicznych,
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to nie tylko zdolnos¢ adaptacji do zmieniajgcych sie procesdw gospodarczych, ale takze umiejetnosc
ksztattowania nowych warunkéw rozwoju.

Metropolia Poznanh coraz lepiej wykorzystuje swoje walory, stajgc sie w skali kraju jednym
zlideréw tworzenia sektoréw innowacyjnych. Jej potencjatem s wyksztatceni, w wiekszosci
na czotowych w kraju uczelniach Poznania, mtodzi ludzie. Wyzwaniem jest zatrzymanie ich w miescie
i sgsiednich gminach poprzez oferowanie dobrych warunkéw pracy i ptacy oraz mozliwosci rozwoju
wiasnej firmy. Jest to niezwykle wazne nie tylko w obliczu niekorzystnego ,drenazu madzgow”
ze strony konkurencyjnych metropolii zagranicznych, ale takie ze wzgledu na zagrozenie
,marnotrawstwem madzgdéw”, w przypadku braku pracy adekwatnej do wyksztatcenia mtodych
i zdolnych absolwentéw szkdét wyzszych badz stabych warunkéw do zaktadania firm. Wyzwaniem jest
wiec wspieranie przedsiebiorczosci mtodych ludzi i startujacych na rynku firm oraz powigzanie
ksztatcenia z potrzebami wspdtczesnej gospodarki. Stoi ono przede wszystkim przed wyzszymi
uczelniami Poznania, ktére powinny rozwija¢ kierunki zwigzane z potrzebami regionalnego rynku
pracy i nowoczesnej gospodarki opartej na wiedzy, w tym szczegdlnie innowacyjnych sektoréw IT. Ich
rozwdj w najblizszych latach bedzie kluczowy dla przeksztatcenia wizerunku Metropolii absorpcyjnej
na metropolie dyfuzyjng w zakresie nowoczesnej gospodarki.

Aktualnie studenci i absolwenci informatyki najczesciej upatrujg rozwdj swojej Sciezki
zawodowej w roli pracownika w duzej, chetnie zagranicznej firmie, a tylko nieliczni z nich planujg
rozpoczecie whasnej innowacyjnej dziatalnosci. Jezeli absolwent poznanskiej uczelni wyjezdza do pracy
np. w Google, czy Microsoft, Swiadczy to dobrze o jego poziomie wyksztatcenia, ale nie przekfada sie
na rozwoj aglomeracji poznanskiej. Jedng z przyczyn zbyt matej aktywnosci studentéw IT w zakresie
przedsiebiorczosci jest waskie ispecjalistyczne ksztatcenie. Sg oni doskonale przygotowani pod
wzgledem technicznym, ale nie majg wiedzy z zakresu przedsiebiorczosci, ksiegowosci, marketingu.
Istotne jest stworzenie warunkéw do funkcjonowania inkubatoréw przedsiebiorczosci, ktére mogtyby
sukcesywnie wspiera¢ poczatkujgce firmy na rynku w pierwszej fazie ich dziatalnosci. Wspieranie
branzy informatycznej jest perspektywiczne i korzystne ekonomicznie. Ptace sg w niej stosunkowo
wysokie, co powoduje, ze jedno stanowisko pracy w tej branzy generuje wiele stanowisk pracy w
ustugach i zwieksza popyt wewnetrzny, a tym samym jest istotnym elementem ekonomicznego
rozwoju regionu.

Dla rozwoju gospodarczego MOF kluczowe znaczenie ma kapitat ludzki. Spotecznosé
Metropolii charakteryzuje sie dosy¢ wysokimi kwalifikacjami, jednak problemem jest nadal
dostepnosc kadr z wyksztatceniem technicznym i zawodowym. Wybér Sciezki edukacyjno - zawodowe;j
jest jedng z najwazniejszych decyzji w zyciu cztowieka. Od trafnego rozpoznania zdolnosci,
zainteresowan, cech psychicznych oraz mozliwosci fizycznych do wykonywanego zawodu zalezy
powodzenie w zyciu zawodowym i prywatnym. Wspodtczesna edukacja powinna przekazywaé masowo
i skutecznie coraz wiecej wiedzy i umiejetnosci, ktore ewoluujg adekwatnie do wymogdw postepu
cywilizacyjnego. Zadaniem polityki edukacyjnej powinno by¢ zwiekszanie dostepnosci i poszerzenia
profilu szkét na terenie catego obszaru funkcjonalnego oraz koordynacja dziatalnosci placéwek
edukacyjnych stosownie do wyzwan demograficznych i rynku pracy. Waznym zagadnieniem jest
podnoszenie jakosci ksztatcenia i poziomu wynikbw egzaminéw w szkotach zawodowych
i gimnazjalnych. Celem zintegrowanych szkolen w Metropolii powinna by¢ preorientacja zawodowa
uczniow szkoét i skierowanie ich m.in. w strone zawoddw, na ktdre istnieje zapotrzebowanie na rynku
pracy. Zarowno mtodziez w wieku gimnazjalnym jak i ponadgimnazjalnym powinna miec¢ informacje
na temat mozliwosci dalszego ksztatcenia sie, zdobywania kwalifikacji oraz na temat zapotrzebowania
na dane zawody na lokalnym i globalnym rynku pracy.
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Jedng z kluczowych cech wspédtczesnego i przysztego rynku pracy staje sie elastycznosc,
umiejetno$¢ dostosowania sie do zmieniajgcych sie warunkéw zaréwno przez pracodawcow jak
i pracownikéw. W rezultacie popularnoscig zaczeto cieszyé sie pojecie ,lifelong learning”, czyli
ksztatcenia ustawicznego realizowanego w ciggu catego zycia. Zwiekszeniu ulegto znaczenie
kwalifikacji i kompetencji zawodowych rozumianych jako cechy pracownikéw pozwalajgce efektywnie
poruszac sie po rynku pracy oraz stanowigce odpowied? na konkretne oczekiwania przedsiebiorstw.
Dlatego, wobliczu znacznego tempa rozwoju gospodarczego w Metropolii, podstawowym
wyzwaniem jest rozwijanie elastycznosci funkcjonalnej zasobdw pracy i ciggte podnoszenie
kwalifikacji zawodowych m. in. poprzez popularyzacje ksztatcenia ustawicznego i doskonalenia
zawodowego. Wysoka jakos¢ sity roboczej bedzie czynnikiem przyciggajgcym nowe inwestycje na
terenie Metropolii.

Wyzwaniem dla metropolitalnej gospodarki jest zapewnienie pracy osobom zagrozonym
wykluczeniem spotecznym, w tym rodzicom wychowujgcych dzieci do lat 3. i ich utrzymanie sie na
rynku pracy, m. in. poprzez zapewnianie wsparcia w postaci dziennej opieki nad dzieckiem.
Dostepnos¢ ustug opiekuriczych wptywa znacznie skuteczniej na decyzje prokreacyjne spoteczeristwa
a tym samym na wielko$¢ wspétczynnika dzietnosci, niz transfery pieniezne adresowane bezposrednio
do rodzin.

Znaczne obcigzenie gospodarki — zaréwno globalnej, jak i lokalnej powoduje zty stan zdrowia
spoteczenstwa. Bezposrednie koszty choréb wigzg sie z ponoszeniem naktadéw publicznych na ich
leczenie. Posrednie oraz niematerialne koszty choréb, do ktérych nalezg spadek dochoddw,
wczesniejsza dezaktywizacja zawodowa, stanowig obcigzenie dla pracownikéw i ich rodzin oraz sa
przyczyng ubozenia spoteczenstwa. Tracg zaréwno pracodawcy, jak i pracownicy. Pracodawcy
ponoszg koszty absencji chorobowej pracownikéw oraz tracg zyski. Pracownicy otrzymujg mniejsze
wynagrodzenia co przekfada sie na spadek konsumpcji powodzenia materialnego. Jasno wiec wida¢,
ze problemy wynikajgce z choréb majg charakter wykraczajgcy poza granice danej jednostki
administracyjnej — dotykajg Metropolii jako takiej z uwagi na jej rozliczne wewnetrzne powigzania
funkcjonalne, zwtaszcza na rynku pracy.

Na terenie Poznania i jego obszaru funkcjonalnego najczestszg przyczyng dezaktywizacji
zawodowej mieszkancow sg choroby cywilizacyjne, a szczegdlnie nowotwory oraz choroby uktadu
kragzenia. Efekty braku edukacji zdrowotnej i badan profilaktycznych wskazujg na pilng potrzebe
prowadzenia dziatan z zakresu promocji iochrony zdrowia, zmierzajgcych do ograniczenia
wystepowania niekorzystnych zjawisk zwigzanych z zachorowalnoscig i zgonami z powodu choréb
cywilizacyjnych wsrdd osdb w wieku produkcyjnym zamieszkujgcych Miejski Obszar Funkcjonalny
Poznania poprzez zwiekszenie dostepu do ustug profilaktyki zdrowotnej. Programowo prowadzona
profilaktyka pozwoli przedtuzy¢ okres aktywnosci zawodowej mieszkaricow Metropolii.

KLUCZOWE WYZWANIE

Wspieranie rozwoju gospodarczego, przedsiebiorczosci i wzrostu konkurencyjnosci rynku
pracy. Podnoszenie umiejetnosci i wiedzy wsrod ucznidw placowek ksztatcenia ogdlnego
i zawodowego, wsparcie w wyborze optymalnej $ciezki rozwoju kariery spojnej z
potrzebami rynku pracy. Popularyzacja ksztatcenia ustawicznego. Wsparcie powrotu na
rynek pracy oséb wychowujacych dzieci do lat 3. Zapewnienie osobom pracujacym dostepu

do ustug profilaktyki zdrowotne;.
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Wyzwania dla sektora ustug spotecznych

Polityka spoteczna zorientowana na przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu mieszkancéw
Metropolii, w szczegdlnosci dzieci i mtodziez oraz wzmocnienie, utrzymanie, odbudowe sit, zasobow
i potencjatu grupy rodzinnej, stanowi gwarancje rozwoju jej cztonkéw oraz przeciwdziatania
czynnikom grozacym destabilizacjg i dysfunkcjonalnoscig rodzin. Organizowanie wsparcia w formie
pracy z rodzing to obowigzek gminnych instytucji samorzgdowych. Gtéwng role w swiadczeniu tej
formy wsparcia odgrywajg osrodki pomocy spotecznej (zadania te jednak mogg byc¢ takze zlecane
przez gmine/miasto innym podmiotom). Niedostatecznie wykorzystywanymi formami pomocy sg
instytucje asystenta rodziny i koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej. Asystent ma za zadanie
utatwi¢ rodzicom wypetnianie rél spofecznych, aby rodzina mogta normalnie funkcjonowad.
W katalogu zadan koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej miesci sie dokonywanie ocen sytuacji
dziecka umieszczonego w rodzinie zastepczej lub osrodku opiekuniczo-wychowawczym. Od stycznia
2015 roku gminy majg obowigzek zagospodarowania $srodkdw na zatrudnienie asystentdw rodziny
i koordynatoréw pieczy zastepczej. Pomimo w/w ustawy w Metropolii zatrudnionych jest wecigz
niewielu specjalistow tej formy pracy. To stanowisko jest wygospodarowane gtéwnie w miejsko-
gminnych i miejskich osrodkach pomocy spotecznej. Uzasadnione jest, aby dziatania w zakresie prac
asystentdw rodzinnych i koordynatoréw rodzinnej pieczy zastepczej byty realizowane w skali szerszej
niz tylko jedna gmina.

Zestaw celdw strategicznych ZIT obejmuje m. in. tworzenie przyjaznych rodzinom ustug
spotecznych. Zawiera on spdéjny zestaw dziatan stuzacych zréwnowazonemu rozwojowi oraz
dtugotrwatej poprawie warunkdow spotecznych. Dazy sie w nim do poprawy dostepnosci
wyspecjalizowanych ustug socjalnych w postaci wsparcia dla rodzin z problemami opiekuriczo
wychowawczymi i trudnosciami w prowadzeniu gospodarstwa domowego oraz osob z uzaleznieniem
i wspotuzaleznieniem, by zapobiec wykluczeniu spotecznemu z tytutu dysfunkcji rodziny. Dzieki
realizacji zaplanowanych przedsiewzie¢ w skali catej Metropolii asystenci rodziny i koordynatorzy
rodzinnej pieczy zastepczej beda stanowili jednolitg grupe, mogacych kierunkowo doszkalaé sie pod
okiem réznych specjalistow (warsztaty specjalistyczne, tematyczne panele dyskusyjne, szkolenia).
Doprowadzi to do efektu synergii poprzez kooperacje, zorganizowang prace zespotowg co bedzie
stanowito wartos$¢ dodang w szczegdlnosci dla mniejszych miejscowosci w ramach MOF.

KLUCZOWE WYZWANIE
Rozwijanie przyjaznych rodzinie ustug spotecznych. Zwiekszenie ich dostepnosci i podniesienie

jakosci opieki spotecznej w skali catej Metropolii.
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Tab. 19. Matryca logiczna celdw Strategii ZIT oraz korespondujacych osi strategicznych Strategii Rozwoju Aglomeracji Poznarnskiej Metropolia Poznan
2020 oraz celow tematycznych UE, priorytetow inwestycyjnych i osi priorytetowych WRPO 2014+

Udziat wsparcia

05 Strategii 05 (o Priorytet Wsparcie UE Srodki wtasne Ul'E w ca!oéci
Cel strategiczny ZIT Metropolia Projekty/podprojekty ZIT | priorytetowa | tematyczny inwestycyjny P na Srodkéw
2020 WRPO 2014+ UE WRPO 2014+ dofinansowanie | WRPO 2014+
EFS% EFRR %
Ksztattowanie 1.Gospodarka Termomodernizacja
$rodowiska, przestrzenna i ograniczenie niskiej emisji| 3 Energia CT4 Pl4c 16 000 000 2824 000 0,00 0,77
krajobrazu i Srodowisko w MOF Poznania
i urbanist(;/ki, 'zgo;ir:jie Ochrona i modernizacja
z  zasadami adu N .
preestrzennego Eﬁﬁffnvéusztf:ﬂ;x'ch 4. $rodowisko cT6 Pl 6c 8 400 000 1482 000 0,00 | 041
: zr.ownowazonego dziedzictwo kulturowe
rozwoju
Rozwdj infrastruktury | 2. Infrastruktura | Poznarnska Kolej 3 Energia CT4 Pl 4e 108 000 000 19 059 000 0,00 5,21
transportowej i organizacja | Metropolitalna (PKM).
z preferencjg dla | transportu Integracja systemu
niskoemisyjnej transportu publicznego
i zintegrowane;j wokot transportu
komunikacji szynowego w MOF
publicznej Poznania
Integracja sieci drég| 5. Transport CT7 Pl 7b 13 000 000 4330 000 0,00 0,63
wojewddzkich  w  MOF
Poznania
Metropolitalny system tras 3 Energia CT4 Pl 4e 12 000 000 2 130 000 0,00 0,58
rowerowych
Wspieranie rozwoju | 3.Gospodarka Wsparcie przedsiebiorczosci | 1. Innowacyjna CT1 Pl 3a 2 000 000 353 000 0,00 0,10
gospodarczego i rynek pracy w branzy IT poprzez | i konkurencyjn
i wzrostu inkubatory a gospodarka
konkurencyjnosci przedsiebiorczosci
rynku pracy Wzmacnianie systemu 8 Edukacja CT 10 Pl 10iv 4722 000 550 000 0,58 0,00
ksztatcenia  zawodowego

oraz jego dostosowanie do
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potrzeb rynku pracy

Rozwdj infrastruktury 9. CT 10 Pl 10a 15 000 000 2 645 000 0,00 0,72
placéwek ksztatcenia | Infrastruktura
zawodowego w  MOF | dlakapitatu
Poznania ludzkiego
Wzmacnianie systemu 8 Edukacja CT 10 P1 10i 4 351 000 767 000 0,54 0,00
ksztatcenia ogdlnego oraz
jego  dostosowanie  do
potrzeb rynku pracy
Poprawa dostepu do ustug | 6. Rynek pracy CT8 PI 8iv 4 000 000 706 000 0,49 0,00
opieki nad dzie¢mi do lat 3
Poprawa dostepu do | 6. Rynek pracy CT8 P1 8vi 3758 000 22 100 1,48 0,00
wysokiej  jakosci  ustug
profilaktyki zdrowotnej w
MOF Poznania
Tworzenie 4.Ustugi Poprawa dostepu do ustug | 7. Wiaczenie CT9 Pl 9iv 5369 000 316 000 0,25 0,00
przyjaznych spoteczne asystenta rodziny i spoteczne
mieszkaricom  ustug koordynatora rodzinnej
spotecznych pieczy zastepczej w MOF

Poznania

Zrédto: Opracowanie wiasne
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W ramach Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych zakfada sie realizacje

12 projektow strategicznych:

Poznanska Kolej Metropolitalna (PKM). Integracja systemu transportu publicznego
wokot transportu szynowego w MOF Poznania

Rozwdj infrastruktury placéwek ksztatcenia zawodowego w MOF Poznani

Wzmacnianie systemu ksztatcenia zawodowego oraz jego dostosowanie do potrzeb
rynku pracy

Wzmacnianie systemu ksztatcenia ogdlnego oraz jego dostosowanie do potrzeb
rynku pracy

Wspieranie przedsiebiorczosci w branzy IT poprzez $wiadczenie ustug przez
inkubatory przedsiebiorczosci

Integracja sieci drog wojewddzkich w MOF Poznania

Metropolitalny system tras rowerowych

Termomodernizacja obiektow uzytecznosci publicznej oraz ograniczenie niskiej
emisji w MOF Poznania

Ochrona i modernizacja obiektéw uzytecznosci publicznej stanowiacych dziedzictwo
kulturowe

Poprawa dostepu do wysokiej jakosci ustug profilaktyki zdrowotnej w MOF
Poznania

Poprawa dostepu do ustug opieki nad dzie¢mi do lat 3

Poprawa dostepu do ustug asystenta rodzinnego oraz koordynatora rodzinnej
pieczy zastepczej w MOF Poznania
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Projekty strategiczne zawierajg spdjny zestaw dziatan stuzgcych zréwnowazonemu
rozwojowi oraz dfugotrwatej poprawie warunkéw spotecznych, gospodarczych,
sSrodowiskowych, klimatycznych i demograficznych Miejskiego Obszaru Funkcjonalnego
Poznania. Uzgodnione przez cztonkdéw Stowarzyszenia Metropolia Poznan projekty

wynikajg z przyjetych w 2011 r. strategicznych osi rozwojowych Metropolii Poznan i maja

osadzenie w kierunkach interwencji ZIT w perspektywie finansowej 2014-2020.

Opis projektow strategicznych sktada sie kazdorazowo z nastepujacych elementéw:
e Of$ priorytetowa oraz cel tematyczny i priorytet inwestycyjny:
nawigzanie do celéw strategicznych UE i programowych WRPO 2014+
e  Wymiar terytorialny:
zasieg obszaru wsparcia
e Cel programu:
nakreslenie zasadniczych wyzwan i kierunkdw interwencji w danym obszarze strategicznym
e Spdjnosé ze strategia regionalng i metropolitalna:
informacja o powigzaniu z obowigzujgcymi na obszarze wsparcia dokumentami strategicznymi
e Dziatania w ramach projektu:
hasto i syntetyczny opis rodzaju i sekwencji proponowanych przedsiewzie¢
e Projekty komplementarne:
informacja o projektach powigzanych, przewidzianych do realizacji na obszarze wsparcia
e Beneficjenci:
osoby, instytucje, podmioty osiggajgce korzys¢ bezposrednig lub posrednig z wdrazania
i realizacji projektu.
e  Wskazniki produktu:
obrazujg bezposredni, materialny efekt realizacji przedsiewziecia, mierzony konkretnymi
wielko$ciami, liczone sg w jednostkach fizycznych lub monetarnych
e  Wskazniki rezultatu:
odpowiadajg bezposrednim efektom nastepujgcym po realizacji projektu, sg logicznie
powigzane ze wskaznikami produktu
e Finansowanie:
wysokos¢ finansowania catosci projektu, z podziatem na i zewnetrzne (fundusze europejskie)
i Srodki whasne beneficjentow
e Rodzaj naboru:
wskazanie na konkursowy lub pozakonkursowy tryb wyboru projektéw
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P1 Poznanska Kolej Metropolitalna (PKM). Integracja systemu transportu
publicznego wokot transportu szynowego w MOF Poznania.

Of$ priorytetowa WRPO 2014+ — Cel tematyczny — Priorytet inwestycyjny

Os priorytetowa WRPO 2014+ 3. Energia.

Cel tematyczny 4. Wspieranie przejscia na gospodarke niskoemisyjng we wszystkich sektorach.
Priorytet inwestycyjny 4e. Promowanie strategii niskoemisyjnych dla wszystkich obszaréw rodzajéow
terytoridw, w szczegdlnosci w obszarach miejskich, w tym wspieranie zréwnowazonej multimodalnej
mobilnosci miejskiej i dziatan adaptacyjnych majacych oddziatywanie ftagodzgce na zmiany klimatu.

Wymiar terytorialny

MOF objety Strategia ZIT i jego bezposrednie otoczenie. Szczegdtowy obszar zostanie wskazany

w ramach realizowanego aktualnie projektu ,,Master Plan dla Poznanskiej Kolei Metropolitalnej”.

Cel projektu

Realizacja projektu wynika z potrzeby poprawy funkcjonowania transportu publicznego w miejskim

obszarze funkcjonalnym Poznania. Jego celem jest stworzenie systemu transportu publicznego
integrujgcego rézne formy przemieszczania sie na obszarze funkcjonalnym. Szczegdlng role w tym
wzgledzie odgrywac bedzie Poznanska Kolej Metropolitalna, jako niskoemisyjna forma transportu
stanowigca alternatywe dla indywidualnego transportu samochodowego na linii Poznan- obszary
podmiejskie. Stworzenie sprawnego systemu transportu zbiorowego, integrujgcego transport
szynowy (kolejowy i tramwajowy) sktania¢ bedzie mieszkancéw i osoby przyjezdne do korzystania
z komunikacji publicznej, ktora stanie sie szybka, niezawodna i atrakcyjna cenowo. Kluczowg czescia
projektu jest budowa punktéw przesiadkowych, ktére bedg integrowac réine formy transportu
indywidualnego z komunikacja kolejowg i tramwajowg. Pozwoli to na poprawe czasu dostepu
komunikacjg publiczng do centrum miasta dla wielu mieszkarncdw miejskiego obszaru funkcjonalnego
Poznania, skrdécenie czasu dojazdéw do pracy, szkét i placéwek ustugowych w tym obszarze oraz
wplynie na redukcje zattoczenia komunikacyjnego, szczegdlnie w miescie Poznaniu, co przetozy sie
takze na poprawe stanu srodowiska przyrodniczego.

Spéjnosc ze strategia regionalng i metropolitalng

Podjecie dziatan w ramach projektu bedzie bezposrednio prowadzito do realizacji celéw Strategii
Rozwoju Wojewddztwa Wielkopolskiego do 2020 r. Wielkopolska 2020 (cel operacyjny 1.5. Rozwdj
transportu zbiorowego) oraz Strategii Rozwoju Aglomeracji Poznanskiej ,,Metropolia Poznan 2020”
(programy 2.2. Kolej Metropolitalna i 2.3. Zintegrowany transport publiczny). Ponadto dziatania
podjete w ramach projektu przyczynig sie do realizacji celéw zawartych w Planie Zréwnowazonego
Rozwoju Publicznego Transportu Zbiorowego dla Miasta Poznania na lata 2014-2025, w ktérym za
jeden z gtéwnych celéw Programu przyjeta zostata rozbudowa systemu przesiadkowego w postaci
zintegrowania réznych srodkdw transportu. Projekt wykazuje takze zgodnos¢ z projektem dokumentu
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pt. Spdjna Polityka Parkingowa Obszaru Funkcjonalnego Aglomeracji Poznanskiej. Projekt wykazuje
zgodnos$¢ z zapisami Planu Gospodarki Niskoemisyjnej (PGN) dla Metropolii Poznan oraz
dokumentami wyznaczajacymi strategiczne dziatania cztonkdw Stowarzyszenia Metropolia Poznan
w zakresie gospodarki niskoemisyjnej.

Dziatania w ramach projektu

Budowa zintegrowanych weztéw przesiadkowych w MOF Poznania.

Zintegrowany Wezet Przesiadkowy (ZWP) - miejsce umozliwiajgce dogodng zmiane formy transportu
z indywidualnego (pieszego, rowerowego, samochodowego) na zbiorowy (autobusowy, kolejowy,
tramwajowy, wodny, itp.) lub miejsce umozliwiajgce wzajemng integracje rdézinych srodkéw
transportu zbiorowego.

W ramach budowy ZWP mogg by¢ realizowane inwestycje warunkujgce ich powigzanie z istniejgcym
uktadem transportowym (dojscia i drogi dojazdowe oraz inne urzgdzenia drogowe dla komunikacji
publicznej, infrastruktura techniczna) - w tym takze z innymi weztami — oraz systemy informacji
(oznakowanie, w tym naprowadzajgce do obiektu, informacja pasazerska, systemy dystrybucji
i identyfikacji biletéw itp.), inwestycje zapewniajgce bezpieczenstwo oraz transportowe urzadzenia
towarzyszgce jak np. parkingi P&R, B&R, K&R, budowle i budynki niezbedne do funkcjonowania ZWP,
a takie inwestycje zwigzane z przygotowaniem miejsc na takie ustugi, jak np. wypozyczalnia
samochodoéw elektrycznych czy rowerdw publicznych (miejskich i/lub towarowych).

Podstawowym kierunkiem dziatania bedzie budowa/rozbudowa elementdéw infrastruktury tworzacych
punkty przesiadkowe integrujgce rézne formy transportu. Punkty takie bedg integrowa¢ komunikacje
szynowg (kolejows i/lub tramwajowg) oraz autobusowsg z transportem samochodowym, rowerowym
i ruchem pieszym. W pierwszej kolejnosci wezty beda budowane przy istniejacych stacjach
i przystankach kolejowych, a takze przy najwazniejszych z punktu widzenia funkcjonowania systemu
transportu petlach lub przystankach tramwajowych i autobusowych, potozonych na zewnatrz drugiej
ramy komunikacyjnej Poznania oraz przy weztach transportu wodnego. Przygotowania do realizacji
tego dziatania obejmowaé bedg m.in.: skompletowanie przez beneficjentéow dokumentéw
przedinwestycyjnych (np. koncepcje, decyzje o lokalizacji celu publicznego, programy funkcjonalno-
uzytkowe, dokumentacje budowlane, decyzje srodowiskowe). Wskazane jest takie sporzadzenie
inwentaryzacji obiektéw dworcowych, co czesciowo bedzie zrealizowane w ramach projektu Master
Plan dla Poznanskiej Kolei Metropolitalnej. Dla realizacji inwestycji konieczne bedzie prawo do
dysponowania gruntem. W ramach punktéw przesiadkowych bedg projektowane nowoczesne
systemy parkingowe i postojowe, w tym parkingi typu P&R. W ramach projektu mozna dokonywac
zakupu autobuséw niskoemisyjnych do obstugi weztéw przesiadkowych. Powstanie punktéw
przesiadkowych poprawi integralnos¢ obszaru metropolitalnego, szczegdlnie w relacjach z Poznaniem
oraz pozwoli istotnie zmniejszy¢ liczbe samochoddéw osobowych wjezdzajgcych codziennie do miasta,
a tym samym ograniczy emisje spalin na obszarze Metropolii.

Projekty komplementarne

WRPO 2014+
Lista projektow postulowanych:
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e Zakup ekologicznych autobuséw. Tryb konkursowy. Beneficjenci: jst, ich zwigzki i jednostki
organizacyjne, komunalne osoby prawne oraz operatorzy publicznego transportu zbiorowego
z MOF Poznania. Kwota dotacji 18,00 min €.

e Modernizacja obiektéw dworcowych i pokolejowych w wojewddztwie wielkopolskim. Tryb
konkursowy. Beneficjenci: wszystkie jst z obszaru funkcjonalnego Poznania. Kwota dotacji 60,00
min €.

POIiS

W ramach POIiS zostata zarezerwowana pula $rodkéw w kwocie 88,6 min euro (okoto 345 min ztotych)
przeznaczona dla Miejskiego Obszaru Funkcjonalnego Poznania na dofinansowanie projektéw w zakresie
niskoemisyjnego transportu miejskiego zgodnych z Priorytetem Inwestycyjnym 4v. POIiS.
Dofinansowanie z tej puli bedzie udzielane w trybie pozakonkursowym.

Lista projektow podstawowych mieszczgcych sie w przyznanej alokacji:

e Budowa trasy tramwajowej na Naramowice — etap | od petli Wilczak do Naramowic. Beneficjent
Miasto Poznan. Kwota dotacji 28,352 min €.

e Program Centrum — etap | — przebudowa tras tramwajowych wraz z uspokojeniem ruchu
samochodowego w ulicach: Sw. Marcin, Fredry, Mielzyriskiego, 27 grudnia, PL. Wolnosci,
Towarowa. Beneficjent Miasto Poznan. Kwota dotacji 11,813 min €.

e Zakup niskopodtogowego taboru tramwajowego. Beneficjent MPK Poznan. Kwota dotacji
11,813 min €.

e Przebudowa trasy tramwajowej: Kdrnicka - os. Lecha - Rondo Zegrze. Beneficjent Miasto Poznan.
Beneficjent MPK Poznan. Kwota dotacji 7,088 min €.

e Program Centrum - etap Il — budowa trasy tramwajowej wraz z uspokojeniem ruchu
samochodowego w ulicy Ratajczaka. Beneficjent Miasto Poznanin. Kwota dotacji 15,357 min €.

e Przebudowa torowisk w ulicach: Wierzbiecice i 28 Czerwca 1956 roku. Beneficjent Miasto
Poznan. Kwota dotacji 7,088 min €.

e Przebudowa trasy tramwajowej w ulicy Dabrowskiego. Beneficjent Miasto Poznan. Kwota
dotacji 7,088 min €.

Lista projektdw rezerwowych, ktére mogg byé¢ finansowane ze s$rodkéw pozostatych po

dofinansowaniu projektéw podstawowych oraz ze $rodkéw rezerwowych, ktére beda rozdzielane

przez MIR w terminie pdzniejszym (po 2018 roku):

e Modernizacja i rozbudowa zaplecza technicznego do obstugi i konserwacji taboru wraz z zakupem
8 autobuséw. Beneficjent Gmina Kleszczewo. Kwota dotacji 2, 179 min €.

e Niskoemisyjne autobusy dla gminnej komunikacji oraz system przystankowej informag;ji
pasazerskiej. Beneficjent Gmina Tarnowo Podgdrne. Kwota dotacji 0,655 min €.

e Budowa zaplecza technicznego do obstugi i konserwacji taboru oraz zakup taboru autobusowego.
Beneficjent TRANSLUB Lubon. Kwota dotacji 3, 455 min €.

e Zakup taboru autobusowego i modernizacja bazy warsztatowej. Beneficjent TRANSKOM
Koziegtowy. Kwota dotacji 0,496 min €.

e Organizacja komunikacji miejskiej oraz rozbudowa infrastruktury transportu publicznego.
Beneficjent Gmina Oborniki. Kwota dotacji 1,063 min €.

e Rozbudowa systemu informacji pasazerskiej oraz zakup niskoemisyjnego taboru autobusowego (6
sztuk) dla Miasta i Gminy Kérnik. Beneficjent Gmina Kornik. Kwota dotacji 1,051 min €.
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Infrastruktura stuzgca obstudze transportu publicznego i pasazeréw, zorganizowane miejsca
parkingowe, zatoki przystankowe i miejsca przesiadkowe. Beneficjent Gmina Pobiedziska. Kwota
dotacji 0,0886 min €.

Ekologiczny transport publiczny w gminie Rokietnica: budowa zajezdni autobusowej z wymiang
taboru. Beneficjent Gmina Rokietnica. Kwota dotacji 1,683 min €.

Zakup niskoemisyjnego taboru miejskiego. Beneficjent Gmina Suchy Las. Kwota dotacji 0,886
min €.

Zakup nowego taboru w ramach integracji systemu transportu publicznego Miasta i Gminy
Swarzedz z Poznanskg Kolejg Metropolitalng. Beneficjent Gmina Swarzedz. Kwota dotacji 0,938
min €.

Zakup 6 fabrycznie nowych niskoemisyjnych niskopodtogowych autobuséw miejskich oraz
budowa hali serwisowo-diagnostycznej dla napraw autobuséw nowej generacji. Beneficjent
Gmina Komorniki. Kwota dotacji 1,240 min €.

Poprawa standardu funkcjonowania transportu publicznego w gminie Oborniki. Beneficjent
Gmina Komorniki. Kwota dotacji 0,061 min €.

Budowa centrum przesiadkowego stuzgcego obstudze zbiorowego transportu publicznego.
Beneficjent Gmina Kleszczewo. Kwota dotacji 0,061 min €.

Budowa trasy tramwajowej na Naramowice — etap Il od petli Wilczak do skrzyzowania ulic
Garbary/Estkowskiego. Beneficjent Miasto Poznan. Kwota dotacji 41,347 min €.

Zakup niskopodtogowego taboru tramwajowego — etap Il. Beneficjent MPK Poznan. Kwota
dotacji 11,813 min €.

Przebudowa trasy tramwajowej w ul. Krélowej Jadwigi. Beneficjent Miasto Poznan. Kwota
dotacji 7,088 min €.

POIiS
Projekty postulowane:

Rozbudowa Poznarnskiego Wezta Kolejowego dla potrzeb ruchu metropolitalnego. Beneficjent
PKP PLK SA. Kwota dotacji 200,00 min €. Projekt warunkuje uruchomienie Poznanskiej Kolei
Metropolitalnej.

Zakup i modernizacja taboru dla potrzeb regionalnego i metropolitalnego ruchu kolejowego.
Beneficjent Wojewddztwo Wielkopolskie. Kwota dotacji 127,00 min €

Beneficjenci

Jst, ich zwigzki i jednostki organizacyjne, komunalne osoby prawne oraz operatorzy publicznego
transportu zbiorowego z MOF Poznania.

Wskazniki produktu

Liczba wybudowanych zintegrowanych weztéw przesiadkowych [szt.];
Liczba miejsc postojowych w wybudowanych obiektach "park&ride" [szt.].

Wskazniki rezultatu

Liczba oséb korzystajgcych z wybudowanych zintegrowanych weztéw przesiadkowych [o0s./rok];
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e Liczba samochodow korzystajgcych z miejsc postojowych w wybudowanych obiektach
"park&ride" [szt./rok];

Finansowanie

Catosc¢ projektu: 127,059 min Euro, w tym:
e dotacjadlaZIT z EFRR (do 85%): 108,00 min Euro,
e udziat wtasny beneficjentéw (co najmniej 15%): 19,059 min Euro.

Rodzaj naboru

Tryb konkursowy.
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P2 Rozwoj infrastruktury placowek ksztatcenia zawodowego w MOF Poznania

Os priorytetowa WRPO 2014+ — Cel tematyczny — Priorytet inwestycyjny

Os priorytetowa WRPO 2014+ 9. Infrastruktura dla kapitatu ludzkiego.

Cel tematyczny 10. Inwestowanie w edukacje, umiejetnosci i uczenie sie przez cate zycie.

Priorytet inwestycyjny 10a. Inwestowanie w ksztatcenie, szkolenie oraz szkolenie zawodowe na rzecz
zdobywania umiejetnosci i uczenia sie przez cate zycie poprzez rozwdj infrastruktury edukacyjnej
i szkoleniowej.

Wymiar terytorialny

MOF objety Strategia ZIT.

Cel projektu

Realizacja projektdw wynika z potrzeby wzmocnienia oraz dostosowania ksztatcenia zawodowego
do potrzeb rynku pracy, poprzez inwestycje w infrastrukture placowek ksztatcenia zawodowego
i ustawicznego. Celem jest poprawa zdolnosci do zatrudnienia uczniéw tych placéwek. W dtuzszym
horyzoncie czasowym realizacja projektu przyczyni sie do wzrostu konkurencyjnosci rynku pracy,
podnoszenia jakosci zycia mieszkancow, rozwoju przyjaznych ustug i nowoczesnej gospodarki oraz
zapewnienia wysoko wykwalifikowanych pracownikéw na rynku pracy.

Spdjnosc ze strategia regionalng i metropolitalng

Podjecie dziatan w ramach projektéw umozliwi realizacje celdw Strategii Rozwoju Wojewddztwa

Wielkopolskiego do 2020r. Wielkopolska 2020 (cele operacyjne 7.1. Poprawa warunkow, jakosci
i dostepnosci edukacji, 7.5. Wzmocnienie szkolnictwa zawodowego i technicznego oraz poprawa
organizacji rynku pracy, 7.6. Rozwdj ksztatcenia ustawicznego) oraz Strategii Rozwoju Aglomeracji
Poznanskiej ,,Metropolia Poznan 2020” (3.4 Wspétpraca systemu edukacji z gospodarka, 4.1. Jakos¢
i organizacja edukacji).

Dziatania w ramach projektu

2.1. Rozwdj infrastruktury Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego w Poznaniu

W ramach podprojektu planowane jest dostosowanie infrastruktury Centrum Ksztatcenia
Zawodowego i Ustawicznego w Poznaniu do potrzeb rynku pracy. Przewiduje sie modernizacje
budynku Centrum oraz utworzenie nowych pracowni dydaktycznych wraz z ich wyposazeniem
w nowoczesny sprzet stuzacy specjalistycznej dydaktyce zawodowej. Wykonanie prac remontowo-
budowlanych oraz zakup wyposazenia jest niezbedny do prawidtowego funkcjonowania nowoczesnych
pracowni i laboratoriéw. Budynek zostanie dostosowany do potrzeb oséb niepetnosprawnych.
Dostosowane pracownie umozliwig efektywne wykorzystanie doskonatej bazy techno-dydaktycznej
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oraz ksztatcenie na najwyzszym poziomie. Oprécz tego sale dydaktyczne bedg wyposazane
w nowoczesny sprzet multimedialny. Doposazenie pracowni pozwoli na nowoczesne ksztatcenie
w zawodach technicznych poszukiwanych obecnie na rynku pracy.

Gtowne cele planowane do osiggniecia w ramach realizacji projektu:

1. Podniesienie stopnia innowacyjnosci i stopnia konkurencyjnosci CKZiU.

2. Unowoczesnienie bazy dydaktyczne;j.

3. Podniesienie kompetencji pracownikdw, uczniéw i absolwentéw CKZiU.

4. Wozrost liczby specjalistéw na rynku pracy w dziedzinie mechatroniki, odnawialnych zrédet energii,
mechaniki.

Podniesienie stopnia dostosowania oferty do potrzeb otoczenia.

o u

Podniesienie stopnia zastosowania nowoczesnych rozwigzan technologicznych w ksztatceniu
w zawodach technicznych.
7. Wzrost efektywnosci proceséw ksztatcenia placowek edukacji zawodowej ksztatcgcych
w zawodach technicznych.

2.2. Rozw@j Infrastruktury Centrum Ksztatcenia Praktycznego w Swarzedzu

W ramach podprojektu planowane jest dostosowanie infrastruktury Centrum Ksztafcenia
Praktycznego w Swarzedzu do potrzeb ksztatcenia zawodowego. Przewidywane sg inwestycje
obejmujace modernizacje istniejgcego budynku, a takze budowe nowego obiektu celem utworzenia
nowych pracowni dydaktycznych wraz z ich wyposazeniem w nowoczesny sprzet stuzacy
specjalistycznej techno-dydaktyce zawodowej. Wykonanie prac remontowo-budowlanych,
modernizacja i rozbudowa istniejgcego budynku oraz dostosowanie wszystkich instalacji a takze
budowa nowego obiektu niezbedna jest do prawidtowego funkcjonowania nowoczesnych pracowni
i laboratoriow. Nowy budynek ma takze stanowié¢ budynek energooszczedny, dostosowany do
potrzeb oséb niepetnosprawnych. Doposazone i zmodernizowane pracownie umozliwig efektywne
wykorzystanie najnowoczesniejszych technologii i rozwigzan innowacyjnych. Oprdcz tego sale
dydaktyczne beda wyposazone w nowoczesny sprzet multimedialny. Doposazenie i modernizacja
pracowni pozwoli nanowoczesne ksztatcenie w zawodach technicznych, informatycznych
i logistycznych poszukiwanych na rynku pracy.

Giowne cele planowane do osiggniecia w ramach realizacji projektu:

1. Podniesienie stopnia innowacyjnosci i stopnia konkurencyjnosci Centrum Ksztatcenia
Praktycznego.

2. Unowoczesnienie bazy techno-dydaktycznej.

3. Podniesienie kompetencji pracownikéw, uczniéw, absolwentdéw, mieszkancow aglomeracji
poznanskiej.

4. Wozrost liczby specjalistéw na rynku pracy w dziedzinie mechatroniki, odnawialnych Zrédet energii,
mechaniki, elektromechaniki, informatyki, logistyki, automatyki, obrdébki drewna i innych
specjalistycznych dziedzin.

5. Podniesienie stopnia dostosowywania oferty do potrzeb otoczenia, rynku pracy.

6. Podniesienie stopnia zastosowania nowoczesnych i innowacyjnych rozwigzan technologicznych
w ksztatceniu w zawodach technicznych.

7. Wazrost efektywnosci proceséw ksztatcenia placdwek ksztatcenia zawodowego ksztatcgcych
w zawodach technicznych.
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2.3. Rozwdj infrastruktury pozostatych placowek ksztatcenia zawodowego na obszarze Metropolii
Poznan

W ramach podprojektu bedg realizowane inwestycje w infrastrukture szkét i placéwek systemu
oswiaty prowadzgcych ksztatcenie zawodowe i ustawiczne. Inwestycje mogg obejmowac
przebudowe, rozbudowe, adaptacje i modernizacje obiektdw szkoleniowych jak réwniez wyposazenie
W nowoczesny i wysokospecjalistyczny sprzet technologiczny i materiaty dydaktyczne stuzace
ksztatceniu zawodowego i ustawicznemu.

Projekty komplementarne

Podprojekt 3.1. Systemowe wsparcie uczniow/wychowankdw/stuchaczy szkot i placéwek systemu
oswiaty prowadzacych ksztatcenie zawodowe w doskonaleniu sciezek edukacyjnych
i zawodowych.

Podprojekt 3.2. Nadawanie dodatkowych uprawnien, kompetencji z branz kluczowych dla
rozwoju Miejskiego Obszaru Funkcjonalnego Poznania. Poznanskiego.

Beneficjenci

Podprojekt 2.1. Rozwdj infrastruktury Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego
w Poznaniu — Miasto Poznan

Podprojekt 2.2. Rozwdj Infrastruktury Centrum Ksztatcenia Praktycznego w Swarzedzu — Powiat
Poznanski

Podprojekt 2.3. Rozwdj infrastruktury pozostatych placéwek ksztatcenia zawodowego na obszarze
Metropolii Poznan — podmioty prowadzgce szkoty i placowki systemu oswiaty realizujgce
ksztatcenie zawodowe i ustawiczne.

Wskazniki produktu

Liczba wspartych obiektéw infrastruktury ksztatcenia zawodowego [szt.].

Wskazniki rezultatu

Liczba oséb korzystajacych ze wspartych obiektdw infrastruktury ksztatcenia zawodowego [os].

Finansowanie

Podprojekt 2.1. Rozwdj infrastruktury Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego w Poznaniu.
Catosc¢ projektu: 4,705 min Euro

e dotacja dla ZIT z EFRR (do 85%): 4,00 min Euro,

e udziat whasny beneficjentéw (co najmniej 15%): 0,705 min Euro.

Podprojekt 2.2. Rozwdj infrastruktury Centrum Ksztatcenia Praktycznego w Swarzedzu.

Catosc¢ projektu: 4,705 min Euro

e dotacja dla ZIT z EFRR (do 85%): 4,00 min Euro,

e udziat whasny beneficjentéw (co najmniej 15%): 0,705 min Euro.
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Podprojekt 2.3. Rozwdj infrastruktury pozostatych placowek ksztatcenia zawodowego na obszarze
Metropolii Poznan

Catosc¢ projektu: 8,235 min Euro
e dotacjadla ZIT z EFRR (do 85%): 7,00 min Euro,
e udziat wtasny beneficjentéw (co najmniej 15%): 1,235 mlin Euro.

Rodzaj naboru

Podprojekt 2.1. oraz 2.2 - tryb pozakonkursowy.
Podprojekt 2.3 - tryb konkursowy.
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P3 Wzmacnianie systemu ksztatcenia zawodowego oraz jego dostosowanie
do potrzeb rynku pracy

Os priorytetowa WRPO 2014+ — Cel tematyczny — Priorytet inwestycyjny

Os priorytetowa WRPO 2014+ 8. Edukacja

Cel tematyczny 10. Inwestowanie w ksztatcenie, szkolenie oraz szkolenie zawodowe na rzecz
zdobywania umiejetnosci i uczenia sie przez cate zycie.

Priorytet inwestycyjny 10iv Lepsze dostosowanie systemdw ksztatcenia i szkolenia do potrzeb rynku
pracy, utatwianie przechodzenia z etapu ksztatcenia do etapu zatrudnienia oraz wzmacnianie
systemow ksztatcenia i szkolenia zawodowego i ich jakosci, w tym poprzez mechanizmy
prognozowania umiejetnosci, dostosowania programow nauczania oraz tworzenia i rozwoju
systemow uczenia sie poprzez praktyczng nauke zawodu realizowang w Scistej wspotpracy
z pracodawcami.

Wymiar terytorialny

MOF objety Strategia ZIT.

Cel projektu

Realizacja projektow wynika z potrzeby wzmocnienia oraz dostosowania ksztatcenia i szkolenia

zawodowego do potrzeb rynku pracy. Celem jest poprawa zdolnosci do zatrudnienia
ucznidw/stuchaczy szkét/placéwek systemu oswiaty prowadzgcych ksztatcenie zawodowe,
w szczegolnosci poprzez podniesienie ich kwalifikacji kluczowych i zawodowych oraz umiejetnosci
podejmowania trafnych wyboréw zawodowych i zyciowych.

Szkoty i placéwki systemu oswiaty prowadzace ksztatcenia zawodowe wymagajg wysoko
wykwalifikowanej kadry pedagogicznej, dlatego przewiduje sie réwniez realizacje wsparcia dla
nauczycieli ksztatcenia zawodowego oraz instruktoréw praktycznej nauki zawodu w postaci szkolen
konczacych sie uzyskaniem dodatkowych uprawnien i kompetencji. Realizacja projektdw przyczyni sie
do podniesienia kwalifikacji zawodowych oczekiwanych na rynku pracy ucznidow/stuchaczy szkét
i placdwek prowadzgcych ksztatcenie zawodowe, co w rezultacie zwiekszy szanse na zatrudnienie.
W efekcie dtugofalowym, realizacja celu przyczyni sie do wzrostu konkurencyjnosci rynku pracy,
podniesienia jakosci zycia mieszkancow, rozwoju przyjaznych ustug i nowoczesnej gospodarki.

Spdjnosc ze strategia regionalng i metropolitalng

Podjecie dziatan w ramach projektéw bedzie bezposrednio prowadzito do realizacji celow Strategii

Rozwoju Wojewddztwa Wielkopolskiego do 2020 r. Wielkopolska 2020 (cele operacyjne 7.1. Poprawa
warunkéw, jakosci i dostepnosci edukacji, 7.3. Promocja przedsiebiorczosci i zatrudnialnosci) oraz
Strategii Rozwoju Aglomeracji Poznanskiej ,Metropolia Poznan 2020” (3.4 Wspodtpraca systemu
edukacji z gospodarka; 4.1. Jakos$¢ i organizacja edukacji).

111



STRATEGIA ZIT W MIEJSKIM OBSZARZE FUNKCJONALNYM POZNANIA

Dziatania w ramach projektu

3.1. Systemowe wsparcie uczniow/wychowankdw/stuchaczy szkét i placowek systemu oswiaty

prowadzacych ksztatcenie zawodowe w doskonaleniu sciezek edukacyjnych i zawodowych.

W ramach podprojektu bedg realizowane nastepujace dziatania:

1. Podnoszenie kwalifikacji zawodowych ucznidw/wychowankéw/stuchaczy szkoét i placowek
systemu oswiaty prowadzacych ksztatcenie zawodowe poprzez realizacje projektow z zakresu
ksztatcenia dualnego oraz inne formy ksztatcenia.

2. Wyposazenie/doposazenie w nowoczesny sprzet i materiaty, umozliwiajgce realizacje podstawy
programowej ksztatcenia w zawodach w warunkach zblizonych do rzeczywistego srodowiska
pracy zawodowej.

3. Doskonalenie kompetencji nauczycieli ksztatcenia zawodowego, instruktoréw praktycznej nauki
zawodu.

4. Doradztwo edukacyjno-zawodowe dla mtodziezy, w tym doposazenie szkét i placédwek systemu
oswiaty prowadzacych ksztatcenie zawodowe w niezbedny sprzet umozliwiajgcy prowadzenie
doradztwa, podnoszenie kompetencji oséb prowadzgcych doradztwo w przedmiotowym zakresie.

3.2. Nadawanie dodatkowych uprawnien, kompetencji z branz kluczowych dla rozwoju Miejskiego

Obszaru Funkcjonalnego Poznania

Wysoko wyspecjalizowane szkoty i placéwki systemu oswiaty prowadzace ksztatcenie zawodowe dla

strategicznych branz gospodarki regionu wymagajg wysoko wyspecjalizowanej kadry pedagogiczne;j.

Posiadanie takiej kadry umozliwi certyfikacje szkét i placéwek systemu oswiaty prowadzacych

ksztatcenie zawodowe i prowadzenie szkolen na potrzeby rynku pracy. Akredytacja umozliwi

nadawanie przysztym pracownikom uprawnied na poziomie europejskim, co przyczyni sie do
zwiekszenia atrakcyjnosci przysztych absolwentéw na rynku pracy.

Planowane dziatania:

1. Podnoszenie kwalifikacji zawodowych kadry pedagogicznej, w tym z zakresu mechatroniki, branzy
mechanicznej i drzewnej, mechaniki lotniczej, odnawialnych zZrédet energii i innych.

2. Nabywanie nowych, poszukiwanych na rynku pracy kompetencji przez ucznidw i stuchaczy szkét
i placéwek systemu oswiaty prowadzgcych ksztatcenie zawodowe, w tym z zakresu mechatroniki,
branzy mechanicznej i drzewnej, mechaniki lotniczej, odnawialnych zrédet energii i innych.

3. Podnoszenie kompetencji pedagogicznych pracownikéw szkét i placdwek systemu oswiaty
prowadzacych ksztatcenie zawodowe.

Projekty komplementarne

Podprojekt 2.1. Rozwdj infrastruktury Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego

w Poznaniu — Miasto Poznan. Kwota dotacji 4,0 min €.

Podprojekt 2.2. Rozwdj Infrastruktury Centrum Ksztatcenia Praktycznego w Swarzedzu — Powiat
Poznanski. Kwota dotacji 4,0 min €.

Podprojekt 2.3. Rozwdj infrastruktury pozostatych placéwek ksztatcenia zawodowego na obszarze
Metropolii Poznan — podmioty prowadzace szkoty i placéwki systemu oswiaty realizujgce ksztatcenie
zawodowe i ustawiczne. Kwota dotacji 7,0 min €.
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Beneficjenci

Podmioty prowadzace szkoty i placéwki systemu oswiaty realizujgce ksztatcenie zawodowe.

Wskazniki produktu

Liczba nauczycieli ksztatcenia zawodowego oraz instruktoréw praktycznej nauki zawodu objetych
wsparciem w programie [0s.];

Liczba osdb uczestniczacych w pozaszkolnych formach ksztatcenia w programie [os.];

Liczba podmiotéw realizujgcych zadania centrum ksztatcenia zawodowego i ustawicznego
objetych wsparciem w programie [szt.];

Liczba szkét i placdwek ksztatcenia zawodowego doposazonych w programie w sprzet i materiaty
dydaktyczne niezbedne do realizacji ksztatcenia zawodowego [szt.].

Wskazniki rezultatu

Liczba nauczycieli ksztatcenia zawodowego oraz instruktoréw praktycznej nauki zawodu, ktérzy
uzyskali kwalifikacje lub nabyli kompetencje po opuszczeniu programu [%.];

Liczba osdb, ktdre uzyskaty kwalifikacje w ramach pozaszkolnych form ksztatcenia [%.];

Liczba szkét i placowek ksztatcenia zawodowego wykorzystujgcych doposazenie zakupione dzieki
EFS [%].

Finansowanie

Podprojekt 3.1. "Systemowe wsparcie uczniow szkét ksztatcenia zawodowego w doskonaleniu Sciezek
edukacyjnych i zawodowych"
Catosc¢ projektu: 3,333 min Euro
e dotacja dla ZIT ze srodkéw publicznych (do 90%): 3,0 min Euro
(w tym EFS do 85% - 2,833 miIn Euro; Budzet Panstwa do 5% - 0,167 min Euro)
e udziat wiasny beneficjentéw (co najmniej 10%): 0,333 min Euro.
Podprojekt 3.2. ,Nadawanie dodatkowych uprawnien, kompetencji z branz kluczowych dla rozwoju
Miejskiego Obszaru Funkcjonalnego Poznania”
Catosc¢ projektu: 2,222 min Euro
e dotacja dla ZIT ze srodkéw publicznych (do 90%): 2,0 min Euro
(w tym EFS do 85% - 1,889 mIn Euro; Budzet Panstwa do 5% - 0,111 min Euro)
e udziat whasny beneficjentéw (co najmniej 10%): 0,222 min Euro.

Rodzaj naboru

Tryb konkursowy.
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P4 Wzmacnianie systemu ksztatcenia ogolnego oraz jego dostosowanie do
potrzeb rynku pracy

Os priorytetowa WRPO 2014+ — Cel tematyczny — Priorytet inwestycyjny

Os priorytetowa WRPO 2014+ 8. Edukacja

Cel tematyczny 10. Inwestowanie w ksztatcenie, szkolenie oraz szkolenie zawodowe na rzecz
zdobywania umiejetnosci i uczenia sie przez cate zycie.

Priorytet inwestycyjny 10i Ograniczenie i zapobieganie przedwczesnemu konczeniu nauki szkolnej
oraz zapewnianie rownego dostepu do dobrej jakosci wczesnej edukacji elementarnej oraz ksztatcenia
podstawowego, gimnazjalnego i ponadgimnazjalnego, z uwzglednieniem formalnych, nieformalnych
i pozaformalnych $ciezek ksztatcenia umozliwiajgcych ponowne podjecie ksztatcenia i szkolenia.

Wymiar terytorialny

MOF objety Strategia ZIT.

Cel projektu

Realizacja projektu wynika z potrzeby wzmocnienia oraz dostosowania ksztatcenia ogdlnego do
potrzeb rynku pracy poprzez podniesienie kluczowych kwalifikacji ucznidow szkét gimnazjalnych
i ponadgimnazjalnych, podniesienie liczby absolwentéw szkét gimnazjalnych i ponadgimnazjalnych
z obszaru Metropolii Poznan posiadajgcych kompetencje w zakresie matematyki i informatyki.
Podnoszeniu kompetencji uczniéw bedzie towarzyszyto wsparcie kadry dydaktyczno-wychowawczej
szkét w zakresie wczesnej orientacji zawodowej i poradnictwa zawodowego. Realizacja dziatan
przyczyni sie do ograniczenia barier dostepu do edukacji, stworzy srodowisko sprzyjajace uczeniu sie,
co w efekcie ograniczy przedwczesne konczenie nauki i zwiekszy szanse na zatrudnienie.

Spéjnosc ze strategia regionalng i metropolitalng

Podjecie dziatan w ramach projektu bedzie prowadzito do realizacji celéw Strategii Rozwoju

Wojewddztwa Wielkopolskiego do 2020 r. Wielkopolska 2020. (cele operacyjne 7.1. Poprawa
warunkéw, jakosci i dostepnosci edukacji, 7.3. Promocja przedsiebiorczosci i zatrudnialnosci) oraz
Strategii Rozwoju Aglomeracji Poznanskiej ,Metropolia Poznan 2020” (3.4 Wspédtpraca systemu
edukacji z gospodarka; 4.1. Jakos$¢ i organizacja edukacji).

Dziatania w ramach projektu

4.1."Gimnazjalista z pasj3” - Kompleksowe wsparcie uczniow gimnazjow w wyborze optymalnych

sciezek edukacyjnych i zawodowych
Podprojekt zaktada nastepujgce dziatania:

1. Wsparcie uczniow w rozwijaniu kompetencji kluczowych na rynku pracy oraz wtasciwych postaw:
m. in. pracy zespotowej, kreatywnosci, przedsiebiorczosci.
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2. Wsparcie indywidualnego podejscia do ucznia, w tym wsparcie rozwoju ucznidw zdolnych
(w tym pochodzacych z rodzin najuboiszych) oraz ucznidw ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi (w tym dzieci i mtodziez z niepetnosprawnosciami) poprzez: opieke pedagogiczno-
psychologiczng (w tym pomoc opiekunczg i zdrowotng) dla ucznidw wykazujgcych problemy
w nauce lub z innych przyczyn zagrozonych przedwczesnym wypadnieciem z systemu oswiaty.

3. Wsparcie w zakresie wdrazania/realizacji doradztwa edukacyjno-zawodowego w szkotach
i placdwkach systemu oswiaty dla dzieci i mtodziezy, w tym przez doposazenie w niezbedny sprzet
umozliwiajgcy prowadzenie doradztwa, podnoszenie kompetencji osdb prowadzacych doradztwo.

4. Wsparcie nauczycieli w ramach szkoler,, dotyczacych podwyzszenia kompetencji/kwalifikacji
w zakresie wykonywanej pracy dydaktycznej z uczniami.

4.2.Wsparcie nauczania matematyki i informatyki w gimnazjach i szkotach ponadgimnazjalnych
Podprojekt ukierunkowany jest na podnoszenie jakos$ci procesu ksztatcenia oraz wzrost liczby
absolwentéw szkét gimnazjalnych i ponadgimnazjalnych z obszaru Metropolii Poznan
posiadajgcych wysokie kompetencje kluczowe w zakresie matematyki i informatyki.

Podprojekt zaktada nastepujace dziatania:

1. dodatkowe zajecia (pozalekcyjne i pozaszkolne) dla ucznidw, ukierunkowane na rozwdj
kompetencji matematycznych i informatycznych;

2. specjalne programy nauczania (indywidualne i grupowe) dla uczniéw wykazujgcych
ponadprzecietne predyspozycje w zakresie kompetencji matematycznych i informatycznych,
w tym tworzenie , klas uniwersyteckich” z poszerzonym programem matematyki i informatyki,
cykle zaje¢ przygotowujgce do startu w konkursach i olimpiadach matematycznych i
informatycznych;

3. popularyzacja matematyki i informatyki wsrdd uczniow szkét gimnazjalnych i
ponadgimnazjalnych, w tym organizacja konkurséw matematycznych i informatycznych,
ogoélnodostepnych dla uczniow wydarzen popularno-naukowych, wyktadéw i warsztatow
otwartych.

4. poradnictwo i doradztwo edukacyjno-zawodowe, rozpoznawanie predyspozycji zawodowych
uczniow szkét gimnazjalnych i ponadgimnazjalnych (w szczegdlnosci w zakresie kompetencji
matematycznych i informatycznych); ukierunkowywanie edukacyjno-zawodowe uczniow
w kontekscie ich predyspozycji oraz uwarunkowan lokalnego i regionalnego rynku pracy.

Projekty sktadane na konkurs powinny by¢ realizowane we wspotpracy z uczelniami wyzszymi
prowadzgcymi studia w zakresie matematyki lub informatyki.

Projekty komplementarne

Przewiduje sie realizacje projektéw komplementarnych w trybie konkursowym lub pozakonkursowym

w ramach WRPO 2014+ lub krajowych programéw operacyjnych.

Podmioty prowadzace szkoty gimnazjalne i ponadgimnazjalne z obszaru funkcjonalnego Poznania,

poradnie psychologiczno-pedagogiczne.
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Wskazniki produktu

Liczba nauczycieli szkét objetych wsparciem w programie [o0s.];

Liczba ucznidow szkét objetych wsparciem w zakresie rozwijania kompetencji kluczowych
W programie [0s.];

Liczba szkot ktorych pracownie przedmiotowe zostaty doposazone w programie [szt.].

Wskazniki rezultatu

Liczba nauczycieli, ktérzy uzyskali kwalifikacje lub nabyli kompetencje po opuszczeniu programu
[%];
Liczba ucznidw, ktérzy nabyli nowe kompetencje kluczowe po opuszczeniu programu [%)]

Liczba szkdt, w ktdrych pracownie przedmiotowe wykorzystujg doposazenie do prowadzenia zajeé
edukacyjnych [%].

Finansowanie

Podprojekt 4.1. "Gimnazjalista z pasjg” - Kompleksowe wsparcie uczniéow gimnazjéow w wyborze
optymalnych $ciezek edukacyjnych i zawodowych

Catos¢ projektu: 3,529 min Euro

e dotacja dla ZIT z EFS (do 85%): 3,00 min Euro®,

e udziat whasny beneficjentéw (co najmniej 15%): 0,529 min Euro.

Podprojekt 4.2. Wsparcie nauczania matematyki i informatyki w gimnazjach i szkotfach
ponadgimnazjalnych

Catos¢ projektu: 1,589 min Euro

e dotacjadla ZIT z EFS (do 85%): 1,351 min Euro,

e udziat whasny beneficjentéw (co najmniej 15%): 0,238 min Euro.

Rodzaj naboru

Tryb konkursowy.

4 Zgodnie z zatgcznikiem nr 2d do projektu Aneksu do Kontraktu Terytorialnego projekty w ramach Pl 10i inne
niz polegajgce na tworzeniu nowych miejsc edukacji przedszkolnej, mogg uzyskac tez dofinansowanie budzetu
panstwa w maksymalnej wysokosci 10%.
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Wspieranie przedsiebiorczosci w branzy IT poprzez swiadczenie ustug przez
P5 inkubatory przedsiebiorczosci

OS$ priorytetowa WRPO 2014+ — Cel tematyczny — Priorytet inwestycyjny

Os priorytetowa WRPO 2014+ 1 Innowacyjna i konkurencyjna gospodarka.

Cel tematyczny 1. Wzmacnianie badan naukowych, rozwoju technologicznego i innowacji.

Priorytet inwestycyjny 3a Promowanie przedsiebiorczosci, w szczegdlnosci poprzez ufatwianie
gospodarczego wykorzystywania nowych pomystdw oraz sprzyjanie tworzeniu nowych firm,
w tym réwniez poprzez inkubatory przedsiebiorczosci.

Wymiar terytorialny

MOF objety Strategia ZIT.

Cel projektu

Realizacja projektu wynika z potrzeby poprawy pozycji konkurencyjnej Metropolii Poznar w branzy IT.

Spéjnosc ze strategia regionalng i metropolitalng

Podjecie dziatan w ramach projektu bedzie bezposrednio prowadzito do realizacji celéw Strategii
Rozwoju Wojewddztwa Wielkopolskiego do 2020 r. Wielkopolska 2020. (cele operacyjne 6.3. Rozwdj
sieci i kooperacji w gospodarce regionu, 6.4. Rozbudowa instytucji otoczenia biznesu, 6.5. Tworzenie
warunkéw rozwoju inteligentnych specjalizacji, w tym wspieranie sektoréw kreatywnych
w gospodarce, 7.1. Poprawa warunkdéw, jakosci idostepnosci edukacji, 7.6. Rozwdj ksztatcenia
ustawicznego) oraz Strategii Rozwoju Aglomeracji Poznanskiej ,,Metropolia Poznan 2020” (programy
3.2. Powigzania i transfer technologii, 3.4. Wspdtpraca systemu edukacji z gospodarka).

Dziatania w ramach projektu

Program zaktada wsparcie inkubacji firm dziatajgcych w branzy IT Aglomeracji Poznanskiej,

we wspofpracy ze srodowiskiem akademickim, poprzez dostarczenie przedsiebiorstwom
w poczgtkowej fazie ich dziatalnosci ustug potrzebnych do funkcjonowania przedsiebiorstwa, rozwoju
produktu/ustugi oraz umocnienia pozycji rynkowej.

Projekt bedzie realizowany w oparciu o Instytucje Otoczenia Biznesu zgodnie z ustawg Prawo
o szkolnictwie wyzszym przez konsorcjum publicznych uczelni poznanskich (prowadzacych dziatalnos¢
naukowg i dydaktyczng w zakresie informatyki) oraz Miasto Poznan. Dziatania w projekcie spetnig
wymogi stawiane w punkcie 2.A.6.2. Wielkopolskiego Regionalnego Programu Operacyjnego na lata
2014 - 2020 dot. kierunkowych zasad wyboru projektow.

Instytucja Otoczenia Biznesu powota w ramach swoich struktur organ nadzorujacy, ktdry petni¢ bedzie
funkcje kontrolne i doradcze wzgledem projektu. Projekt bedzie zarzagdzany we wszystkich obszarach
przez zespoty i osoby powotane przez wtadze wydziatéw, prowadzgcych badania naukowe oraz
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ksztatcgcych w zakresie informatyki. IOB bedzie wspétpracowaé¢ z Miastem Poznan w zakresie

ewaluacji, monitoringu i promocji rezultatow.

Planuje sie, iz wsparcie udzielone przedsiebiorstwom bedzie zréinicowane wg stopnia

zaawansowania produktu jakim dysponujg. W tym wzgledzie podzielono firmy uczestniczace

w projekcie na 3 grupy:

- firmy w poczatkowej fazie dziatalnosci, na wczesnym etapie gotowosci produktu — zaktada sie,
ze w projekcie bedzie uczestniczy¢ co najmniej 60 firm z tej grupy,

- firmy w poczatkowe] fazie dziatalnosci, ktére w trakcie trwania programu uzyskajg wysoka
gotowos¢ do sprzedazy — co najmniej 30 firm sposrdd wszystkich firm uczestniczacych
w projekcie,

- firmy w poczatkowej fazie dziatalnosci, ktdre w trakcie trwania programu stang przez problemem
rozwijania produkcji i sprzedazy — co najmniej 15 sposrdd 30 firm ktére uzyskajg wysoka gotowosé
do sprzedazy.

Kazda z firm musi spetnia¢ w programie definicje firmy — start-up technologicznego, tzn. takiej firmy

ktérej zasadniczy i najwazniejszy produkt jest efektem wysokospecjalistycznych naktadow wiedzy

i pracy wtascicieli i kontrahentow i ktdrej przewaga konkurencyjna w najwyiszej mierze wigze sie

z technologicznym rozwigzaniem, ktéry zawarty jest w jej produktach. Firma przystepujgca do

projektu bedzie sktada¢ wniosek oceniany przez niezaleznych ekspertow, ktéry pozwoli oszacowad

szanse rynkowe proponowanych rozwigzan technologicznych. W przypadku pozytywnej oceny firma
przygotuje analize biznesowga wskazujacag na rodzaj potrzebnego wsparcia oraz oczekiwane rezultaty
takiego wsparcia.

Formy wsparcia:

1. Ustugi prawne i eksperckie ochrony przedpatentowej posiadanych rozwigzan. Ustuga finansowana
do przyznanego limitu, dotyczy¢ bedzie ,koncepcji” majgcych charakter ,utworow” jak
i w mniejszym stopniu wynalazkéw ktére nie uzyskaty jeszcze wsparcia patentowego np. w fazie
przygotowania wniosku patentowego przed jego ztozeniem. Ustuga, zamawiana indywidualnie
przez firme, bedzie obejmowac¢ wykonanie analizy eksperckiej rynkowych rozwigzan
w zaktadanym zakresie, wydawanie opinii oraz sporzadzenie ,utworu” — podlegajgcego ochronie,
w sposob najlepiej zabezpieczajacy jego twdrce, w tym niezbedng analize prawng.

2. Doradztwo badawczo — rozwojowe finansowane do przyznanego limitu, Swiadczone na rzecz
firmy przez pracownika naukowego/ instytucje naukowg w programie doradczym trwajgcym do
6 miesiecy i obejmujgcym max 40h ustug doradczych/miesigc i/lub wynajem (w ramach
przyznanej puli godzin) specjalistycznych laboratoridow/infrastruktury badawczej. Zatozeniem, jest
iz suma wszystkich zobowigzan pracownika naukowego bezposrednio zaangazowanego w projekt
i wynikajaca z wszystkich uméw w tym okresie nie moze przekroczy¢ 200h. Zasadg jest wybor
wykonawcy przez firme na podstawie konkursu przeprowadzonego wsréd pracownikéw
naukowych/instytucji naukowych aglomeracji poznanskiej na najlepsze rozwigzanie
przedstawionego przez firme problemu badawczego.

3. Specjalistyczne ustugi szkoleniowe, mentoringowe i projektowe — zgodnie ze specyficznymi
potrzebami firm wg ich indywidualnych zamodwienn — majgcych na celu poznanie i adaptowanie
najlepszych wzoréw organizacji dziatalnosci gospodarczej w branzy IT w kraju i za granicg,
realizowane przez zrdinicowany katalog ustugodawcéw/ekspertéw, m.in. poprzez poznanie
istotnych przewag organizacyjnych wiodacych podmiotéw w tej branzy, podjecie wspotpracy
i adaptacje najlepszych rozwigzan lub realizacje wspdlnych projektéw w specyficznym obszarze
zainteresowania.
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4. Ustugi intramentoringowe poprzez platforme internetowg oraz ustugi informacyjne dotyczace
wszystkich form wsparcia przedsiebiorczosci w Aglomeracji Poznanskiej. Jest to forma wsparcia
polegajgca na wzajemnym doradztwie i kojarzeniu partneréw poprzez portal, na ktérym
przedsiebiorstwa i naukowcy bedg mogli przedstawia¢ swoje projekty/badania/rozwigzania/
problemy wraz z zaproszeniem oraz z mozliwoscig sktadania ofert wspdtpracy.

5. Ustugi udostepnienia infrastruktury coworkingowej. Wsparcie bedzie polega¢ na udostepnianiu
wszystkim firmom uczestniczgcym w projekcie potrzebnego im miejsca do pracy i spotkan tacznie
z dostawg medidw, adresem poczty i wymaganym zapleczem socjalnym przez okres nie dtuzszy
niz 18 miesiecy. Koszty zadania obejma niezbedne wydatki zarzagdzania i utrzymania przestrzeni.
Ponadto I0B zapewni podmiotom uczestniczgcym w projekcie bezptatny dostep do infrastruktury
serwerowej oraz specjalistycznych laboratoriéw pozwalajgcych na prototypowanie i testowanie
rozwigzan.

6. Pomoc inwestycyjna dla firm w poczatkowe] fazie dziatalnosci, ktére stang przed problemem
rozwijania produkcji i sprzedazy. Firmy bedg mogty otrzymac pomoc na pokrycie czesci kosztéw
wynajmu powierzchni przez okres do 18 miesiecy, kosztéw wynajmu, kupna, dzierzawy lub
leasingu potrzebnych im maszyn i urzadzen oraz na inne wydatki inwestycyjne niezbedne do
rozwijania produkgcji i sprzedazy. Pomoc inwestycyjna bedzie w szczegdlnosci udzielana wysoce
innowacyjnym przedsiebiorstwom oraz firmom spoza wojewddztwa wielkopolskiego w przypadku
przeniesienia ich siedziby na teren Metropolii Poznan.

7. Ustugi marketingowe, prawne i ksiegowe dla nowopowstatych firm. W ramach przyznanego limitu
firmy beda mogty kupowaé potrzebne ustugi prawne (np. analizy prawne, przygotowanie umow,
dziatania zwigzane z reprezentacjg procesowq), ustugi ksiegowe (np. prowadzenie ksiegowosci,
sporzadzenie analiz bedgcych czescig aplikacji pod wsparcie z pozostatych programdéw unijnych
w tym miedzynarodowych) i ustugi marketingowe (np. przygotowanie folderéw, logotypow,
przeprowadzenie spotkan sprzedazowych, opracowanie strategii sprzedazy, zakup materiatéw
promocyjnych, zakup powierzchni reklamowych).

IOB zapewni, ze minimum 30% firm otrzymujacych wsparcie utrzyma czynng i nieprzerwang
dziatalno$¢ gospodarcza w okresie 36 miesiecy od zakoriczenia udziatu w projekcie.

Projekty komplementarne

Przewiduje sie realizacje projektéw komplementarnych w trybie konkursowym lub pozakonkursowym

w ramach WRPO 2014+ lub krajowych programéw operacyjnych.

Instytucja Otoczenia Biznesu powotana zgodnie z ustawg Prawo o szkolnictwie wyiszym przez

konsorcjum publicznych uczelni poznanskich (prowadzacych dziatalnos¢ naukowg idydaktyczng
w zakresie informatyki) oraz Miasto Poznan.
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Wskazniki produktu

e Lliczba zaawansowanych ustug (nowych lub ulepszonych) swiadczonych przez instytucje otoczenia
biznesu [szt.];
e Lliczba przedsiebiorstw otrzymujgcych wsparcie [szt.].

Wskazniki rezultatu

e Liczba przedsiebiorstw wspartych przez instytucje otoczenia biznesu [szt.];
e  Wozrost zatrudnienia we wspieranych przedsiebiorstwach [EPC].

Finansowanie

Catosc¢ projektu: 2,353 min Euro, w tym:
e dotacjadla ZIT z EFRR (do 85%): 2,00 min Euro,
e udziat whasny beneficjentéw (co najmniej 15%): 0,353 min Euro.

Rodzaj naboru

Tryb pozakonkursowy.
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P6 Integracja sieci dréog wojewddzkich w MOF Poznania

OS$ priorytetowa WRPO 2014+ — Cel tematyczny — Priorytet inwestycyjny

Os priorytetowa WRPO 2014+ 5. Transport.

Cel tematyczny 7. Promowanie zréwnowazonego transportu i usuwanie niedoboréw przepustowosci
w dziataniu najwazniejszej infrastruktury sieciowe;j.

Priorytet inwestycyjny 7b Zwiekszenie mobilnosci regionalnej poprzez tgczenie weztéw
drugorzednych i trzeciorzednych z infrastrukturg TEN-T, w tym z weztami multimodalnymi.

Wymiar terytorialny

Miasto Poznan.

Cel projektu

Celem projektu jest poprawa funkcjonowania transportu drogowego w obszarze funkcjonalnym
Poznania. Powinno sie go osiggna¢ poprzez budowe, przebudowe i modernizacje sieci drogowej,
w taki sposdb, aby wzmacniata ona powigzania jednostek wewnatrz obszaru funkcjonalnego,
umozliwiajgc potfaczenie ich z gtéwng siecia drogowg regionu. Rozbudowa sieci drogowej zapewni
lepszg spdjnosc¢ obszaru oraz poprawi jego dostepnosé. Wptynie takze na wzrost konkurencyjnosci
Metropolii poprzez wzmocnienie funkcji transportowych. Odpowiednia infrastruktura drogowa
zapewni dobrg dostepnos$¢ czasowa i ekonomiczng wszystkich miejsc w obszarze funkcjonalnym
Poznania, co przyczyni sie do zrGwnowazonego rozwoju catej Metropolii.

Spéjnosc ze strategia regionalng i metropolitalng

Podjecie dziatann w ramach projektu bedzie bezposrednio prowadzito do realizacji celu operacyjnego
1.1 Strategii Rozwoju Wojewddztwa Wielkopolskiego do 2020 r. Wielkopolska 2020. Zwiekszenie
spojnosci sieci drogowej oraz Strategii Rozwoju Aglomeracji Poznanskiej ,Metropolia Poznan 2020”
(program 2.1. Metropolitalny wielofunkcyjny wezet transportowy).

Dziatania w ramach projektu

Do realizacji wybrana zostanie budowa i przebudowa drég wojewddzkich zarzadzanych przez Miasto

Poznan, na ktérych natezenie ruchu w ostatnich latach wyraznie wzrosto, z uwagi na powstanie

nowych drog ekspresowych. Lista obejmuje nastepujgce zadania:

6.1.Przebudowa odcinka DW 184 w kierunku Szamotut — na odcinku Chyby - Kobylniki
Droga wojewddzka DW 184 stanowi regionalne potgczenie drogowe pomiedzy Poznaniem
a miastem powiatowym Szamotuty. Droga przechodzi przez wezet drogowy Napachanie
(Kobylniki) na S11 Zachodniej Obwodnicy Miasta Poznania. Zadanie obejmuje ostatni
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6.2.

nieprzebudowany odcinek tej drogi. Po przebudowie nastgpi petna spdéjnosé¢ sieci drog
wojewddzkich z drogg ekspresowg S11.

Planowany do przebudowy odcinek znajduje sie pomiedzy miejscowoscig Chyby i Kobylniki.
Nawierzchnia drogi na tym odcinku ma szerokos$¢ 6,0 m, znajduje sie w ztym stanie technicznym
i wymaga pilnej interwencji ze wzgledu na wzrastajgce natezenie ruchu i konieczng poprawe
bezpieczenstwa. Sasiednie odcinki zostaty przebudowane do 2013 r przez Wielkopolski Zarzad
Dréog Wojewddzkich w Poznaniu.

Z uwagi na to, ze na przebudowanych odcinkach drogi DW 184 w miejscowos$ciach Chyby
i Kobylniki wystepuja chodniki i $ciezki rowerowe, zachodzi potrzeba potgczenia tych ciggéw
Sciezka rowerowa. Istniejgca nawierzchnia drogi zostanie poszerzona do 7,0 m i wzmocniona do
przenoszenia ruchu 100 KN/o$. Ponadto droga zostanie wyposazona w $ciezke rowerowa
zlokalizowang poza rowem drogowym, co bedzie wymagac poszerzenia pasa drogowego —
nabycia nowych terendw.

Koszt catkowity projektu: 4,00 min euro, w tym:

e dotacja dla ZIT z EFRR (do 75%): 3,00 min euro,

e udziat whasny beneficjentéw (co najmniej 25%): 1,00 min euro.

Przebudowa ul. Gdynskiej (DW 196) od skrzyzowania z ul. Battycka do toréw kolejowych/
skrzyzowania z ul Poznanska
Ulica Gdynska na terenie miasta Poznania jest drogg wojewddzka nr 196 Poznan — Wagrowiec.
Planowana jest przebudowa tej drogi od skrzyzowania z ul. Battycka tj. drogg krajowg nr 92
Warszawa — Poznan — Swiecko do granicy miasta czyli skrzyzowania z ul. Poznanska — drogg
powiatowg nr 2407P Poznan — Kicin. Aktualnie droga posiada jedng jezdnie o szerokosci 7,0 m
z jednostronng sciezka rowerowg szerokosci 2,5 m po stronie wschodniej. Wzdtuz drogi przebiega
jednotorowa linia kolejowa Poznan — Wagrowiec. Droga tylko cze$ciowo wyposazona jest w zatoki
autobusowe. Na przedmiotowym odcinku drogi znajdujg sie dwa przejazdy kolejowe: jeden
niestrzezony w obrebie skrzyzowania z ul. Battyckg z bocznicg kolejowa i drugi w km 1+300
w poblizu granicy miasta strzezony z linig kolejowa Poznan-Wagrowiec w obrebie przystanku
kolejowego Poznan — Karolin. Nawierzchnia drogi znajduje sie w srednim stanie technicznym. Na
drodze wystepujg utrudnienia w ruchu spowodowane przez pojazdy skrecajace w lewo w drogi
boczne oraz w liczne zjazdy publiczne do zaktadéw pracy, a takze autobusy komunikacji publicznej
zatrzymujgce sie na pasie ruchu bez zatok po stronie linii kolejowej. Ponadto przy granicy miasta
i przystanku kolejowego Poznan — Karolin nie jest uporzgdkowany ruch pieszy wzdtuz drogi -
dojscie do skrzyzowania z ul. Poznanska, do zatok autobusowych oraz do przystanku PKP. Nad
droga wojewddzky pomiedzy przejazdem kolejowym a ulicg Poznanska przebiega po wiadukcie
dwutorowa kolejowa obwodnica miasta. W planach zagospodarowania przestrzennego miasta
w przysztosci planuje sie wzdtuz obwodnicy kolejowej od strony miasta budowe Ill Ramy
Komunikacyjnej — droge dwujezdniowa wraz z weztem drogowym DW 196 (ul. Gdyriska).
DW 196 ul. Gdynska integruje sie z weztami drogowymi na drogach szybkiego ruchu przez drogi
krajowe nr 5, 11 i 92 przebiegajgce na terenie miasta Poznania i w jego otoczeniu tj.:
— z autostradg A2 - wezet Krzesiny poprzez ul. Nowe Zawady i Jana Pawta Il (DK 5) oraz ul.
Krzywoustego (DK 11);
— zdrogg ekspresowg S5 - wezet Kostrzyn poprzez ul. Battycka i Warszawska (DK 92);
— z drogg ekspresowg S11 - wezet Tarnowo Podgdrne poprzez ul. Lechickg, Lutycka
i Dgbrowskiego (DK 92).
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Koszt catkowity projektu: 13,33 min euro, w tym:
e dotacjadlaZIT z EFRR (do 75%): 10,0 min euro,
e udziat wtasny beneficjentéw (co najmniej 25%): 3,33 mln euro.

Projekty komplementarne

POIiS
Lista projektédw postulowanych:

Przebudowa Mostu Lecha i ul. Battyckiej — ul. Battycka na odcinku od ul. Syreniej do Mostu Lecha.
Beneficjent: Miasto Poznan. Kwota dotacji 16,00 min €.

Budowa wezta Koszaliniska wraz z potgczeniem wezta z al. Solidarnosci. Beneficjent: Miasto Poznan.
Kwota dotacji 20,00 min €.

Budowa wezta Naramowicka/Lechicka w ciggu DK92. Beneficjent: Miasto Poznan. Kwota dotacji
20,00 min €.

Przebudowa wezta Wola w ramach planowanej przez PKP PLK modernizacji trasy kolejowej

w kierunku Szczecina. Beneficjent: Miasto Poznann. Kwota dotacji 25,00 min €.

Dokonczenie budowy wschodniej obwodnicy Poznania, w tym budowa tgcznika miedzy drogami
ekspresowymi S5 i S11 na odcinku Kleszczewo — Kérnik. Beneficjent: GDDKIA. Kwota dotacji
100,00 min €.

Budowa wiaduktéw nad linig E20. Beneficjent: Miasto Poznan. Kwota dotacji 45,00 min €.
Obwodnica Obornik w ciggu drogi S11. Beneficjent: GDDKiA. Kwota dotacji 85,00 min €.

Beneficjenci

Miasto Poznan

Wskazniki produktu

Catkowita dtugosé przebudowanych lub zmodernizowanych drég [km].

Wskazniki rezultatu

Liczba osrodkéw gminnych o polepszonej dostepnosci drogowej do Poznania [szt.].

Finansowanie

Catosc¢ projektu: 17,33 min Euro, w tym:
e dotacjadlaZIT z EFRR (do 75%): 13,000 min Euro,
e udziat wiasny beneficjentéw (co najmniej 25%): 4,33 min Euro.

Rodzaj naboru

Tryb pozakonkursowy.
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P7 Metropolitalny system tras rowerowych

OS priorytetowa WRPO 2014+ — Cel tematyczny — Priorytet inwestycyjny

O¢$ priorytetowa WRPO 2014+ 3. Energia.

Cel tematyczny 4. Wspieranie przejscia na gospodarke niskoemisyjng we wszystkich sektorach.
Priorytet inwestycyjny 4e. Promowanie strategii niskoemisyjnych dla wszystkich obszaréw rodzajéw
terytoridow, w szczegdlnosci w obszarach miejskich, w tym wspieranie zréwnowazonej multimodalnej
mobilnosci miejskiej i dziatan adaptacyjnych majacych oddziatywanie fagodzace na zmiany klimatu.

Wymiar terytorialny

MOF objety Strategia ZIT.

Cel projektu

Celem projektu jest poprawa stanu oraz rozbudowa drég rowerowych, a takze w przypadku projektu

,Budowa Wartostrady pieszo-rowerowej” — towarzyszacej infrastruktury rowerowej (np. publicznych
parkingdw rowerowych, ktadek rowerowych, systemu publicznych roweréw miejskich i towarowych),
co pozwoli na stworzenie spdjnego systemu infrastruktury rowerowej, skorelowanego z systemem
parkingdw B&R oraz zintegrowanymi weztami przesiadkowymi, cechujgcego sie wysoka jakoscig.
Rezultatem dziatania bedzie takze zwiekszenie udziatu podrézy wykonywanych rowerem w ramach
wszystkich przemieszczen na obszarze objetym projektem oraz poprawa bezpieczenstwa i komfortu
jazdy. Rower stanie sie alternatywg dla przemieszczen wykonywanych samochodem na krétszych
dystansach (do 5-7 km). Promowanie drég rowerowych i roweru jako Srodka transportu przyczyni sie
do wzrostu Swiadomosci spotecznej w zakresie efektywnego wykorzystania energii, co powinno
przetozy¢ sie na zachowania sprzyjajace oszczedzaniu energii i tym samym na ograniczenie emisji
zanieczyszczen do otoczenia.

Spéjnosc ze strategia regionalng i metropolitalng

Podjecie dziatan w ramach projektu bedzie bezposrednio prowadzito do realizacji celdw Strategii
Rozwoju Wojewddztwa Wielkopolskiego do 2020 r. Wielkopolska 2020. (cel operacyjny 1.1.
Zwiekszenie spdjnosci sieci drogowej) oraz Strategii Rozwoju Aglomeracji Poznanskiej ,Metropolia
Poznan 2020” (program 2.4. Infrastruktura i ruch rowerowy). Projekt wykazuje zgodnos¢ z zapisami
Planu Gospodarki Niskoemisyjnej (PGN) dla Metropolii Poznan oraz dokumentami wyznaczajgcymi
strategiczne dziatania cztonkéw Stowarzyszenia Metropolia Poznan w zakresie gospodarki
niskoemisyjne;j.

Dziatania w ramach projektu

7.1. Budowa Wartostrady pieszo-rowerowej
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Przedsiewziecie Wartostrada pieszo-rowerowa polega na budowie ukfadu pieszo-jezdnego (drég
pieszych i rowerowych) w dolinie rzeki Warty na terenie zalewowym i na watach wraz z uktadem
Sciezek do komunikacji poprzecznej oraz towarzyszacg infrastrukturg rowerowg (np. publiczne
parkingi rowerowe, ktadki rowerowe, system publicznych rowerdw miejskich). Obejmuje ono swoim
zasiegiem czes¢ doliny Warty w granicach Metropolii Poznan oraz towarzyszacy infrastrukture
rowerowg (np. publiczne parkingi rowerowe, ktadki rowerowe, system publicznych rowerdow
miejskich i towarowych). Trasa zapewni swobodne i bezkolizyjne przemieszczanie sie rowerzystom
wzdtuz rzeki Warty na obszarze funkcjonalnym Poznania, co zwiekszy atrakcyjno$é ruchu rowerowego
jako alternatywy dla ruchu samochodowego. Docelowo Wartostrada stanie sie najwazniejszym
szlakiem rowerowym Metropolii w relacji pétnoc — potudnie. Beneficjent bedzie zobowigzany w
ramach projektu przeprowadzi¢ dziatania informacyjno-promocyjne nowo wybudowanej trasy.

7.2. Rozbudowa systemu tras rowerowych na obszarze funkcjonalnym Poznania

Budowa tras rowerowych na obszarze funkcjonalnym Poznania ma na celu zwiekszenie dostepnosci
potencjalnych zrédet i celéw podrdzy. W Poznaniu taczna dtugosc¢ Sciezek rowerowych wynosi 133,87
km (dane z roku 2013). Pozostate gminy Metropolii cechuje bardzo zréznicowany stan infrastruktury
rowerowej. W ramach projektu powstang drogi, ktére potgczag dotychczas istniejace odcinki.
Powstanie spdjna sie¢ drég rowerowych. Istotnym elementem dziatania bedzie budowa tras
rowerowych prowadzgcych do zintegrowanych weztéw przesiadkowych. Poprawie ulegnie tez jakos¢
powstajgcych $ciezek i drég. W ramach przedmiotowego dziatania moze byé takze rozbudowywany
miedzydzielnicowy uktad drég rowerowych w Poznaniu, bedacy elementem metropolitalnej sieci drég
rowerowych. W ramach projektu przewiduje sie prowadzenie dziatann informacyjno-promocyjnych
zachecajgcych do korzystania z transportu rowerowego na nowo wybudowanych sciezkach
rowerowych. Efektem realizacji dziatania bedzie zwiekszenie liczby oséb korzystajgcych z rowerdw
w codziennych dojazdach do pracy i szkét oraz do lokalnych centréw ustug, a takze rozwdj turystyki
rowerowej w MOF Poznania. Zatozenia zwigzane z rozbudowg systemu tras rowerowych sg zgodne
z Koncepcja Kierunkdw Rozwoju Przestrzennego Metropolii Poznan.

Projekty komplementarne

WRPO 2014+

Lista projektéw postulowanych:

e Ktadka pieszo-rowerowa nad Wartg. Beneficjenci: Gmina Suchy las i Gmina Czerwonak. Kwota
dotacji 3,00 min €.

Beneficjenci

e Podprojekt 7.1. Budowa Wartostrady pieszo-rowerowej — Miasto Poznan
e Podprojekt 7.2. Rozbudowa systemu tras rowerowych na obszarze funkcjonalnym Poznania — jst,
ich zwiazki i jednostki organizacyjne oraz komunalne osoby prawne.

Wskazniki produktu

Dtugosé wybudowanych $ciezek rowerowych [km].
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Wskazniki rezultatu

e Szacowany spadek emisji gazow cieplarnianych [ton ekwiwalentu CO,/rok];

e Liczba 0sdb korzystajgcych z wybudowanych drég rowerowych [os./rok].

Finansowanie

Catos¢ projektu: dotacja z EFRR 12,00 min Euro, w tym:

Podprojekt 7.1. Wartostrada pieszo-rowerowa:

e dotacjadlaZIT z EFRR (do 85%): 4,00 min Euro,

e udziat wtasny beneficjentéw (co najmniej 15%): 0,71 min Euro.
Podprojekt 7.2. Sciezki rowerowe na obszarze funkcjonalnym Poznania:
e dotacjadlaZIT z EFRR (do 85%): 8,00 min Euro,

e udziat whasny beneficjentéw (co najmniej 15%): 1,42 min Euro.

Rodzaj naboru

e Podprojekt 7.1. Budowa Wartostrady pieszo-rowerowej — tryb pozakonkursowy
e Podprojekt 7.2. Rozbudowa systemu tras rowerowych na obszarze funkcjonalnym Poznania — tryb
konkursowy
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Termomodernizacja obiektow uzytecznosci publicznej oraz ograniczenie
P8 niskiej emisji w MOF Poznania

OS$ priorytetowa WRPO 2014+ — Cel tematyczny — Priorytet inwestycyjny

Os priorytetowa WRPO 2014+ 3. Energia.

Cel tematyczny 4. Wspieranie przejscia na gospodarke niskoemisyjng we wszystkich sektorach.
Priorytet inwestycyjny 4c. Wspieranie efektywnosci energetycznej, inteligentnego zarzadzania
energig i wykorzystywania odnawialnych Zrddet energii w infrastrukturze publicznej, w tym
w budynkach publicznych i sektorze mieszkaniowym.

Wymiar terytorialny

MOF objety Strategia ZIT.

Cel projektu

Celem projektu jest racjonalizacja zuzycia i ograniczenie strat energii w sektorze publicznym, poprawa

efektywnosci energetycznej oraz obnizenie tzw. niskiej emisji w celu poprawy jakosci powietrza
atmosferycznego. Dla osiggniecia tego celu konieczne sg dziatania prowadzace do zwiekszenia
sprawnosci istniejacych instalacji i urzagdzen, a takze poprawy efektywnosci energetycznej budynkdw.
W wyniku szerszego zastosowania instalacji wykorzystujgcych odnawialne Zrédta energii (OZE) nastapi
dywersyfikacja energetyczna, co zwiekszy bezpieczenstwo Miejskiego Obszaru Funkcjonalnego
Poznania, a takze odcigzy istniejgce sieci przesytowe i ograniczy straty energii zwigzane z jej
przesytem. RoOwnie istotne jest obnizenie tzw. niskiej emisji, ktéra m.in. stanowi przyczyne
przekroczenia dopuszczalnego poziomu pytu PM10 i generalnie wptywa negatywnie na zdrowie
ludnosci oraz srodowisko przyrodnicze. W celu odpowiedniego przygotowania projektow
termomodernizacyjnych niezbedne jest rowniez wsparcie przygotowania audytédw energetycznych dla
modernizowanych budynkow.

Spdjnosc ze strategia regionalng i metropolitalng

Podjecie dziatan w ramach projektu bedzie bezposrednio prowadzito do realizacji celéw Strategii

Rozwoju Wojewddztwa Wielkopolskiego do 2020 r. Wielkopolska 2020. (cel operacyjny 2.5.
Ograniczanie emisji substancji do atmosfery, cel operacyjny 3.1. Optymalizacja gospodarowania
energig) oraz Strategii Rozwoju Aglomeracji Poznanskiej ,,Metropolia Poznan 2020” (program 1.8.
Ekologiczne Srodowisko zamieszkania). Projekt wykazuje zgodnos$¢ z zapisami Planu Gospodarki
Niskoemisyjnej (PGN) dla Metropolii Poznan oraz dokumentami wyznaczajgcymi strategiczne dziatania
cztonkéw Stowarzyszenia Metropolia Poznan w zakresie gospodarki niskoemisyjne;j.
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Dziatania w ramach projektu

Termomodernizacja budynkdw publicznych: audyty energetyczne oraz kompleksowa modernizacja

energetyczna budynkéw uzytecznosci publicznej wraz z wymiang wyposazenia tych obiektéw na
energooszczedne w zakresie zwigzanym m.in. z:

ociepleniem obiektu,

wymiang okien, drzwi zewnetrznych oraz oswietlenia na energooszczedne,

przebudowg systemdéw grzewczych (wraz z wymiang i podfgczeniem do zrédta ciepta),

systemow wentylacji i klimatyzacji,

instalacjg OZE w modernizowanych energetycznie budynkach,

ok wNPR

instalacjg systeméw chtodzgcych, w tym réwniez z OZE.

Budynek uzytecznosci publicznej w rozumieniu Rozporzadzenia Ministra Infrastruktury z dnia 12
kwietnia 2002 r. w sprawie warunkéw technicznych, jakim powinny odpowiadaé¢ budynki i ich
usytuowanie, jest budynkiem przeznaczonym na potrzeby administracji publicznej, wymiaru
sprawiedliwosci, kultury, kultu religijnego, oswiaty, szkolnictwa wyzszego, nauki, wychowania, opieki
zdrowotnej, spotecznej lub socjalnej, obstugi bankowej, handlu, gastronomii, ustug, w tym ustug
pocztowych lub telekomunikacyjnych, turystyki, sportu, obstugi pasazeréw w transporcie kolejowym,
drogowym, lotniczym, morskim lub wodnym srédlagdowym, oraz inny budynek przeznaczony do
wykonywania podobnych funkcji; za budynek uzytecznosci publicznej uznaje sie takze budynek
biurowy lub socjalny.

Projekty komplementarne

POIiS

W ramach PO 1i$ 2014-2020 zostata zarezerwowana pula $rodkéw w kwocie okoto 11,8 min euro
(okoto 50,0 min zt) przeznaczona dla Miejskiego Obszaru Funkcjonalnego Poznania na dofinansowanie
projektéw w zakresie sieci cieptowniczych zgodnych z Priorytetem Inwestycyjnym 4.v. PO IiS.
Dofinansowanie z tej puli bedzie udzielane w trybie pozakonkursowym.

Lista projektdw podstawowych, mieszczacych sie w przyznanej alokacji:

o Efektywna dystrybucja ciepta — Etap |. Beneficjent Veolia Energia Poznan S.A. Kwota dotacji
9,096 min €.

e Modernizacja i rozbudowa Miejskiej Sieci Cieptowniczej w Szamotutach. Beneficjent Kogeneracja
Zachod S.A. Kwota dotacji 2,599 min €.

Lista projektdw rezerwowych, ktére mogg byé¢ finansowane ze s$rodkéw pozostatych po

dofinansowaniu projektéw podstawowych oraz ze Srodkéw rezerwowych, ktdre beda rozdzielane

przez MIR w terminie pézniejszym (po 2018 roku):

e Efektywna dystrybucja ciepta - Etap Il. Beneficjent Veolia Energia Poznan S.A. Kwota dotacji
2,599 min €.

e Rozbudowa miejskiej sieci cieptowniczej w kierunku miasta Lubori. Beneficjent Veolia Energia
Poznan S.A. Kwota dotacji 1,772 min €.

W ramach PO 1i$ 2014-2020 zostata zarezerwowana pula $rodkéw w kwocie okoto 10,5 min euro
(okoto 44,4 min zt) przeznaczona dla Miejskiego Obszaru Funkcjonalnego Poznania na dofinansowanie
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projektéw w zakresie sieci cieptowniczych wykorzystujgcych ciepto wytwarzane w wysokosprawnej
kogeneracji, zgodnych z Priorytetem Inwestycyjnym 4.vi PO 1iS. Dofinansowanie z tej puli bedzie
udzielane w trybie pozakonkursowym.

Lista projektdw podstawowych, mieszczgcych sie w przyznanej alokacji:

Wykorzystanie wysokosprawnej kogeneracji w oparciu o zapotrzebowanie na ciepto uzytkowe.
Beneficjent Veolia Energia Poznan S.A. Kwota dotacji 8,955 min €.

Budowa sieci cieptowniczej z przytaczami dla nowopowstajgcego Osiedla Mieszkaniowego
w Bogdanowie gm. Oborniki. Beneficjent PEC Oborniki sp. z 0.0. Kwota dotacji 0,567 min €.

Budowa przytgczen do sieci w celu wykorzystania energii z wysokosprawnej kogeneracji.
Beneficjent Kogeneracja Zachdd S.A. Kwota dotacji 0,992 min €.

Lista projektéw rezerwowych, ktore mogg by¢ finansowane ze S$rodkéw pozostatych po

dofinansowaniu projektéw podstawowych oraz ze $rodkéw rezerwowych, ktére beda rozdzielane

przez MIR w terminie pdzniejszym (po 2018 roku):

e Wykorzystanie wysokosprawnej kogeneracji w oparciu o zapotrzebowanie na ciepto uzytkowe -
Etap Il. Beneficjent Veolia Energia Poznan S.A. Kwota dotacji 1,559 min €.

Beneficjenci

Jst, ich zwigzki i jednostki organizacyjne oraz komunalne osoby prawne.

Wskazniki produktu

Liczba zmodernizowanych energetycznie budynkdw publicznych [szt.].

Wskazniki rezultatu

e Zmniejszenie zuzycia energii pierwotnej w budynkach publicznych [MWh/rok];
e Szacowany spadek emisji gazow cieplarnianych [tony ekwiwalentu CO,/rok]

Finansowanie

Catosc¢ projektu: 18,824 min Euro, w tym:
e dotacjadla ZIT z EFRR (do 85%): 16,00 min Euro,
e udziat whasny beneficjentéw (co najmniej 15%): 2,824 min Euro.

Rodzaj naboru

Tryb konkursowy.

129



STRATEGIA ZIT W MIEJSKIM OBSZARZE FUNKCJONALNYM POZNANIA

P9 Ochrona i modernizacja obiektow uzytecznosci publicznej stanowigcych
dziedzictwo kulturowe

Os priorytetowa WRPO 2014+ — Cel tematyczny — Priorytet inwestycyjny

0% priorytetowa WRPO 2014+ 4. Srodowisko.

Cel tematyczny 6. Zachowanie i ochrona sSrodowiska naturalnego oraz wspieranie efektywnego
gospodarowania zasobami.

Priorytet inwestycyjny 6c. Zachowanie, ochrona, promowanie i rozwdj dziedzictwa naturalnego
i kulturowego.

Wymiar terytorialny

MOF objety Strategia ZIT.

Cel projektu

Celem projektu jest ochrona i wsparcie dziedzictwa kulturowego poprzez przebudowe, modernizacje

i adaptacje zabytkéw. Projekt przyczyni sie do tworzenia miejsc integracji spotecznej w przestrzeni
publicznej oraz poprawy atrakcyjnosci turystycznej i inwestycyjnej. Istotnym celem projektu jest
rowniez potrzeba wzmocnienia identyfikacji lokalnych spotecznosci z miejscem zamieszkania,
w ktérym szanuje sie ipodkresla walory kulturowe jako wazny iwymierny potencjat rozwoju
lokalnego.

Spojnosc ze strategia regionalng i metropolitalng

Podjecie dziatan w ramach projektu bedzie bezposrednio prowadzito do realizacji celéw Strategii
Rozwoju Wojewddztwa Wielkopolskiego do 2020 r. Wielkopolska 2020. (cele operacyjne 5.4.
Wsparcie terendw wymagajgcych restrukturyzacji, odnowy i rewitalizacji, 5.6. Wsparcie terenéw
o wyjatkowych walorach srodowiska kulturowego) oraz Strategii Rozwoju Aglomeracji Poznariskiej
»Metropolia Poznan 2020” (program 1.2. Poprawa standardéw planistycznych, urbanistycznych
i architektonicznych, program 1.3. Ochrona i ksztattowanie krajobrazu kulturowego).

Dziatania w ramach projektu

Poprawa stanu materialnego dziedzictwa kulturowego regionu poprzez przebudowe, modernizacje

i adaptacje obiektow uzytecznosci publicznej wpisanych do rejestru zabytkéw lub gminnej ewidencji
zabytkoéw.

Projekty komplementarne

POIiS
Lista projektédw postulowanych:
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e Przebudowa ptyty Starego Rynku z niezbedng przebudowg infrastruktury. Beneficjent: Miasto
Poznan. Kwota dotacji 10,00 min €.
e Stara Gazownia — Centrum Instytucji Kultury. Beneficjent: Miasto Poznan. Kwota dotacji 15,00 min €.

Beneficjenci

Jst, ich zwigzki i jednostki organizacyjne oraz komunalne osoby prawne.

Wskazniki produktu

Liczba instytucji kultury i zabytkéw objetych wsparciem [szt.].

Wskazniki rezultatu

Wozrost oczekiwanej liczby odwiedzin w obiektach objetych wsparciem [odwiedziny/rok].

Finansowanie

Catosc¢ projektu: 9,882 min Euro, w tym:
e dotacja dla ZIT z EFRR (do 85%): 8,4 min Euro,
e udziat whasny beneficjentéw (co najmniej 15%): 1,482 min Euro.

Rodzaj naboru

Tryb konkursowy.
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P10 Poprawa dostepu do wysokiej jakosci ustug profilaktyki zdrowotnej
w MOF Poznania

O

Of$ priorytetowa WRPO 2014+ — Cel tematyczny — Priorytet inwestycyjny

Os priorytetowa WRPO 2014+ 6. Rynek pracy.

Cel tematyczny 8. Promowanie trwatego i wysokiej jakosci zatrudnienia oraz wsparcie mobilnosci
pracownikéw.

Priorytet inwestycyjny 8vi. Aktywne i zdrowe starzenie sie.

Wymiar terytorialny

MOF objety Strategia ZIT.

Cel projektu

Celem projektu jest poprawa stanu zdrowia i wydtuzenie okresu aktywnosci zawodowej mieszkancéw
Metropolii Poznan. Systematycznie prowadzone dziatania profilaktyczne, szczegdlnie wsrdd grup
zagrozonych wykluczeniem zawodowym z powodu ryzyka zachorowania, pozwoli na aktywne
i zdrowe starzenie sie mieszkancéw regionu, zas poprawa dostepnosci do wysokiej jakos$ci ustug
profilaktyki zdrowotnej zapobiegnie przedwczesnemu wykluczeniu z rynku pracy.

Spdjnosc ze strategia regionalng i metropolitalng

Podjecie dziatan w ramach projektu bedzie bezposrednio prowadzito do realizacji celéw Strategii
Rozwoju Wojewddztwa Wielkopolskiego do 2020 r. Wielkopolska 2020. (cel operacyjny 8.3. Poprawa
stanu zdrowia mieszkancow i opieki zdrowotnej) oraz Strategii Rozwoju Aglomeracji Poznaniskiej.
Metropolia Poznan 2020 (program 4.6. Metropolia réwnych mozliwosci spotecznych).

Dziatania w ramach projektu

Przewiduje sie przeprowadzenie dziatan dotyczacych profilaktyki zdrowotnej oraz uzupetniajgco
edukacji zdrowotnej, w zakresie choréb stanowigcych istotng przyczyne dezaktywizacji zawodowe;j.
Zakres i zasieg planowanych dziatar wynika¢ bedzie ze zidentyfikowanej na poziomie regionu sytuacji
demograficznej i epidemiologicznej oraz wykazywac bedzie zbieznos$¢ z zapisami regionalnych map
potrzeb zdrowotnych lub innych dokumentéw okreslajgcych wymagania warunkowosci ex ante dla
wydatkowania srodkéw w obszarze ochrony zdrowia.

Projekty komplementarne

Przewiduje sie realizacje projektow komplementarnych w trybie konkursowym lub pozakonkursowym
w ramach WRPO 2014+ lub krajowych programéw operacyjnych.
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Beneficjenci

Jst z MOF Poznania,
Podmioty lecznicze utworzone przez jst z MOF Poznania,

Niepubliczne zaktady opieki zdrowotnej $wiadczgce ustugi medyczne w publicznym systemie
zdrowia dziatajgce w MOF Poznania.

Wskazniki produktu

Liczba osdb objetych programem zdrowotnym dzieki EFS [o0s.].

Wskazniki rezultatu

e Liczba osdb, ktére dzieki interwencji EFS zgtosity sie na badanie profilaktyczne [0s.];
e Liczbe oséb, ktére po opuszczeniu programu podjety prace lub kontynuowaty zatrudnienie [o0s.].

Finansowanie

Catos¢ projektu: 4,421 min Euro, w tym:
e dotacja dla ZIT ze srodkéw publicznych (do 95%): 4,200 min Euro

(w tym EFS do 85% - 3,758 miIn Euro; Budzet Panstwa do 10% - 0,442 min Euro),
e udziat wiasny beneficjentéw (co najmniej 5%) : 0,221 min Euro.

Rodzaj naboru

Tryb konkursowy.
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P11 Poprawa dostepu do ustug opieki nad dzie¢mi do lat 3

O¢$ priorytetowa WRPO 2014+ — Cel tematyczny — Priorytet inwestycyjny

Os priorytetowa WRPO 2014+ 6. Rynek pracy

Cel tematyczny 8. Promowanie trwatego i wysokiej jakosci zatrudnienia oraz wsparcie mobilnosci
pracownikéw.

Priorytet inwestycyjny 8iv. Rdwnos$¢ mezczyzn i kobiet we wszystkich dziedzinach, w tym dostep do
zatrudnienia, rozwdj kariery, godzenie zycia zawodowego i prywatnego oraz promowanie rownosci
wynagrodzen za takg samag prace.

Wymiar terytorialny

MOF objety Strategia ZIT.

Cel projektu

Wzrost zatrudnialnosci osdb sprawujacych opieke nad dzieémi do lat 3 z terenu gmin na obszarze

objetym ZIT, poprawa sytuacji kobiet na rynku pracy jako grupy narazonej w wiekszym stopniu na
bezrobocie i problemy godzenia zycia zawodowego i prywatnego poprzez tworzenie miejsc opieki nad
dzieckiem do 3 roku zycia.

Spéjnosc ze strategia regionalng i metropolitalng

Podjecie dziatan w ramach projektu bedzie bezposrednio prowadzito do realizacji celéw Strategii
Rozwoju Wojewddztwa Wielkopolskiego do 2020 r. Wielkopolska 2020. (cel operacyjny
8.3.Wzmocnienie systemu ustug i pomocy spotecznej) oraz Strategii Rozwoju Aglomeracji Poznanskiej
»Metropolia Poznan 2020” (program 4.6. Metropolia réwnych mozliwosci spotecznych).

Dziatania w ramach projektu

Finansowanie bedzie obejmowato nastepujgce dziatania:

1. Tworzenie nowych miejsc opieki nad dzie¢mi do lat 3 na terenie gmin objetych ZIT.

2. Woyposazenie i dostosowanie pomieszczen przeznaczonych na miejsca opieki nad dzieémi do lat 3.

3. Prowadzenie biezgcej dziatalnosci placoéwek przez 12 miesiecy (w przypadku spetnienia pkt. 1i 2
powyzej).

4. Rekrutacja kandydatow na opiekundw dziennych, ich szkolenia i edukacja (wytacznie jako element
dziatanianr1).

5. Zatrudnienie opiekunéw dziennych.

6. Doposazenie lokali zatrudnionych opiekunéw dziennych w celu dostosowania do sprawowania
opieki nad dzie¢mi do lat 3.

7. Dziatania informacyjno-promocyjne realizowane wytgcznie jako uzupetnienie innych dziatan
wdrozeniowych.
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Projekty komplementarne

Przewiduje sie realizacje projektéw komplementarnych w trybie konkursowym lub pozakonkursowym
w ramach WRPO 2014+ lub krajowych programdw operacyjnych.

Beneficjenci

Jst oraz ich jednostki organizacyjne,

Spoétdzielnie socjalne,

Organizacje pozarzadowe,

Podmioty prowadzace dziatalnos¢ gospodarczg lub oswiatowa.
Priorytetowo traktowane beda projekty, w ktdrych liderem lub partnerem bedg JST lub ich jednostki
organizacyjne.

Wskazniki produktu

e Liczba utworzonych miejsc opieki nad dzie¢mi w wieku do lat 3 [szt.];
e Liczba oséb pracujgcych, ktérym zapewniono opieke nad dzieckiem do lat 3 [o0s.].

Wskazniki rezultatu

Liczba utworzonych miejsc opieki nad dzieémi w wieku do lat 3, ktdre funkcjonujg 2 lata po
uzyskaniu dofinansowania ze Srodkdéw EFS [%.];

Liczba 0s0b, ktore powrdcity  na rynek  pracy po przerwie  zwigzanej
z urodzeniem/wychowaniem dziecka po opuszczeniu programu [%.];

Liczba osdb pozostajgcych bez pracy, ktére znalazty prace lub poszukujg pracy po opuszczeniu
programu [%

Finansowanie

Catosc¢ projektu: 4,706 min Euro, w tym:
e dotacja dla ZIT z EFS (do 85%): 4,00 min Euro®,
e udziat wiasny beneficjentéw (co najmniej 15%): 0,706 min Euro.

Rodzaj naboru

Tryb konkursowy.

> Zgodnie z zatgcznikiem nr 2d do projektu Aneksu do Kontraktu Terytorialnego projekty w ramach Pl 8iv moga
uzyskad tez dofinansowanie budzetu panstwa w maksymalnej wysokosci 10%
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P12 Poprawa dostepu do ustug asystenta rodzinnego oraz koordynatora
rodzinnej pieczy zastepczej w MOF Poznania

O¢$ priorytetowa WRPO 2014+ — Cel tematyczny — Priorytet inwestycyjny

Os priorytetowa WRPO 2014+ 7. Wtaczenie spoteczne.

Cel tematyczny 9. Promowanie wtgczenia spotecznego, walka z ubéstwem i wszelkg dyskryminacja.
Priorytet inwestycyjny 9iv. Utatwianie dostepu do przystepnych cenowo, trwatych oraz wysokiej
jakosci ustug, w tym opieki zdrowotnej i ustug socjalnych swiadczonych w interesie ogdlnym.

Wymiar terytorialny

MOF objety Strategia ZIT.

Cel projektu

Celem projektu jest poprawa dostepnosci do wysokiej jakosci ustug socjalnych w celu zapobiegania

wykluczeniu spotecznemu z tytutu choroby lub dysfunkcji rodziny. Polega ona na wsparciu
rodzin z problemami opiekuriczo - wychowawczymi i prowadzeniem gospodarstwa domowego oraz
0s6b z uzaleznieniem i wspoétuzaleznieniem. Zadaniem projektu jest walka z wykluczeniem, ktéra ma
charakter nie tylko instytucjonalny (osrodki pomocy spotecznej), ale takze przybiera postac dziatan
bardziej aktywnych tj. praca grup zagrozonych wykluczeniem spotecznym z tzw. asystentami rodziny
i/lub koordynatorami rodzinnej pieczy zastepczej.

Spéjnosc ze strategia regionalng i metropolitalng

Podjecie dziatan w ramach projektu bedzie bezposrednio prowadzito do realizacji celdw Strategii
Rozwoju Wojewddztwa Wielkopolskiego do 2020 r. Wielkopolska 2020. (cel 8 Zwiekszenie zasobow
oraz wyréwnanie potencjatéw spotecznych wojewddztwa, cel operacyjny 8.5 Wzmacnianie wtaczenia
spotecznego oraz 8.6 Wzmocnienie systemu ustug i pomocy spotecznej) oraz Strategii Rozwoju
Aglomeracji Poznanskiej ,Metropolia Poznan 2020” (Os 4. Ustugi spoteczne, program 4.6. Metropolia
réwnych mozliwosci spotecznych).

Dziatania w ramach projektu

1. Zatrudnienie asystentdw rodziny, koordynatoréw rodzinnej pieczy zastepczej, osdob do pomocy

przy sprawowaniu opieki nad dzie¢mi i przy pracach gospodarskich w zawodowych rodzinach
zastepczych.

2. Szkolenia, superwizja pracy, grupy wsparcia dla rodzin zastepczych i prowadzacych rodzinne domy
dziecka.

3. Ustugi specjalistyczne dla rodzin w kryzysie i dla usamodzielniajacych sie wychowankéw pieczy
zastepczej.

4. Kampania spoteczna promujaca rodzicielstwo zastepcze.
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5. Szkolenia, udziat w konferencjach, spotkania, wymiana doswiadczen, informacja i promocja —
realizowane wytgcznie jako uzupetnienie dziatarn wdrozeniowych.

Projekty komplementarne

WRPO 2014+
Lista projektédw postulowanych:

Przebudowa DPS w Poznaniu. Beneficjent Miasto Poznan. Kwota dotacji 11,00 min €.

Rozbudowa Zaktadu Opiekuniczo-Leczniczego i Rehabilitacji Medycznej z filia w Owinskach.
Beneficjent Miasto Poznan. Kwota dotacji 9,00 min €.

Modernizacja DPS w Liséwkach. Beneficjent Powiat Poznanski. Kwota dotacji 1,00 min €.

Modernizacja internatu dla dzieci w Specjalnym Osrodku Szkolno-Wychowawczym dla Dzieci
Niewidomych w Owinskach. Beneficjent Powiat Poznanski. Kwota dotacji 1,00 min €.

POWER
Postulowane projekty obejmujace:

Szkolenia specjalistyczne dla asystentéw rodzin, koordynatoréw rodzinnej pieczy zastepczej,
rodzin zastepczych i prowadzacych rodzinne domy dziecka.

Beneficjenci

Jst z MOF Poznania, ich jednostki organizacyjne oraz komunalne osoby prawne.

Wskazniki produktu

Liczba o0séb zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym objetych ustugami
spotecznymi swiadczonymi w interesie ogdlnym w programie [0s.];

Liczba jst, w ktérych wdrozono w partnerstwie z partnerami spotecznymi system realizacji ustug
spotecznych [szt.].

Wskazniki rezultatu

Liczba wspartych w programie miejsc Swiadczenia ustug spotecznych istniejgcych po zakorczeniu
projektu [szt.].

Finansowanie

Catosc¢ projektu: 6,316 min Euro, w tym:
e dotacjadla ZIT (do 95%): 6,00 min Euro,

(w tym EFS do 85% - 5,369 min Euro; Budzet Paristwa do 10% - 0,632 min Euro)
e udziat whasny beneficjentéw (co najmniej 5%): 0,316 min Euro.

Rodzaj naboru

Tryb konkursowy .
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Projekty

Wskaznik produktu

Wartos¢
posrednia
2018

Wartos¢
docelowa
2023

Wskaznik rezultatu

Priorytet Inwestycyjny 3a - Dziatanie 1.3

Wartosc
bazowa
2014

Wartosc
docelowa
2023

Wspieranie Liczba zaawansowanych ustug Liczba przedsiebiorstw
przedsiebiorczosci (nowych lub ulepszonych) 1 1 wspartych przez instytucje 0 60
p5 w branzy IT poprzez| sSwiadczonych przez IOB (szt.) otoczenia biznesu (szt.)
swiadczenie ustug Liczba przedsiebiorstw Wzrost zatrudnienia we
przez inkubatory ) . 15 60 wspieranych 0 1
przedsigbiorczosci otrzymujacych wsparcie (szt.) przedsiebiorstwach (EPC)
Priorytet Inwestycyjny 4c - Dziatanie 3.2
Termomodernizacja - . . "
biektow Zmniejszenie zuzycia energii
o' .. . . pierwotnej w budynkach 0 27 420
uzytecznosci Liczba zmodernizowanych ublicznych (MWh/rok)
P8 | publicznej oraz energetycznie budynkéw 6 46 P y
ogr'ar"n.lczenle m:/l:(l;a; publicznych (szt.) Szacowany spadek emisji gazow
§m|su . w cieplarnianych (ton 0 10750
oznania ekwiwalentu CO2/rok)
Priorytet Inwestycyjny 4e - Dziatanie 3.3
T - X
Poznanska Kolej Liczba wybudowanych w Lcjgzv(;:ﬁbcl;o;z:zajria:: Zch
Metropolitalna zintegrowanych weztéw 6 40 ¥ weztéw yrzesiadkgow ch y 0 360 000
(PKM). Integracja przesiadkowych (szt.) e (F;S /rok) y
P1 |systemu transportu Licab - hodd
publicznego wokaét Liczba miejsc postojowych kolrzz s?a?a:fl: zom(i):/sc
transportu szynowego [ w wybudowanych obiektach 60 400 ot 'ov\\// hjev\\//v budovian ch 0 72 000
w MOF Poznania "park&ride" (szt.) po. ©) y"c y " Y
obiektach "park&ride" (szt./rok)
Metropolitalny Dhugodé wybudowanveh éciezek Szacowany spadek emisji gazow
P7 |system drég & rovzlerow ch (T<m) 8 53 cieplarnianych (ton 0 6 500
rowerowych ¥ ekwiwalentu CO2/rok)
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Liczba osdb korzystajacych z

wybudowanych drég 0 180 000
rowerowych (os./rok)
Priorytet Inwestycyjny 6¢ - Dziatanie 4.4
Ochrona
i modernizacja
3:;::2:::.::@ Liczba instytucji kultury i Wzrost oczekiwanej liczby
P9 publicznej zabytkéw objetych wsparciem 2 9 odwiedzi.n w obiek_tach objetych 0 22 300
stanowiacych (szt.) wsparciem (odwiedziny/rok)
dziedzictwo
kulturowe
Priorytet Inwestycyjny 7b - Dziatanie 5.1
Integracja sieci drog Catkowita dtugos¢ Liczba osrodkéw gminnych o
P6 |wojewddzkich w MOF przebudowanych lub 0 3 polepszonej dostepnosci 0 4
Poznania modernizowanych drég (km) drogowej do Poznania (szt.)
Priorytet Inwestycyjny 8iv - Dziatanie 6.4
Liczba utworzonych miejsc
Liczba utworzonych miejsc opieki nad dzieémi w wieku do
opieki nad dzie¢mi w wieku do 84 464 lat 3, ktére funkcjonuja 2 lata 90% 90%
lat 3 (szt.) po uzyskaniu dofinansowania ze
srodkow EFS (%)
Liczba osdb, ktére powrdcity na
Poprawa dostepu do rynek pracy po przerwie
P11 usfug . opieki nad %W|azanej z . 82% 82%
dzie¢mi do lat 3 . , . urodzeniem/wychowaniem
Liczba osdb pracujgcych, . .
ktérym zapewniono opieke nad 17 93 dziecka po opus:czenlu
dzieckiem do lat 3 (osoby) - p,rogramu (é)
Liczba osdb pozostajgcych bez
pracy, ktore znalazty prace lub 30% 45%

poszukujg pracy po opuszczeniu

programu (%)
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Priorytet Inwestycyjny 8vi - Dziatanie 6.6

Liczba osdb, ktére dzieki

Poprawa dostepu do interwenc;ji EFS zgtosity sie na 50% 60%
wysokiej jakosci ustug Liczba oséb objetych badanie profilaktyczne (%)
P10 profllaktykf programem zdrowotnym dzieki 5 000 25144 Liczba 0s6b, ktre po
zdrowotnej w MOF EFS (osoby) oDUSZCZeNiU brogramu bodiet
Poznania P programu POSIEY | 500 20%
prace lub kontynuowaty
zatrudnienie (%)
Priorytet Inwestycyjny 9iv - Dziatanie 7.2
Liczba oséb zagrozonych
ubdstwem lub wykluczeniem
Poprawa dostgpu do spotecznym objetych ustugami
ustug asystenta P Y . ,JQ. y g. 416 1664 . .
- spotecznymi swiadczonymi w Liczba wspartych w programie
rodzinnego oraz| i teresie o0gblnym w programie miejsc Swiadczenia ustu
P12 | koordynatora ) S & 0 1
N . (osoby) spotecznych istniejgcych po
rodzinnej pieczy — - - : ) . .
. Liczba jst, w ktérych wdrozono zakonczeniu projektu (szt.)
zastepczej w MOF . .
. w partnerstwie z partnerami
Poznania : o 1 2
spotecznymi system realizacji
ustug spotecznych (szt.)
Priorytet Inwestycyjny 10i - Dziatanie 8.1
Liczba nauczycieli, ktérzy
o Llczb'a nauczycieli ol.ojetych 42 139 uzyskali kwa.llflkaqe lub nabyll 81% 81%
Wzmacnianie systemu | wsparciem w programie (osoby) kompetencje po opuszczeniu
ksztatcenia ogdlnego programu (%)
P . - = T
oraz . jego | Liczba UCZI‘\'IOW szkot objgtych Liczba uczniow szkot
dostosowanie do wsparciem w zakresie imnazialnvch. ktérzy nabyli
potrzeb rynku pracy rozwijania kompetencji 137 457 & jainyen, v v 60% 60%

kluczowych w programie
(osoby)

nowe kompetencje kluczowe po
opuszczeniu programu (%)
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Liczba szkdt, ktorych pracownie

Liczba szkot, w ktérych
pracownie przedmiotowe

P3

Wzmacnianie systemu
ksztatcenia
zawodowego oraz
jego dostosowanie do
potrzeb rynku pracy

P2

Rozwdj infrastruktury
placowek ksztatcenia
zawodowego w MOF
Poznania

przedmiotowe zostaty 7 23 wykorzystujg doposazenie do 100% 100%
doposazone w programie (szt.) prowadzenia zajec
edukacyjnych (%)
Priorytet Inwestycyjny 10iv - Dziatanie 8.3
. - . Liczba nauczycieli ksztatcenia
Liczba nauczycieli ksztatcenia . .
. . zawodowego oraz instruktoréow
zawodowego oraz instruktoréw raktveznei nauki zawodu
praktycznej nauki zawodu 12 44 p y ) . el 1 70,1% 70,1%
. . ktoérzy uzyskali kwalifikacje lub
objetych wsparciem w . .
rogramie (osoby) nabyli kompetencje po
prog y opuszczeniu programu (%)
Liczba oséb uczestniczacych w Liczba osdb, ktére uzyskaty
pozaszko_lnych formach 208 693 kwalifikacje w ramach _ 90% 90%
ksztatcenia w programie pozaszkolnych form ksztatcenia
(osoby) (%)
Liczba podmiotéw realizujgcych
zadania centrum ksztatcenia
zawodowego i ustawicznego 1 2
bjetych i
obletyc wsparuem W Liczba szkét i placéwek
brogramie (szt.) ksztatcenia zawodowego
Liczba szkét i placéwek . g . 100% 100%
. wykorzystujgcych doposazenie
ksztatcenia zawodowego . .
. i zakupione dzieki EFS (%)
doposazonych w programie w 5 13
sprzet i materiaty dydaktyczne
do realizacji ksztatcenia
zawodowego (szt.)
Priorytet Inwestycyjny 10a - Dziatanie 9.3
T , -
Liczba wspartych obiektow ICZbV?ISOS:rt; kciri)ybsizi?o’c\»/lvd‘ ze
infrastruktury ksztatcenia 1 4 party 0 426

zawodowego (szt.)

infrastruktury ksztatcenia
zawodowego (osoby)
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Wskazniki finansowe

Wartos¢
Projekty posrednia
2018
0O$ 1 - INNOWACYJNA | KONKURENCYJNA GOSPODARKA
Priorytet Inwestycyjny 3a - Dziatanie 1.3
Wspieranie przedsiebiorczos$ci w branzy IT poprzez
P5 sSwiadczenie ustug przez inkubatory
przedsiebiorczosci

Wktad finansowy do Ram Wykonania dla Osi 1 520 000 2 000 000

Os 3 - ENERGIA
Priorytet Inwestycyjny 4c - Dziatanie 3.2
Termomodernizacja obiektow uzytecznosci
P8 publicznej oraz ograniczenie niskiej emisji w MOF
Poznania

Wartosc docelowa

2023

Priorytet Inwestycyjny 4e - Dziatanie 3.3
Poznanska Kolej Metropolitalna (PKM). Integracja

P1 systemu transportu publicznego wokét transportu
szynowego w MOF Poznania
P7 Metropolitalny system drég rowerowych
Wktad finansowy do Ram Wykonania dla Osi 3 12 000 000 120 000 000

05 4 - SRODOWISKO

Priorytet Inwestycyjny 6¢ - Dziatanie 4.4

Ochrona i modernizacja obiektéw uzytecznosci
publicznej stanowiacych dziedzictwo kulturowe

Wkitad finansowy do Ram Wykonania dla Osi 4 1344 000 8 400 000

0$ 5 - TRANSPORT
Priorytet Inwestycyjny 7b - Dziatanie 5.1

P9

P6 Integracja sieci drog wojewodzkich w MOF Poznania

Wktad finansowy do Ram Wykonania dla Osi 5 0 13 000 000

0Os 6 - RYNEK PRACY
Priorytet Inwestycyjny 8iv - Dziatanie 6.4

Poprawa dostepu do ustug opieki nad dziec¢mi do lat
3

P11

Priorytet Inwestycyjny 8vi - Dziatanie 6.6
Poprawa dostepu do wysokiej jakosci ustug
profilaktyki zdrowotnej w MOF Poznania

P10

Wktad finansowy do Ram Wykonania dla Osi 6 1396 000 7 758 000

0s$ 7 - WELACZENIE SPOLECZNE
Priorytet Inwestycyjny 9iv - Dziatanie 7.2
Poprawa dostepu do ustug asystenta rodzinnego

P12 oraz koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej w
MOF Poznania

Wktad finansowy do Ram Wykonania dla Osi 7 966 000 5369 000
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0s 8 - EDUKACIA

Priorytet Inwestycyjny 10i - Dziatanie 8.1

Wzmacnianie systemu ksztatcenia ogélnego oraz

P4 jego dostosowanie do potrzeb rynku pracy
Priorytet Inwestycyjny 10iv - Dziatanie 8.3

P3 Wzmacnianie systemu ksztatcenia zawodowego oraz

jego dostosowanie do potrzeb rynku pracy
Wktad finansowy do Ram Wykonania dla Osi 8 1633000 9 073 000
0$ 9 - INFRASTRUKTURA DLA KAPITAtU LUDZKIEGO

Priorytet Inwestycyjny 10a - Dziatanie 9.3

P2 Rozwodj infrastruktury placéwek ksztatcenia

zawodowego w MOF Poznania

Wktad finansowy do Ram Wykonania dla Osi 9 2 550 000 15 000 000
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ZWIAZEK ZIT

Funkcje Zwigzku ZIT w miejskim obszarze funkcjonalnym Poznania petni Stowarzyszenie
Metropolia Poznan. Organizacja zostata zarejestrowana w dniu 29 kwietnia 2011 r., a jej cztonkami
s3: Miasto Poznan, Powiat Poznanski oraz 21 gmin zgodnie z przepisami ustawy z dnia 7 kwietnia 1989
r. Prawo o stowarzyszeniach, ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym oraz ustawy
z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym. Stowarzyszenie jest kontynuatorem dziatan
powotanej w 2007 r. Rady Aglomeracji Poznanskiej. Gtéwnym zadaniem Stowarzyszenia jest
koordynacja wspotpracy miedzygminnej i wdrazanie wspdlnej strategii rozwoju Metropolia Poznan
2020. Stowarzyszenie posiada osobowos¢ prawng i jest zawigzane na czas nieograniczony.

Stowarzyszenie Metropolia Poznan w mys| zapiséw statutu m.in.:

1) inspiruje dziatania umozliwiajgce efektywne i skuteczne zarzadzanie aglomeracjg,

2) reprezentuje interesy cztonkow Stowarzyszenia we wszystkich wspdlnych sprawach,

3) inicjuje i opiniuje projekty aktéw prawnych dotyczgcych samorzaddw terytorialnych, a przede
wszystkim aglomeracji,

4) propaguje wymiane doswiadczen w zakresie wykonywanych zadan wtasnych gmin i powiatéw
oraz zadan im zleconych przez administracje rzgdowg,

5) inspiruje i podejmuje wspdlne inicjatywy gospodarcze, majgce wptyw na rozwdj gmin
i powiatéw wchodzacych w sktad Stowarzyszenia, inicjuje i wspiera prace naukowo-badawcze
dotyczace funkcjonowania aglomeracji i jej rozwoju,

7) prowadzi  monitoringu procesdw  spoteczno-gospodarczych i  $rodowiskowych
w aglomeracji,

8) prowadzi dziatalno$¢ informacyjng, wydawniczg, szkoleniowg i promocyjng, zwigzang
z realizacjq celdw Stowarzyszenia.

Wtadzami Stowarzyszenia sg: Walne Zebranie Cztonkéw zwane Radg Metropolii oraz Zarzad
i Komisja Rewizyjna. Rada Metropolii jest organem stanowigcym i kontrolnym Stowarzyszenia, a w jej
sktad wchodzg wéjtowie, burmistrzowie, prezydenci, starostowie jednostek samorzadu terytorialnego
nalezgcych do Stowarzyszenia, jako ich reprezentanci.

Zarzad Stowarzyszenia sktada sie z pieciu oséb: prezesa, dwdch wiceprezeséw oraz dwdch
cztonkdéw. Z mocy Statutu prezesem zarzgdu jest Prezydent Miasta Poznania, jednym z wiceprezeséw
jest Starosta Poznanski. Drugi wiceprezes oraz pozostali cztonkowie Zarzgdu wybierani sg sposrad
wojtéw i burmistrzow gmin wchodzgcych w sktad Stowarzyszenia. Stowarzyszenie wykonuje swoje
zadania przy pomocy Biura Stowarzyszenia. Na jego czele stoi Dyrektor Biura Stowarzyszenia.

W celu dostosowania zapiséw Statutu Stowarzyszenia do nowych wyzwan zwigzanych
z petnieniem roli Instytucji Posredniczacej w ramach WRPO 2014+ w zwigzku z nadaniem Metropolii

147



STRATEGIA ZIT W MIEJSKIM OBSZARZE FUNKCJONALNYM POZNANIA

Poznan funkcji Zwigzku ZIT w nowe] perspektywie finansowej, niezbedne byto wprowadzenie zmian
do statutu oraz wyrazne przyporzadkowanie kompetencji w tym zakresie do poszczegdlnych organéw
Stowarzyszenia. Zgodnie z brzmieniem zaktualizowanego statutu do wytgcznej witasciwosci Rady
Metropolii w zakresie kluczowym dla realizacji Strategii ZIT nalezy m.in. ksztattowanie dziatalnosci
programowej Stowarzyszenia oraz uchwalanie jego budzetu. Realizacja zadah niezastrzezonych do
wytacznej kompetencji Rady Metropolii powierzona jest Zarzadowi. Dotyczy to takich istotnych
kompetencji w zakresie realizacji Strategii ZIT jak m.in. zatwierdzanie harmonogramu konkurséw,
zatwierdzanie listy rankingowej ocenionych wnioskdw, podpisywanie uméw i porozumien
0 wspotpracy, zacigganie zobowigzan majgtkowych oraz delegowanie przedstawicieli Stowarzyszenia
do innych organizacji i instytucji.

W zwigzku z brzmieniem art. 30 ust. 6 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji
programow w zakresie polityki spdjnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014 — 2020 (Dz.
U. poz. 1146), ktéry wskazuje, iz Strategia ZIT oraz jej zmiany sg przygotowywane przez podmioty,
o ktérych mowa w ust. 4 [Zwigzek ZIT], we wspdtpracy z whasciwg instytucjg zarzadzajaca regionalnym
programem operacyjnym oraz przyjmowane w formie uchwaty przez podmioty, o ktérych mowa
w ust. 4 przyjeto, iz kompetencja dotyczaca przygotowania strategii ZIT lub jej zmiany oraz wspétpracy
w tym zakresie z IZ RPO naleze¢ bedzie do Zarzgdu Stowarzyszenia, natomiast uchwalanie dokumentu
— do Rady Metropolii. Rada Metropolii moze upowazni¢ Zarzad Stowarzyszenia do wprowadzania
zmian do Strategii ZIT.

W dniu 16 marca 2015 roku Zarzad Stowarzyszenia Metropolia Poznan podpisat
Porozumienie z Zarzagdem Wojewddztwa Wielkopolskiego w sprawie petnienia przez Stowarzyszenie
funkcji Instytucji Posredniczacej dla realizacji strategii Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych
w Miejskim Obszarze Funkcjonalnym Poznania. Zgodnie z zapisami zawartymi w dokumencie IZ
WRPO 2014+ powierzyta Stowarzyszeniu, jako Instytucji Posredniczacej, zadania zwigzane z realizacjg
Strategii ZIT w MOF Poznania. Przed podpisaniem porozumienia Stowarzyszenie zobowigzane byto
opracowac Instrukcje Wykonawczg — dokument zawierajacy procedury wykonywania dziatan
zwigzanych z realizacjg zadan IP w ramach WRPO 2014+ oraz inne dokumenty niezbedne do
podpisania Porozumienia. Stowarzyszenie zobligowane bylo réwniez przedtozyé Zarzgdowi
wojewddztwa wielkopolskiego deklaracje spetnienia wymogdéw dla Instytucji Posredniczacej
okreslonych w art. 123 wust. 7 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
nr 1303/2013. Kolejnym etapem bedzie desygnacja (potwierdzenie udzielone przez Ministra
Infrastruktury i Rozwoju, Swiadczace o tym, Ze instytucja zarzadzajgca i instytucje posredniczace
spetniajg wymogi w zakresie m.in. struktur organizacyjnych, zasobow ludzkich i procedur, ktére
zapewnig prawidtowq realizacje danego programu operacyjnego).
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Ryc. 20. Schemat organizacyjny SMP z wyszczegdlnieniem komorek zaangazowanych w realizacje
Strategii ZIT

Rada Metropolii

Zarzad
Stowarzyszenia

Prezes

Dyrektor Biura
Stowarzyszenia

Zespot ds. integracji
metropolitalnej

Stanowisko
ds. integracji
metropolitalnej
w zakresie
gospodarki
przestrzennej
i Srodowiska (GP)

Gtowny Ksiegowy
(KS)

Stanowisko
ds. integracji
metropolitalnej
w zakresie
infrastruktury
i organizacji
transportu (TRA)

Stanowisko
ds. organizacyjno-
administracyjnych
(OA)

Stanowisko
ds. integracji
metropolitalnej
w zakresie ustug
spotecznych,
gospodarki
i rynku pracy
(SPO)

Stanowisko
ds. komunikacji
spotecznej (KOM)

Zespot ds. realizacji
zadan IP ZIT

Koordynator
ZIT (K-ZIT)

Stanowisko
ds. informacji
i doradztwa dla
whnioskodawcow
(DOR)

Stanowisko
ds. pomocy
technicznej (PT)

Stanowisko
ds. monitoringu
i kontroli (MK)

Zespot
ds. oceny
Strategicznej ZIT
(Z-ZIT)

Zrédto: Opracowanie wiasne
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OPIS PROCESU W ZAKRESIE OCENY | WYBORU WNIOSKOW DO FINANSOWANIA

Gtéwnym zadaniem Stowarzyszenia Metropolia Poznan jako Instytucji Posredniczacej bedzie
ocena strategiczna projektow sktadanych w konkursach organizowanych w ramach komponentu ZIT.
Do zadan Stowarzyszenia bedzie nalezato takze prowadzenie dziatan informacyjno-doradczych dla
potencjalnych wnioskodawcéw, majacych na celu pomoc w przygotowaniu wnioskéw na konkurs,
biezgce monitorowanie realizacji Strategii ZIT (w tym udziat w kontrolach projektéw, ktdre otrzymaty
dofinansowanie ze srodkéw Strategii), a takie szereg zadan o charakterze technicznym, jak np.
gromadzenie i archiwizowanie dokumentéw wytwarzanych w zwigzku z petniong funkcjg Instytucji
Posredniczacej. W Porozumieniu zostata oficjalnie okreslona kwota alokacji przyznanej na wdrazanie
Strategii ZIT w Miejskim Obszarze Funkcjonalnym Poznania.

Szczegbétowy schemat oceny i wyboru projektéw w ramach ZIT zostat zmieszczony w dokumencie
Instrukcji Wykonawczej Instytucji Posredniczacej dla Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych
w Miejskim Obszarze Funkcjonalnym Poznania realizowanych w ramach Wielkopolskiego
Regionalnego Programu Operacyjnego na lata 2014-2020. W przypadku EFS ocena strategiczna ZIT
przybiera postac preselekcji uproszczonych wnioskéw o dofinansowanie.

WSPOLPRACA Z INSTYTUCJA ZARZADZAJACA WRPO 2014+ KOMITETEM MONITORUJACYM
| PARTNERAMI SPOLECZNYMI

Instytucjg Zarzadzajgcg WRPO 2014+ jest Zarzad Wojewddztwa Wielkopolskiego, dziatajgcy
przy pomocy Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Wielkopolskiego. Szczegétowy podziat zadan
pomiedzy Zwigzek ZIT a IZ WRPO 2014+ okreslony zostat w porozumieniu zawartym w dniu 16 marca
2015 roku w sprawie powierzenia czesci zadan zwigzanych z realizacjg dziatan WRPO 2014+ stuzacych
realizacji Strategii ZIT. W porozumieniu uregulowane zostaty kwestie udziatu Zwigzku ZIT w wyborze
projektéw do dofinansowania oraz wspétpracy przy przygotowaniu kryteriéw wyboru projektéw dla
wyodrebnionych poddziatan stuzacych realizacji ZIT.

Podstawowg formg wspodtpracy z partnerami spotecznymi w realizacji ZIT jest ich udziat
w Komitecie Monitorujagcym WRPO 2014+, ktéry jest gtdwnym realizatorem zasady partnerstwa na
poziomie regionalnym, jako podmiot konsultacyjno-kontrolny. Prezes Stowarzyszenia Metropolia
Poznan jest cztonkiem KM WRPO 2014+. W sktad KM WRPO 2014+ wchodzg partnerzy spoteczno-
gospodarczy reprezentujgcy najwazniejsze obszary z punktu widzenia zakresu merytorycznego
Programu.

Wspotprace z mieszkaricami miejskiego obszaru funkcjonalnego Poznania zainteresowanymi
realizacjg Strategii ZIT prowadzg wiadze wszystkich gmin nalezgcych do Stowarzyszenia Metropolia
Poznan przy uzyciu metod powszechnie stosowanych w zwigzku z partycypacjg spoteczng, takich jak
bezposrednie spotkania, punkty konsultacyjne, strony internetowe i inne.
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PROPOZYCJE KRYTERIOW WYBORU PROJEKTOW

Ponizej przedstawiono propozycje kryteriow strategicznych, ktére Zwigzek ZIT zamierza
stosowa¢ do oceny projektéw wybieranych w trybie konkursowym. Propozycje kryteriow beda
konsultowane zIZ WRPO 2014+ i zatwierdzane przez Komitet Monitorujgcy WRPO 2014+. W
przypadku projektow realizowanych w formule ZIT, niezaleznie od trybu wyboru projektéw, bedg one
musiaty spetni¢ takze kryteria formalne i merytoryczne przyjete przez Komitet Monitorujgcy WRPO
2014+ w odrebnej procedurze.

Proponowane kryteria oceny projektéow wybieranych w trybie konkursowym

1. | Kompletnos$¢ dokumentacji aplikacyjnej.
) Sytuacja finansowa beneficjenta umozliwia realizacje projektu z uwzglednieniem jego
" |innych zadan inwestycyjnych w kontekscie obowigzujacych go przepiséw prawa.
3. | Wnioskodawca gwarantuje zapewnienie wktadu wtasnego w wymaganej wysokosci
4. | Wnioskodawca gwarantuje zapewnienie trwatos¢ projektu.
5. | Projekt jest zgodny z celami Strategii ZIT MOF Poznania.
6 Osiggniecie zaktadanych efektéw jest realne w kontekscie planowanych
" | zadan/dziatan.
7 Produkty i rezultaty projektu sg zgodne ze wskaznikami realizacji Strategii ZIT w MOF
" | Poznania.
Wskazniki produktu i rezultatu:
8. |- odzwierciedlajg zatozone cele projektu
- sg adekwatne do kosztow projektu
9 W dokumentacji aplikacyjnej zostaty wskazane metody monitorowania wskaznikéw
" | projektu.
10. | Projekt jest wykonalny pod wzgledem formalno-prawnym.
11. | Projekt realizowany w Miejskim Obszarze Funkcjonalnym Poznania.

Projekt jest zgodny z Planem Gospodarki Niskoemisyjnej przyjetym przez wtasciwy
samorzad. (dotyczy Projektow: P1, P7, P8)

2. | Projekt jest przygotowany do realizacji (dotyczy projektéw P1, P2, P5, P6, P7)

Projekt bedzie realizowany we wspoétpracy z uczelnig wyzszg prowadzgcy studia w
zakresie matematyki lub informatyki (dotyczy Podprojektu P4.2)

Projekt przewiduje ponadstandardowe rozwigzania zwiekszajace réwnos¢ szans
0s06b niepetnosprawnych.

Projekt uzyskat poparcie mieszkancéw gminy

- brak poparcia lub nieznaczne- 0 pkt

- umiarkowane poparcie - 1 pkt

- znaczne poparcie- 2 pkt

0/1/2
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Projekt zawiera dziatania informacyjno-promocyjne na rzecz zachecania
mieszkancow do korzystania z transportu publicznego

3. |- brak lub maty zakres i intensywnos¢ dziatan - 0 pkt 0/2/4
- umiarkowany zakres i intensywnos$¢ dziatan - 2 pkt

- znaczny zakres i intensywno$¢ dziatan - 4 pkt

Aktualna liczba ludnosci mieszkajacej w promieniu 3 km od wezta przesiadkowego

- do 3000 oséb - 0 pkt

- od 3001 do 6000 osdb - 1 pkt

- od 6001 do 12 000 oséb - 2 pkt

-o0d 12 001 do 30 000 osdb - 3 pkt

- powyzej 30 000 osob- 4 pkt

W ramach wezta przesiadkowego po realizacji operacji bedg wystepowac elementy
Swiadczace o integracji rdznych form mobilnosci mieszkaricéw:

- przystanek lub stacja kolejowa — 5 pkt

5.|- droga rowerowa i parking Bike&Ride — 1 pkt 0-11
- przystanek autobusowy — 1 pkt

- przystanek tramwajowy — 3 pkt

- parking Park&Ride — 1 pkt

Projekt jest zgodny z dokumentem "Koncepcja budowy funkcjonalnych weztéw
przesiadkowych PKM w kierunku zwiekszenia ich dostepnosci oraz oferowania
ustug komplementarnych do komunikacji publicznej" opracowanym w ramach
6. | projektu "Master Plan dla Poznanskiej Kolei Metropolitalnej" 0-2
- brak lub maty stopien zgodnosci - 0 pkt
- czesciowo zgodny - 2 pkt

- w petni zgodny - 4 pkt

0/1/2/3/4

Utworzenie i rozwdj specjalistycznej bazy technicznej i dydaktycznej niezbednej
do uzyskania kwalifikacji zawodowych oraz egzaminowania w zakresie:

- 1-2 zawodoéw - 1 pkt

2. - 3-5 zawodow - 2 pkt 1/2/3/4/5
- 6-9 zawodoéw - 3 pkt

- 10-14 zawodow - 4 pkt

- powyzej 15 zawoddw - 5 pkt

Infrastruktura powstata/zakupiona w wyniku realizacji projektu przyczyni sie do
rozwoju kompetencji kluczowych na rynku pracy (ICT, umiejetnosci
matematyczno-przyrodnicze, jezyki obce) poprzez realizacje nauczania
eksperymentalnego i praktycznego.

Utworzenie i/lub rozwdj specjalistycznej bazy technicznej i dydaktycznej
4, uwzgledniajacej standardy wyposazenia niezbedne do ksztatcenia w zawodach 0-3
wynikajacych z inteligentnych specjalizacji regionu okreslonych w RSI
Potwierdzona wynikami egzaminéw zewnetrznych jakos¢ i efektywnosc
ksztatcenia w zakresie zawoddw, dla ksztatcenia ktérych wykorzystywana bedzie
infrastruktura objeta projektem (udokumentowane srednie wyniki za ostatnie 3
5. lata przed ztozeniem wniosku) 0/2/4
- Srednie wyniki na poziomie do 49,99% - 0 pkt

- $Srednie wyniki na poziomie od 50 do 74,99% - 2 pkt
- Srednie wyniki na poziomie od 75% do 100% - 4 pkt
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Infrastruktura powstata/zakupiona w wyniku realizacji projektu bedzie
wykorzystywana do ksztatcenia zawoddw prowadzonych we wspétpracy z

6. przedsiebiorcami np. w ramach klas patronackich (udokumentowanie wspétpracy 0-4
w postaci umowy wspodtpracy lub listu intencyjnego).
6 Zastosowanie w ramach zakresu projektu rozwigzan wykorzystujgcych odnawialne 0-2

zrodta energii (OZE).

1. | Projekt przewiduje dziatania realizowane we wspotpracy z przedsiebiorcami. 0-2

2. | Kompleksowy i zintegrowany charakter projektu. 0-2

Liczba JST z MOF Poznania prowadzgcych szkoty lub placéwki ksztatcenia
zawodowego deklarujgcych udziat w projekcie:

3-1_ co najmniej 2 JST — 2 pkt 2/4/6
- co najmniej 3 JST -4 pkt
- co najmniej 4 JST — 6 pkt

4. | Dostosowanie projektu do potrzeb lokalnego rynku pracy. 0-2

Projekt zawiera dziatania informacyjno — promocyjne promujace ksztatcenie

zawodowe:

5-| - brak Iub niewielki zakres i intensywnos¢ dziatan - 0 pkt 0/1/2
- umiarkowany zakres i intensywnos¢ dziatan - 1 pkt
- znaczny zakres i intensywnos¢ dziatan- 2 pkt

6. | Zakres dziatan edukacyjnych cechujgcych sie indywidualnym podejscie do ucznia. 0-2

7. | Projekt zaktada ksztatcenie w zawodach wynikajgcych z inteligentnych specjalizacji 0-3
regionu okreslonych w Regionalnej Strategii Innowacji.

8. | Projekt posiada pozytywne opinie regionalnych organizacji zrzeszajacych 0-2
przedsiebiorcéw.

9. | Projekt ksztattuje postawy przedsiebiorcze oraz dostarcza wiedzy potrzebnej do 0-2

prowadzenia wiasnej dziatalnosci gospodarczej.

1. | Kompleksowy i zintegrowany charakter projektu. 0-2
Projekt realizowany przez partnerstwo JST prowadzacych szkoty gimnazjalne lub
ponadgimnazjalne:

5 | co najmniej 4 JST — 2 pkt 2/5/8/11
-5do 9 JST -5 pkt
- 10 do 14 JST - 8 pkt
- 15 lub wiecej JST - 11 pkt
Realizacja projektu przyczyni sie do rozwoju kompetencji kluczowych (ICT,

3. | umiejetnosci matematyczno-przyrodnicze, jezyki obce, umiejetnos¢ uczenia sie, 0-3
kompetencje spoteczne, inicjatywnos¢ i przedsiebiorczosc).

4. | Zakres dziatan edukacyjnych cechujacych sie indywidualnym podejscie do ucznia. 0-2
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Odsetek szkot objetych projektem lezacych Poznaniem

w ogélnej liczbie szkét objetych projektem

poza

5. | - ponizej 30% - 2 pkt 2/4/6
- ponizej 40% - 4 pkt
- co najmniej 40% - 6 pkt
Liczba uczniéw objetych wsparciem:

6.1 ponizej 50 uczniéw — 0 pkt 0/1/2

|- 50-100 uczniéw — 1 pkt

- powyzej 100 ucznidéw — 2 pkt

Projekt zawiera elementy zwiekszajgce bezpieczenstwo uzytkownikéw rezultatéw
projektu ponad wymagania okreslone przepisami

0-2

Projekt przewiduje ponadstandardowe rozwigzania w zakresie rownosci szans oséb
z niepetnosprawnosciami

0-2

Wspbdtpraca wnioskodawcy z partnerami spotecznymi i/lub gospodarczymi
dotyczgca przygotowania i realizacji projektu (udokumentowana w postaci umowy
wspotpracy lub listu intencyjnego):

- brak lub nieznaczny zakres wspodtpracy - 0 pkt

- umiarkowany zakres wspodtpracy - 1 pkt

- intensywna wspdtpraca z partnerami - 2 pkt

0/1/2

Projekt uzyskat poparcie mieszkancow:
- brak poparcia lub nieznaczne - 0 pkt
- umiarkowane poparcie - 1 pkt

- znaczne poparcie - 2 pkt

0/1/2

Komplementarnos¢ projektu z innymi zrealizowanymi lub bedgcymi w trakcie
realizacji trasami rowerowymi

0-3

Projekt zaktada budowe/przebudowe odcinka drogi rowerowej przebiegajgcego w
bezposredniej bliskosci przystanku/ przystankéw komunikacji kolejowej

0-2

Projekt zaktada realizacje parkingu/parkingdw B+R w bezposredniej bliskosci
przystanku/przystankéw komunikacji zbiorowe;j

0-2

Dtugos¢ odcinka trasy rowerowej objetej wnioskiem
-do 0,99 km - 0 pkt

-od 1kmdo 1,99 km - 1 pkt

-od 2 km do 5 km — 2 pkt

- powyzej 5 km - 3 pkt

0/1/2/3

Projekt realizowany jest w partnerstwie:
- brak partnerow - 0 pkt

- 2 podmiotéw - 1 pkt

- 3 podmiotéw - 2 pkt

- 4 lub wiecej podmiotéw - 3 pkt

0/1/2/3

10.

Funkcja planowanej trasy rowerowej:

- tworzenie potaczen o charakterze ponadlokalnych - 0 pkt,
-tworzenie potaczenia miedzy sagsiadujgcymi  centrami
gospodarczymi - 2 pkt

- trasa dojazdowa do lokalnego centrum administracyjno-gospodarczego -4 pkt

administracyjno-

0/2/4
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Zmniejszenie rocznego zapotrzebowania na energie

(w % w stosunku do $redniorocznej ilosci energii zuzytej

1. w trzech latach kalendarzowych poprzedzajgcych rok ztozenie wniosku):

-od 25% do 39,99% - 1 pkt

-do 40% do 59,99% - 2 pkt

- powyzej 60% - 3 pkt

Koszt osiggniecia efektu liczony jako iloraz planowanych kosztéw kwalifikowanych i
wartosci energii zaoszczedzonej w ciggu roku (z1/GJ)

- powyzej 130% Sredniej — 0 pkt

2. - powyzej 110% sredniej do 130% $redniej — 1 pkt 0/1/2/3/4
- powyzej 90% Sredniej do 110% sredniej — 2 pkt
- powyzej 70% sredniej do 90% $redniej — 3 pkt
- doj 70% sredniej - 4 pkt

1/2/3

3. Znaczenie inwestycji w kontekscie ochrony srodowiska. 0-4
4. Zapewnienie wysokiej jakosci ustug spotecznych na terenie wdrazania Strategii ZIT 0-3
MOF Poznania. i
5. Intensywnos¢ uzytkowania obiektu. 0-3
6. Budynek jest wpisany do ewidencji zabytkow. 0-1

Zaktadane ograniczenie niskiej emisji gazéw cieplarnianych dzieki realizacji projektu
- do 30% - 0 pkt

7. -0d 30% do 44,99% - 1 pkt 0/1/2/3
-0d 45% do 59,99% - 2 pkt

- powyzej 60% - 3 pkt

8. Uwzglednienie w projekcie rozwigzan z zakresu zastosowania odnawialnych Zrédet
energii (OZE).

0-1

1 Proponowany przez Whnioskodawce sposdb wykorzystania obiektu i jego 0-3
’ udostepnienia mieszkaricom Metropolii Poznan oraz turystom.
2. Kompleksowos¢ projektu. 0-2
3. Realizacja projektu umozliwi upowszechnienie dostepnosci zasobdéw kulturowych 0-1
poprzez digitalizacje i bezptatne udostepnienie cyfrowe zasobéw dla obywateli.
Zastosowanie rozwigzan technicznych znaczgco obnizajgcych energochtonnos¢ i 0-2
4. kapitatochtonnos$¢ w okresie eksploatacji obiektu (inteligentne systemy zarzadzania
energig, OZE, automatyka i in.).
Komplementarnos¢ projektu z innymi znaczgcymi zrealizowanymi lub bedgcymi w 0-2
>. trakcie realizacji projektami w zakresie ochrony i ksztattowania krajobrazu
kulturowego.
6. Projekt przewiduje ponadstandardowe rozwigzania w zakresie réwnosci szans oséb 0-2
z niepetnosprawnosciami.

155



STRATEGIA ZIT W MIEJSKIM OBSZARZE FUNKCJONALNYM POZNANIA

Ranga obiektu (zabytku) i jego znaczenie dla dziedzictwa kulturowego
7. - lokalne/gminne - 0 pkt

- ponadlokalne - 2 pkt 0/2/4
- regionalne- 4 pkt

Wspodtpraca wnioskodawcy z partnerami spotecznymi i/lub gospodarczymi
dotyczaca przygotowania i realizacji projektu (udokumentowana w postaci umowy
3 wspotpracy lub listu intencyjnego): 0/1/2
- brak wspétpracy - 0 pkt

- wspotpraca z partnerami spotecznymi lub gospodarczymi - 1 pkt

- wspdtpraca wnioskodawcy z partnerami spotecznymi i gospodarczymi - 2 pkt
Projekt uzyskat poparcie mieszkanicéw:

9. - brak poparcia lub nieznaczne - 0 pkt 0/1/2
- umiarkowane poparcie - 1 pkt

- znaczne poparcie - 2 pkt

Przewidywana liczba os6b odwiedzajgcych obiekt/ obiekty po realizacji inwestycji
(0s./rok):

10. |-do 3599 -1 pkt

-0d 3 600do 7199 -2 pkt

-0d 7 200 do 9 999 - 3 pkt

- powyzej 10 000 - 4 pkt

Skala projektu - projekt bedzie realizowany na obszarze:
- co najmniej 4 gmin — 2 pkt

1.| -5do9gmin -5 pkt 2/5/8/11
-10 do 14 gmin — 8 pkt

- 15 lub wiecej gmin - 11 pkt
2. | Kompleksowos¢ projektu 0-3
Komplementarnos¢ projektu z innymi realizowanymi dziataniami w zakresie
profilaktyki zdrowotnej

3. |- brak lub nieznaczna - 0 pkt 0/1/2
- umiarkowana - 1 pkt

- znaczna - 2 pkt

Doswiadczenie wnioskodawcy w $wiadczeniu ustug zdrowotnych w zakresie
profilaktyki zdrowotnej w MOF Poznania

4. |- brak lub nieznaczne - 0 pkt 0/1/2
- umiarkowane - 1 pkt

- znaczne - 2 pkt

Whnioskodawca bedzie realizowat projekt w partnerstwie potwierdzonym umowsg
partnerstwa:

-z co najmniej 3 parterami - 1 pkt

-z co najmniej 5 partnerami - 3 pkt 131517
- Z co najmniej 7 partnerami - 5 pkt

- Z co najmniej 9 partnerami - 7 pkt

Projekt uzyskat poparcie mieszkancéow gminy/gmin, na terenie ktérych bedzie
realizowany:

6. | - brak poparcia lub nieznaczne - 0 pkt 0/1/2
- umiarkowane poparcie - 1 pkt
- znaczne poparcie - 2 pkt

1/2/3/4
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Koszt osiggniecia efektu liczony jako iloraz planowanych kosztéw kwalifikowanych i
planowanej liczby os6b objetych programem profilaktycznym (zt/osobe) w stosunku
do $redniej w konkursie

- powyzej 120% sredniej — 0 pkt

- powyzej 80% sredniej do 120% sredniej — 1 pkt

- do 80% sredniej — 2 pkt

Poziom wktadu wtasnego Wnioskodawcy

- przekracza wymagane minimum o mniej niz 5 punktéw procentowych - 0 pkt

8. | - przekracza wymagane minimum o co najmniej 5 punktéw procentowych - 1 pkt 0/1/2/3
- przekracza wymagane minimum o co najmniej 10 punktéw procentowych - 2 pkt
- przekracza wymagane minimum o co najmniej 20 punktow procentowych - 3 pkt

1. | Kompleksowy i zintegrowany charakter projektu. 0-2
2. | Charakter dziatan dostosowany do potrzeb grupy docelowe;j. 0-2
Doswiadczenie Wnioskodawcy w swiadczeniu ustug opieki nad matymi dzie¢mi

- nieznaczne - 0 pkt

- umiarkowane - 1 pkt

- duze - 2 pkt

Wspotpraca Whnioskodawcy z partnerami  publicznymi, spotecznymi i/lub
gospodarczymi dotyczgca przygotowania i realizacji projektu

5. |- nieznaczna - 0 pkt 0/1/2
- umiarkowana - 1 pkt

- wyrazna - 2 pkt

Dotychczasowa dziatalnos¢ Wnioskodawcy i jego zwigzek z obszarem, na ktérym
bedzie realizowat projekt.

- nieznaczny - 0 pkt

- znaczny - 2 pkt

7. | Efektywnosc¢ kosztowa projektu. 0-3
Wskaznik efektywnosci zatrudnieniowej dla uczestnikdw projektu mierzony na
zakonczenie projektu wynosi:

- co najmniej 20% - 0 pkt

0/1/2

0/1/2

0/2

8. - 20-30% - 1 pkt 0/1/2/3
- 30-40 — 2 pkt
-powyzej 40 % - 3 pkt

9 Skala wsparcia w ramach projektu, analizowana w oparciu o liczbe osdéb 0-3

" | pracujacych, ktérym zapewniono opieke nad dzieckiem do lat 3.
10 | Projekt zlokalizowany w gminie wiejskiej lub wiejsko-miejskiej. 0-2
Poziom wktadu wtasnego Wnioskodawcy

- przekracza wymagane minimum o mniej niz 5 punktéw procentowych - 0 pkt
11| - przekracza wymagane minimum o co najmniej 5 punktéw procentowych - 1 pkt 0/1/2/3
- przekracza wymagane minimum o co najmniej 10 punktow procentowych - 2 pkt
- przekracza wymagane minimum o co najmniej 20 punktow procentowych - 3 pkt

1

Kompleksowy i zintegrowany charakter projektu. 0-2

Charakter zaplanowanych dziatan dostosowany do potrzeb grupy docelowe;j. 0-2
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Komplementarnos¢ projektu z innymi dziataniami w zakresie wsparcia rodzin z
problemami opiekuiczo-wychowawczymi

- nieznaczna - 0 pkt

- umiarkowana - 1 pkt

- duza - 2 pkt

0/1/2

Doswiadczenie Whnioskodawcy w Swiadczeniu ustug asystenta rodziny lub
koordynatora pieczy zastepczej

- nieznaczne - 0 pkt

- umiarkowane - 1 pkt

- duze - 2 pkt

0/1/2

Wspodtpraca wnioskodawcy z partnerami  publicznymi, spotecznymi  i/lub
gospodarczymi dotyczaca przygotowania i realizacji projektu

- nieznaczna - 0 pkt

- umiarkowana - 1 pkt

- wyrazna - 2 pkt

0/1/2

Efektywnos¢ kosztowa projektu.

0-3

Deficyt asystentdw rodzinnych na terenie dziatania wnioskodawcy
- nieznaczny - 0 pkt

- umiarkowany - 2 pkt

- duzy - 4 pkt

0/2/4/6/8

Projekt realizowany przez partnerstwo z udziatem JST potwierdzone umowa
partnerstwa:

- co najmniej 4 JST — 2 pkt

-5do 8 JST -5 pkt

-9do 12 JST -8 pkt

- 13 lub wiecej JST - 11 pkt

2/5/8/11

10

Projekt jest realizowany na terenie gminy wiejskiej lub miejsko-wiejskiej.

0-2
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STRATEGIA ZIT W MIEJSKIM OBSZARZE FUNKCJONALNYM POZNANIA

Monitorowanie Strategii ZIT obejmuje monitorowanie osiggania wskaznikéw zdefiniowanych
w tej Strategii na podstawie podpisanych uméw z beneficjentami oraz zrealizowanych projektéw,
monitorowanie kwestii finansowych (w tym dostepnej alokacji), sytuacji spoteczno-gospodarczej na
obszarze MOF dla Miasta Poznania oraz monitorowanie innych aspektéw umieszczonych w tekscie
Strategii ZIT.

Celem tej procedury jest zapewnienie kompletnej realizacji zatozen ujetych w zaplanowane;j
strategii lub dostarczenie danych i informacji niezbednych do podjecia dziatan w kierunku aktualizacji
Strategii ZIT, w tym zwigzanych z nig wskaznikéw. Procedura jest zwigzana z przygotowaniem bazy
wskaznikdw realizacji Strategii oraz aktualizacja tej bazy na podstawie podpisanych umédw
z beneficjentami a nastepnie zrealizowanych projektow.

Skuteczna realizacja dziatan zwigzanych z monitoringiem wymaga prowadzenia
sprawozdawczosci bazujgcej na dokumentacji projektowej (przygotowawczej, realizacyjnej
i powykonawczej) oraz innych Zzrddtach danych swiadczacych o postepie prac, wystepowaniu ryzyk
i nieprawidtowosci, osigganych wskaznikach produktu i rezultatu, oddziatywaniu przedsiewziecia itp.
Wszystkie wskazniki mierzone beda cyklicznie, a czestotliwos¢ ich pomiaru bedzie zalezna od
charakteru wskaznika.

Osobg odpowiedzialng w sposdb szczegdlny za zadania zwigzane ze sprawozdawczoscig
i monitoringiem realizacji Strategii ZIT bedzie Pracownik ds. monitoringu i kontroli zatrudniony
w ramach Biura Stowarzyszenia Metropolia Poznan, petnigcego zadania Zwigzku ZIT dla MOF
Poznania. Jego zadaniem bedzie m.in. kwartalne raportowanie Zarzadowi Stowarzyszenia oraz 1Z
WRPO 2014+ o stanie realizacji Strategii ZIT na podstawie poréwnania wskaznikdw planowanych do
osiggniecia wramach Strategii ZIT, wskaznikow zaplanowanych do osiggniecia w ramach
zakwalifikowanych projektéw do finansowania oraz wskaznikow rzeczywiscie osiggnietych w ramach
zrealizowanych projektow. Pracownik ds. monitoringu i kontroli bedzie prowadzit takze biezgce
dziatania zwigzane z monitoringiem przygotowania projektéw pozakonkursowych.

W procedury zwigzane z monitoringiem i kontrolg zaangazowani beda takze inni pracownicy
Biura Stowarzyszenia Metropolia Poznan (w tym: Dyrektor Biura, Koordynator ds. ZIT, Pracownik ds.
organizacyjno-administracyjnych) oraz organy statutowe Stowarzyszenia tj. Zarzad Stowarzyszenia
i Prezes Zarzadu.

Szczegdtowy opis procedury monitorowania Strategii ZIT zostat zmieszczony w dokumencie
Instrukcji Wykonawczej Instytucji Posredniczacej dla Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych
w Miejskim Obszarze Funkcjonalnym Poznania realizowanych w ramach Wielkopolskiego
Regionalnego Programu Operacyjnego na lata 2014-2020.
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